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Was lange wdhrt, wird endlich gut?

Prdasenz-Tagung
15. Oktober 2025 BESCHAFFUNG

FAIRE LOHNE

Hintergrund

Mit dem Bundestariftreuegesetz wie auch mit dem Vergabetransformationsgesetz konnten
zwei zentrale und mit einander in Verbindung stehende Vorhaben der Ampel-Koalition im
vergangenen Jahr nicht mehr umgesetzt werden.

Wie geht es unter der neuen Bundesregierung nun also weiter? Das beschlossene Sonder-
vermégen fir Infrastruktur im Umfang von 500 Milliarden Euro Uber die nachsten zwélf Jahre
wird sehr viele 6ffentliche Vergaben notwendig machen - und das schnell. Damit haben sowohl
das Bundestariftreuegesetz als auch das so genannte Vergabebeschleunigungsgesetz hohe
Dringlichkeit.

Vor diesem Hintergrund laden der Deutsche Gewerkschaftsbund (DGB) und die Friedrich-
Ebert-Stiftung (FES) herzlich zur neunten gemeinsamen Vergabetagung ein. Wir wollen
zum einen Uber den aktuellen Stand der beiden Gesetzesvorhaben informieren. Zum ande-
ren wird sich die Tagung auch mit der Frage beschaftigen, wie tber die Umsetzung des
Bundestariftreuegesetzes hinaus die schwindende Tarifbindung in Deutschland wieder ge-
starkt werden kann.

Wir freuen uns auf einen informativen und konstruktiven Austausch!

Anmeldungen sind bis zum 10. Oktober Gber diesen LINK méglich.

Programmablauf
10.30-11.00 Ankommen bei Getranken und einem Snack, Anmeldung

11.00-11.30  Begriiflung
- Martin Schulz, Vorsitzender der FES
- Stefan Kérzell, Geschaftsfihrendes Vorstandsmitglied des DGB

11.30-11.50 Das Bundestariftreuegesetz: Was lange wdahrt, wird endlich gut!?
- Katja Mast, Parlamentarische Staatssekretarin im Bundesministerium
fur Arbeit und Soziales

11.50-12.10 Schneller, einfacher und digitaler beschaffen -
das Vergabebeschleunigungsgesetz
- Gitta Connemann, Parlamentarische Staatssekretarin im Bundes-
ministerium fur Wirtschaft und Energie


https://www.fes.de/veranstaltungen/veranstaltungsdetail/281901

12.10-12.30 Moderiertes Gesprdch

- Fragen aus dem Publikum

12.30-13.15 Mittagessen
13.15-14.00 Moderiertes Gespréch
Wie machen es die anderen? Warum Osterreich keine Tariftreue-
regelungen braucht und in Danemark ,labour clauses“ Standard bei
offentlichen Vergaben sind.
- Susanne Wixforth, Kammer far Arbeiter und Angestellte fur Wien
- Dennis Schnell-Lauritzen, Fagbevaegelsens Hovedorganisation (FH),
Danemark
- Fragen aus dem Publikum
14.00-15.20 Stdarkung der Tarifbindung: Was sagt der Koalitionsvertrag und
was brduchte es sonst noch?
Kurzinput zu Zahlen und Fakten
- Dr. Christian Hohendanner, Institut fur Arbeitsmarkt-
und Berufsforschung (IAB)
Diskussion mit
- Jan Dieren, MdB
-> Dr. Stefan Nacke, MdB und Vorsitzender der Arbeitnehmergruppe in der
CDU/CSU-Fraktion
- Dr. Ghazaleh Nassibi, Leiterin der Abteilung Arbeits- und Sozialrechts-
politik, IG BAU
- Dr. Burkhard Siebert, Hauptgeschaftsfihrer Bauindustrieverband
Hessen-Thuaringen
- Fragen aus dem Publikum
15.20-15.30 Abschluss: Was nehmen wir mit? Wie geht es weiter?
- Stefan Kérzell, Geschaftsfihrendes Vorstandsmitglied des DGB
15.30 Ende der Tagung, Ausklang bei Kaffee und Kuchen

Moderation
- Anna-Rebekka Helmy, Journalistin
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