
Kulturwandel in den Organisationen 
– Was passiert da und was bedeutet 
das für mich? Wir leben in einer stetig 
komplexer werdenden Welt. Als Teil die-
ser müssen wir mit Unsicherheiten und 
Mehrdeutigkeiten umgehen. Durch Glo-
balisierung und Digitalisierung ändert 
sich auch das Verständnis von Arbeit ra-
sant. Ständig sind neue Fähigkeiten ge-
fragt. Wir versuchen, globale Trends und 
die Auswirkungen von technischem Fort-
schritt und demografischem Wandel zu 
verstehen. Doch während wir noch den 
richtigen Umgang damit suchen, hat sich 
die Welt schon wieder verändert. Können 
wir mithalten und wenn ja, wie?   

Welcher Wertewandel verbirgt sich hinter 
diesen Veränderungen? Welche Potenzia-
le bieten sich? Welche Kompetenzen und 
Qualifikationen brauchen wir tatsächlich, 
um aktiv mitgestalten zu können? 

Diese und andere Fragen erarbeiten wir 
anhand konkreter Beispiele und verschie-
dener Formen von Organisationskulturen. 
Wir können dabei nicht nur auf eigene 
Erfahrungen zurückgreifen. Modelle aus 

der Organisationsentwicklung helfen uns 
maßgeblich dabei, den Wandel zu ver-
stehen und ihn für uns zu nutzen. Auch 
wenn die organisationale Ebene den Aus-
gangspunkt im Seminar bildet, verbinden 
wir die drei Ebenen Individuum, Organi-
sation und Gesellschaft miteinander. Ziel 
ist ein tieferes Verständnis der komplexen 
Veränderungen und ein aktiver und posi-
tiver Umgang damit.

 

Sie sind herzlich eingeladen, mit uns 
auf Entdeckung zu gehen. 

Wir freuen uns auf Sie.  
Katrin Wuschansky
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Seminar für Frauen
Freitag, 31. Mai bis
Samstag, 01. Juni 2024 

Female 
Empowerment: 
Transformation in der Arbeitswelt 
– aktuelle Veränderungen 
verstehen und mitgestalten

Seminarleitung: 
Tanja Hille ist Organisati-
onsentwicklerin und Trai-
nerin für neue Arbeits-
welten. Sie gestaltet den 
digitalen Wandel aktiv in 
öffentlichen Institutionen 
und Wohlfahrtorganisati-
onen. Ihre Schwerpunkte 
sind Innovation, Strategie 
und Selbstorganisa-
tion – immer mit einem 
ganzheitlichen Blick.

Die Friedrich-Ebert-Stiftung behält sich vor, nach § 6 VersG, Personen mit rechtsextremer Gesinnung von der Veranstaltung auszuschließen.

Veranstaltungsort:  
Waldhotel Wandlitz 
Bernauer Chaussee 28 
16348 Wandlitz

Tel. Hotel: 033397 66 90 
(nicht für Anmeldezwecke)

https://www.fes.de/landesbuero-brandenburg
https://www.facebook.com/FES.Brandenburg/
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Programm

FREITAG, 31. MAI 2024

17:00 

Einstimmung ins Seminar und 
Kennenlernen

18.00 Uhr

Abendessen

19:00 Uhr

Die Veränderungen der Arbeitswelt 
und ihre Treiber erleben und verstehen

20:30 Uhr

Ende des ersten Seminartages

SAMSTAG, 01. APRIL 2024

09:00 Uhr

Die Arbeit mit einem organisationalen 
Entwicklungsmodell (Spiral Dynamics)

10:30 Uhr

Kaffeepause

10:45 Uhr

Praxisbeispiele von Organisationen 
der Zukunft

12:00 Uhr

Mittagessen

13:30 Uhr

Selbstreflexion: Ich selbst in der 
Transformation der Arbeitswelt

14:15 Uhr

Kaffeepause

14:30 Uhr

Kompetenzen der Zukunft: Was es in 
der neuen Arbeitswelt braucht

Lean Coffee: Platz für alle offenen 
Themen in einem neuen Meetingformat

17:00 Uhr

Seminarende

Anmeldung: Der Teilnahmebeitrag be-
trägt 60,00 Euro (erm. 40,00 Euro für 
Studierende, Freiwilligendienstleistende 
und Bürgergeld-Beziehende) und muss 
vor dem Seminar überwiesen werden. 
Sie erhalten mit der Bestätigung die 
entsprechende Rechnung. Die Teilneh-
mendenzahl ist begrenzt. Anmeldungen 
aus dem Land Brandenburg werden be-
vorzugt berücksichtigt. Bitte melden Sie 
sich unter Angabe Ihrer Rechnungs-
adresse verbindlich bis Freitag, den  
24. Mai 2024 an:

per Mail:  
anmeldung.potsdam@fes.de

Online-Anmeldung:  
https://www.fes.de/veranstaltung/
veranstaltung/detail/275145

Die FES trägt die Kosten der Übernach-
tung sowie der im Programm genannten 
Mahlzeiten (Mittag und Abendessen 
exkl. Getränke) und Pausenkaffee/-Tee. 
Der Beitrag ist unabhängig von der in 
Anspruch genommenen Leistung vor 
der Veranstaltung zu entrichten. Mögli-
che Parkkosten vor Ort werden nicht von 
der Friedrich-Ebert-Stiftung übernom-
men. Sollten Sie trotz Ihrer Anmeldung 
verhindert sein, teilen Sie uns dies bitte 
umgehend mit.
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