
 

 
Mit Persönlichkeit 
gewinnen 
 
 
 
 
 
Sie wollen Bürgermeister_in werden? Oder Sie 
streben ein anderes kommunales Spitzenamt an: 
Dann sind Sie hier richtig! 
 
Politik wird durch die Mediengesellschaft zuneh-
mend personalisiert. Damit verändern sich auch die 
Anforderungen an die führenden Persönlichkeiten 
in der kommunalen Politik. Erwartet werden neben 
den fachlichen vor allem persönliche Kompeten-
zen. 
 
Der Lehrgang der KommunalAkademie Baden-
Württemberg „KommunalPolitischFühren“ macht 
diese wachsenden Herausforderungen zum Thema 
und bietet gezielt Lösungen an. In Seminaren und 
durch individuelle Beratung vermitteln wir Ihnen 
spezifische Führungskompetenzen und bieten 
Ihnen exklusive Einblicke in die Praxis von Politik 
und Verwaltung. Gleichzeitig fördern wir den Auf-
bau wichtiger Netzwerke rund um die Kommunal-
politik. 
 
 
 

 An wen richtet sich das Programm? 
 
Das Seminarprogramm eignet sich für diejenigen, 
die durch Beruf oder Ehrenamt bereits Führungser-
fahrung gesammelt haben und gesellschaftspoli-
tisch engagiert sind. 
 
Sehen Sie sich künftig hauptamtlich in der Kom-
munalpolitik, als Bürgermeister_in oder in einem 
ambitionierten Ehrenamt? Dann können Sie mit 
diesem Programm Ihr persönliches Potenzial ge-
zielt ausbauen. 

 

 

Bauen Sie Ihr Potenzial 
systematisch weiter aus 
 
In den vier Bausteinen des Lehrgangs, geht es 
vor allem um Ihre persönlichen Kompetenzen. 
 
 
 Baustein 1: 

Rundreise - Kommunalpolitik gestalten 

Was bewegt die Menschen in der Kommune? 
Ortsbegehungen und Gespräche mit Persönlich-
keiten aus Politik und Verwaltung geben Einblick 
in die Praxis. 

 
 Werte und ethische Grundsätze 

Bei vielen Entscheidungen geht es um Wertorien-
tierung und politische Haltungen: Wie funktioniert 
Soziale Demokratie in der Kommunalpolitik? 
Do. 4. bis Sa. 6. Juli 2019 in Herrenberg 

 
 Baustein 2:  

Sich selbst führen – andere führen 

Nur wer sich über seinen Führungsstil im Klaren 
ist, kann authentisch auftreten. Entwickeln Sie 
Ihren eigenen Führungsstil! 
Fr. 20. bis Sa. 21. September 2019 in Herrenberg 

 
 Baustein 3:  

In der Politik führen 

Die Bürger_innen möchten heute mitgenommen 
werden und Entscheidungsprozesse nachvollzie-
hen können. Wir vermitteln Ihnen die Grundlagen 
der politischen Kommunikation. 
Fr. 18. bis Sa. 19. Oktober in Herrenberg 

 
 Baustein 4:  

Bestehen im demokratischen Wettbewerb 

Auf dem Weg in eine kommunale Führungsposi-
tion geht es am Ende auch darum, andere zu 
überzeugen. Wir identifizieren die wichtigsten Er-
folgsfaktoren und vermitteln die entsprechenden 
Kompetenzen.  
Do. 14. bis Sa. 16. November 2019 in Herrenberg 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 Ergänzen Sie nach Ihrem Bedarf 

 

Die fachlichen Voraussetzungen sind sicher sehr 
verschieden. Ergänzen Sie den Lehrgang daher 
nach Bedarf mit weiteren Angeboten der Friedrich-
Ebert-Stiftung: KommunalAkademie Baden-Württ-
emberg, Management und Politik, Akademie für 
soziale Demokratie, Online Akademie. Wir beraten 
Sie gern. 

 
 Referent_innen und Kamingäste 

 

Das Trainerteam wird von hochrangigen Fachrefe-
rent_ innen, mit viel praktischer Erfahrung unter-
stützt. Ein besonderes Highlight sind die Kaminge-
spräche. Hier geht es um den intensiven Aus-
tausch mit Persönlichkeiten aus Politik, Sozialver-
bänden, Wirtschaft und Kultur. 

 
 Bildungszeit 

 

Das Fritz-Erler-Forum Baden-Württemberg, Lan-
desbüro der Friedrich-Ebert-Stiftung ist eine aner-
kannte Bildungseinrichtung nach §10 Absatz 7 
Bildungszeitgesetz Baden-Württemberg (BzG BW). 
Der Lehrgang KommunalPolitischFühren ist eine 
Maßnahme der beruflichen und politischen Weiter-
bildung. Teilnehmende können bis zu fünf Tage 
Bildungszeit beantragen. 
 
Weitere Informationen zur Bildungszeit finden Sie 
auf der Homepage des Regierungspräsidiums 
Karlsruhe: www.fes.de/lnk/bildungszeit 
 

 
 

http://www.fes.de/lnk/bildungszeit


 

Kommunalpolitik ist nicht wert- 

neutral – sie setzt eine persönliche 

Haltung voraus, die authentisch und 

engagiert vertreten sein will. 

 
 
 
 
 
 

Gut beraten… 
 
Gerne besprechen wir mit Ihnen zunächst, ob das 
Programm zum Verwirklichen Ihrer Zukunftspläne 
geeignet ist. Wir unterstützen Sie auch während 
und nach den Seminaren indem wir beispielsweise 
Kontakte zu Berater_innen vermitteln. 

 
Teilnahme 

Es gibt ein Bewerbungsverfahren, bei dem aus 
allen Interessent_innen eine Gruppe von etwa  
12 bis 15 Teilnehmer_innen ausgewählt werden.  
 
Bewerbungsverfahren 

Das Bewerbungsformular und weitere Infos finden 
Sie online unter: www.fes.de/lnk/fuehren 
Bewerbungsschluss ist am Mo. 20. Mai 2019 

 
Lehrgangsdauer und Kosten 

Der gesamte Lehrgang erstreckt sich über einen 
Zeitraum von knapp einem halben Jahr. Mit Aus-
nahme des letzten Bausteins finden die Seminare 
jeweils von Freitagnachmittag bis Samstagabend 
statt. Die Gesamtkosten für alle fünf Bausteine 
inklusive Unterkunft und Verpflegung betragen 
850.- Euro. Weitere Seminare der Friedrich-Ebert-

Stiftung werden zusätzlich berechnet. 
 

Details unter: www.fes.de/lnk/fuehren   
 

 Kontakt 
 

Verantwortlich: 
Vinzenz Huzel, Tel. 0711 - 24 83 94 46 

E-Mail: Vinzenz.Huzel@fes.de 
 

Organisation: 
Sieglinde Hopfhauer, Tel. 0711 - 24 83 94 40 

E-Mail: Sieglinde.Hopfhauer@fes.de 
Friedrich-Ebert-Stiftung 
Werastraße 24, 70182 Stuttgart, 
Fax 0711 - 24 83 94 50 
www.fes.de/fritz-erler-forum 
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