
 

 

 

#INFORMIEREN #MOTIVIEREN #QUALIFIZIEREN 
 

www.fes.de/forumjugend 

 @FES.Jugend 

„Gute Arbeit: Berufsorientierung und mehr“ 
 

Eine Veranstaltung der Politischen Akademie der Friedrich-Ebert-Stiftung in NRW  
aus dem Themenfeld: Wirtschaft und Arbeit 

 
zweitägige Veranstaltung an Ihrer Schule/ Institution in NRW 

 
 

 
In diesem Workshop wird den Schüler_innen die Möglichkeit gegeben, ihre Interessen und 
Kompetenzen mit möglichen Berufsfeldern abzugleichen, Berufe zu identifizieren und 
Bewerbungsprozesse kennenzulernen. Mit kooperativen Aufgabenstellungen und Rollenspielen 
werden die Stationen von der Berufswahl bis zum Vorstellungsgespräch bearbeitet. 
 
Die Jugendlichen erfahren von den Teamer_innen des Deutschen Gewerkschaftsbundes, wie 
demokratische Mitbestimmung und Interessenvertretung durch Gewerkschaften funktioniert und 
lernen ihre Rechte und Pflichten im Betrieb kennen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Konzeption und Beratung 
Ina Koopmann, Friedrich-Ebert-Stiftung, Forum Jugend und Politik, 53175 Bonn 
Tel.: 0228-883-7130, forumjugend@fes.de 
 
Organisation 
Katrin Blohm, Friedrich-Ebert-Stiftung, Forum Jugend und Politik, 53175 Bonn 
Tel.: 0228-883-7114, forumjugend@fes.de 
  



 
 

Musterprogramm 
(Wir passen die Zeiten an Ihre Schulzeiten an) 
 
 

1. Tag 
 

08.00 Uhr 
 
Vorstellung der Trainer_innen 

 
08.15 Uhr 

 
Kennenlernen und Abbau von Hemmungen 

 
09.00 Uhr 

 
Handlungsorientierte Aufgabe 
Gemeinsame Aufgabenbewältigung unter Berücksichtigung von 
Sprachschwierigkeiten 
 

09.45 Uhr Pause 
 

10.15 Uhr 
 
Wohlfühlen und Vertrauen untereinander stärken 
Eine kooperative Arbeitsatmosphäre herstellen 
 

11.45 Uhr Mittagspause 
 

12.15 Uhr 
 
Eigene Stärken erkennen und sich motivieren 
Individuelle Potentiale für das Berufsleben herausarbeiten 
 

14.30 Uhr Ende des Tages 
 

2. Tag 
 

08.00 Uhr 
 
Interessenvertretung und Mitbestimmung im Betrieb 
Input und Gespräch mit dem Deutscher Gewerkschaftsbund (DGB) 
 

10.00 Uhr Pause 
 

10.30 Uhr 
 
Arbeitsplatzsituationen 
Persönliche Stärken am Arbeitsplatz umsetzen 
 

12.00 Uhr Mittagspause 
 

12.30 Uhr 
 
Praktikums- und Ausbildungsstart 
Rollenspiele Erstkontakt und Eigenpräsentation von Stärken 
 

14.00 Uhr Evaluierung und Feedback 
 

14.30 Uhr Ende des Tages 
 
 
Unter www.fes.de/datenschutzhinweise erfahren Sie, zu welchen Zwecken Ihre Daten von uns verarbeitet werden und 
welche Rechte Ihnen zustehen. 
 


