
Organisationskultur – Mythos oder Taktgeberin in Non-Profi t-Orga-
nisationen, Parteien, Gewerkschaften und Vereinen? Fakt ist, die 
Kultur einer Organisation hat große Auswirkung auf die Zusammen-
arbeit und Außenwirkung von Organisationen. Sie hat einen Ein-
fl uss auf die nachhaltige Bindung von Mitgliedern und Engagierten 
und darauf, ob der Generationenwandel in NPOs gelingt oder wie 
sie es schafft, die Chancen des digitalen Wandels zu nutzen und den 
zukünftigen Herausforderungen erfolgreich zu begegnen.

Doch was verbirgt sich genau hinter dem Begriff Organisationskultur, 
wie kann sie analysiert und wenn notwendig angepasst werden?
Die Fachtagung der Akademie Management und Politik befasst sich 
mit diesen Fragestellungen.

In fachlichen Inputs, interaktiven Workshops, Diskussionsforen mit 
Expert_innen und anhand von gelungenen Beispielen aus der Praxis, 
erfahren Sie, was unter Organisationskultur verstanden wird, und 
wie diese in der Praxis analysiert und wenn nötig weiterentwickelt 
werden kann.

Sie sind als Führungskraft in gemeinnützigen Initiativen, Verbänden, 
Parteien oder Gewerkschaften tätig? Diskutieren Sie auf unserer 
Fachtagung mit uns und erfahren Sie ganz praxisnah, wie Organisa-
tionskultur weiterentwickelt und Veränderungen erfolgreich ange-
stoßen werden können.

Wir freuen uns auf Sie und Ihre Anmeldung!
unter: www.fes-mup.de/fachtagung-2019.html

Organisationskultur in 
Non-Profi t-Organisationen
Erscheinungsformen, Analyse- 
und Veränderungsmöglichkeiten

Montag 24. Juni 2019, FES Bonn
Fachtagung der Akademie Management und Politik 
der Friedrich-Ebert-Stiftung

Warum machen 
wir das SO?

Das haben wir 
schon IMMER

so gemacht.

Anfahrt zur FES Bonn (Godesberger Alle 149):

Anreise mit öffentlichen Verkehrsmitteln

Ab Bonn Hauptbahnhof
Linie 16 Richtung Bad Godesberg bis Haltestelle 
Max-Löbner-Straße
Linie 63 Richtung Bad Godesberg bis Haltestelle 
Max-Löbner-Straße

Ab Siegburg (ICE-Strecke Frankfurt-Köln)
Linie 66 ab Siegburg Bahnhof Richtung Bonn Ramersdorf / 
Bad Honnef bis Haltestelle Deutsche Telekom

PKW
Sie erreichen uns über die B9 (Godesberger Allee)

Vom Flughafen Köln/Bonn
Flughafenbus Bonn (Linie SB60) bis Bonn Hauptbahnhof, 
weiter mit der U-Bahn von Bonn Hbf. (tief) mit der Linie 16
oder 63 in Richtung Bad Godesberg bis Haltestelle 
Max-Löbner-Straße 

Weitere Informationen unter: https://www.vrsinfo.de/



 09.30  Eröffnung und Programmvorstellung
  Katrin Matuschek (Akademie Management und Politik, FES)

Erika Weber (Moderation)

 09.40  Einführungsimpulse und Diskussion

 Organisationskultur – Begriffsbestimmung, 
Bedeutung für NPOs und erste Ansätze 
für Veränderung 
Matthias Diederichs (fl ow consulting)

 10.30  Der Blick in die Praxis

  Organisationskultur und Mitgliedergewinnung 
und -bindung in Gewerkschaften: 
Erschließungsprojekt der IG Metall Baden-
Württemberg 
Andreas Flach (Projektleiter Erschließungsprojekt 
Baden-Württemberg, IG Metall)

 Organisationskultur am Beispiel der Stadt Reinbek
Björn Warmer (Bürgermeister der Stadt Reinbek)

 11.45 Mittagspause

 12.30   KultuRallye

  Organisationskultur einmal anders: 
Ein kleines Experiment
Jochen Sell (erfahrungssache GmbH)

 14:00 Workshops und Fachforen

  Ansätze für Kulturveränderungen in NPOs: Kultur-
routinen analysieren und Veränderungen anstoßen
Matthias Diederichs (fl ow consulting)

  Führung und Organisationskultur: Wie Führungs-
kräfte Organisationskultur beeinfl ussen können
Marcel Schütz (Organisationsforscher Universität 
Oldenburg)

  Digitaler Wandel und Organisationskultur: 
Die Chancen der Digitalisierung nutzen 
Prof. Dr. Caja Thimm (Universität Bonn)

  Demographischer Wandel und Organisationskultur: 
Den Generationenwandel in NPOs gestalten 
PD Dr. Dr. Jörg Tremmel (Universität Tübingen, Gründer 
der Stiftung für die Rechte zukünftiger Generationen)

  Parteipolitische Kultur und Engagement: 
So können mehr Frauen für Engagement 
gewonnen werden
Uta Kletzing (Forum Politik und Gesellschaft, FES)

  Organisationskultur in der Praxis: 
Gewerkschaftsmitglieder gewinnen und binden 
Andreas Flach (Projektleiter Erschließungsprojekt 
Baden-Württemberg, IG Metall)

 15:30 Pause

 16:00 Abschlussrunde 

  Ergebnisschau durch die Workshop- und Foren-
leiter_innen und visueller Abschluss mit Claudia Esser 
(manusfactur)

 17.30 Ende der Veranstaltung

 Moderation der Fachtagung:     
Erika Weber (Journalistin, Beraterin und Trainerin)

Das ausführliche Programm und weitere 
Informationen zur Tagung und den 
Referent_innen fi nden Sie auf:
www.fes-mup.de/fachtagung-2019.html

Organisationskultur in NPOs
Mythos oder Taktgeberin in Non-Profi t-Organisationen, Parteien, Gewerkschaften und Vereinen? 

Anmeldung und weitere Informationen

Wir freuen uns über Ihre 
Online-Anmeldung unter:
www.fes-mup.de/fachtagung-2019.html 

Unter dem gleichen Link fi nden Sie auch das ausführliche Pro-
gramm und weitere Informationen zu den fachlichen Inputs, 
Workshops, Foren und Referent_innen.

Ein Teilnahmebeitrag wird nicht erhoben.
Fahrtkosten können nicht erstattet werden.

Bei Rückfragen zur barrierefreien Durchführung dieser
Veranstaltung wenden Sie sich bitte im Vorfeld an uns.

Tagungsleitung

Katrin Matuschek
Akademie Management und Politik
Friedrich-Ebert-Stiftung
Godesberger Allee 149
53175 Bonn
Telefon 0228 883-7113
katrin.matuschek@fes.de

Organisation

Rebecca Schmitz und Marita Osmialowski
Akademie Management und Politik
Telefon 0228 883-7123 / -7108
rebecca.schmitz@fes.de, marita.osmialowski@fes.de
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