
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Über die Notwendigkeit von MUT-
Macherinnen*  

 
-Aus Brückenbauerinnen* werden MUT-

Macherinnen*. 
 

Dr. Soraya Moket, DaMigra 
GEFÖRDERT VON: 

 



Für Empowerment, Teilhabe und Chancengleichheit – gegen 
Mehrfachdiskriminierung 

 
DaMigra e.V. vertritt bundesweit die Interessen von Migrantinnen*organisationen und Frauen* mit Flucht- und Migrationshintergrund 
gegenüber Staat, Politik und Gesellschaft: 
 

1. Empowerment  
Frauen* mit Migrations- und Fluchtgeschichte über  ihre eigenen Rechte zu 
informieren und die zu ermutigen sie einzufordern 

2. Teilhabe & Chancengleichheit  
Gleichberechtigter Zugang zu Bildung, Arbeitsmarkt, Politik und Gesellschaft 
für Frauen* mit Migrations- und Fluchtgeschichte durch Maßnahmen  

3. Mehrfachdiskriminierung 
Gesellschaft und Politik für die Mehrfachdiskriminierung von Frauen* mit 
Migrations- und Fluchtgeschichte sensibilisieren. Bekämpfung von Rassismus, 
Sexismus und sozialer Ungleichheit. 
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Frühjahr 2016- 2018  

Der Dachverband der Migrantinnen*organisationen 
ruft das MUT-Projekt ins Leben 

MUT 
SEID MUTIG  
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Mehrheitsgesellschaft  

Politische 
Entscheidungsträger*innen 

Frauen* mit 
Migrations- und 
Fluchterfahrung 
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Wir agieren an der 
Schnittstelle zwischen 
Politischen 
Akteur*innen, 
migrantischem 
Engagement und 
Aufnahmegesellschaft. 



unser Ansatz 

Menschenrechts-
bildung 

Empowerment 
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Das MUT-Projekt (2016-2018): 

 

 über 2400 durchgeführte 

Veranstaltungen  

 

 

 

 über 40.000 Frauen* 

mit Migrations- und 

Fluchterfahrung 

 10 Standorte 
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Das Projekt MUT konnte von 2016 bis 
2018 über 40.000 geflüchtete Frauen* 
empowern und stärken. Sie sind 
mutige Frauen*, die ihr Leben selbst 
in die Hand nehmen, die als 
„Macherinnen*“ aktiv in diesem Land 
leben, lernen, arbeiten wollen.  



2019 Mut-Macherinnen* 

Aus Brückenbauerinnen* werden MUT-Macherinnen* 
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Die durch das MUT-Projekt 
empowerten Frauen* werden 
in ihrem Ehrenamt 
professionalisiert und für das 
Projektmanagement 
qualifiziert. 
Zusätzlich sollen auch 
Männer als Zielgruppe 
gewonnen werden. 



Ziele der MUT-Macherinnen* sind: 

 Frauen mit Flucht- und Migrationsgeschichte in die Lage zu versetzen, in 
ihrem neuen Umfeld ein selbstbestimmtes Leben führen zu können. 
 

 Mobilisierung der eigenen Stärken und Ressourcen für die Einflussnahmen 
auf die Strukturen. 
 

 Indem Sie ihre eigene Interesse und Belangen selbst nach außen vertreten 
und durchsetzen können  
 

 Qualifizierung und Professionalisierung des Ehrenamts 
 
 Sensibilisierung und Aufklärung über Frauen*- und Menschenrechte unter 

Einbeziehung der (Ehe-)Männer 
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AKTEURINNEN* 
MUT-Macherinnen* 

Migrantinnen* und 
Migrantinnen*selbstorganisationen 

WIR INFORMIEREN 

WIR BERATEN 

WIR BILDEN 

WIR BEGLEITEN 

WIR EMPOWERN 

Das Projekt MUT-Macherinnen* 
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Mobilisierung der eigenen Stärken und 

Ressourcen, um bestehende Machtsysteme 

und Strukturen zu verändern 

EMPOWERMENT! 
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Wirtschaftliche Unabhängigkeit  

TEILHABE und 
Chancengleichheit! 

Vorbildfunktion für andere Frauen* und für 
die nächste Generation  

Stärkung der Demokratie 
Potentiale ausschöpfen 
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  SELBSTBESTIMMUNG! 
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Der MUT-Film 

https://www.damigra.de/damigra/mut-projekt/ueber-das-
projekt/ 
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