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Forschungsinteresse
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Forschungsinteresse

Zuziige, Fortziige und Wanderungssaldo von EU- und Drittstaatsangehérigen
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Quelle: eigene Darstellung nach der Wanderungsstatistik (Statistisches Bundesamt 2024) © Minor
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Forschungsinteresse
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Forschungsinteresse
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Erhebungsdesign

Zielgruppe
* Personen, die in der Vergangenheit nach Deutschland zugewandert sind

e und mittlerweile wieder (in das Herkunftsland oder ein anderes Land)
abgewandert sind.

:> Zeit- und kostenintensives Sampling bei Befragung, da Zielgruppe schwer

erreichbar und nicht leicht reprasentativ zu erfassen ist (Boockmann et al. 2022;
Obergfell 2016).
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Erhebungsdesign

Die Umfrage

* Durchfihrung der Umfrage als standardisierte Online-Befragungen von Juli bis
Oktober 2024

* Feldzugang tber Social Media:
* Verbreitung Uber Social-Media-Gruppen
* Werbung in den sozialen Medien
* Verteilung und Begleitung uber Partner und Multiplikator_innen

* Methodik des ,non-probability sampling”: nicht-reprasentative Stichprobe
(Cohen & Arielli 2011)



»MINOTr

Erhebungsdesign

Aufbau des Fragebogens

1 Fragen zur Zielgruppeneingrenzung

2  Soziodemographische Daten
Zuwanderung nach Deutschland

Aufenthalt in Deutschland

Abwanderung aus Deutschland

Aufenthalt im aktuellen Land

5 Riick- oder Weiterwanderung

Aufenthaltsland vor der Zuwanderung, Anlass der Zuwanderung

Dauer des Aufenthalts, Beschaftigung, Zufriedenheit mit Aufenthalt

Abwanderungsanlass, Abwanderungsfaktoren in Deutschland und im Zielland,
Zeitpunkt der Abwanderung

Geplanter Dauer des Aufenthalts im aktuellen Aufenthaltsland, Beschaftigung,
Zufriedenheit im Aufenthaltsland

Wunsch, Erwagung, Wahrscheinlichkeit einer Riick- oder Weiterwanderung

Motive, Plane, Vorbereitung

AIPj2dsodlal

status
quo

pro-
spektiv
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Erhebungsdesign

Aufbau des Fragebogens

Ubersetzung in 9 Sprachen:

Englisch, Spanisch, Polnisch, Bulgarisch, Rumanisch,

1 Fragen zur Zielgruppeneingrenzung _ ] _ ) ) o
Bosnisch-Kroatisch-Serbisch, Arabisch, Russisch, Turkisch

2  Soziodemographische Daten

Zuwanderung nach Deutschland Aufenthaltsland vor der Zuwanderung, Anlass der Zuwanderung
3 3
Aufenthalt in Deutschland Dauer des Aufenthalts, Beschaftigung, Zufriedenheit mit Aufenthalt §
%
Abwanderungsanlass, Abwanderungsfaktoren in Deutschland und im Zielland, <
Abwanderung aus Deutschland : & &
Zeitpunkt der Abwanderung
4 Gepl Dauer des Aufenthal ktuellen Aufenthaltsland, Beschaf
. eplanter Dauer des Aufenthalts im aktuellen Aufenthaltsland, Beschaftigung,
Aufenthalt im aktuellen Land P s gung status
Zufriedenheit im Aufenthaltsland quo
Wunsch, Erwagung, Wahrscheinlichkeit einer Riick- oder Weiterwanderung pro-

5 Riick- oder Weiterwanderung , ) _ :
Motive, Plane, Vorbereitung spektiv
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Stichprobe

Herkunftsregionen”

gruppiert nach Regionen, Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

Europa (nicht EU) 27,3% (111)

EU 11

21,2% (86)

EU 15 19,0% (77)

Asien und Ozeanien 12,8 % (52)

Sid- und Mittelamerika 10,8 % (44)

Nordafrika und Naher Osten

7,1% (29)
Nordamerika . 1,2% (5)

Subsaharaafrika I 0,5% (2)

1 1
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor. * Antwort auf die Frage: ,Welches Land wirden Sie als lhr Herkunftsland bezeichnen?”
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Stichprobe

Studienabschluss

Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

14,6 % (60) 23,6 % (97) 46,2 % (190) 15,6 % (64)

kein Studium Bachelor Master Promotion

T T T T T T T
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor.
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Stichprobe

Abwanderungszeitpunkt’

Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

2015-2019 _ 16,7 % (69)
2010 -2014 - 7,5% (31)
2005-2009 - 5,3% (22)

vor 2005 [N o4% c9

1 1 1 1 1 1 1
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60 2% 70%

Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor. * Antwort auf die Frage: ,Wann sind Sie (zuletzt) aus Deutschland abgewandert?”
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Stichprobe

Aufenthaltsdauer in Deutschland

Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

unter einem Jahr 14,3% (59)

14,0% (58)

zwischen einem und zwei Jahren

zwischen zwei und fiunf Jahren 27,1% (112)

mehr als fiinf Jahre 44,6 % (184)

1 1 1 1 1
0% 10% 20% 30% 40% 50%

Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor.  * Antwort auf die Frage: ,Wie lange war |hr letzter Aufenthalt in Deutschland tatsachlich?®
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Stichprobe

Letzte Hauptbeschdftigung in Deutschland

Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

Hochschulstudium, Au-pair/ _ o
Work & Travel, Freiwilligenarbeit etc. 22,1% (91)
berufstatig (selbststandig) - 6,8% (28)
B sex e
B :2% 03
T
%

L
0%

arbeitslos

Hausarbeit, Betreuung von
Kindern oder anderen Personen

T T T T T T
10% 20% 30% 40 % 50% 60 % 70%

Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor. * Antwort auf die Frage: ,Was war |hre letzte Hauptbeschaftigung in Deutschland?”
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Zentrale Ergebnisse
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/uwanderung

* Die Zuwanderungsentscheidung wurde mit einer Kombination von zwei
Fragen abgefragt:

- Zuwanderungsanlass

- Zuwanderungsfaktoren in Deutschland (Pullfaktoren)
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/uwanderung

Hauptanlass der Zuwanderung®

Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

Studium, Ausbildung, Praktikum 31,7 % (132)

Jobangebot 29,3 % (122)

Wunsch nach persénlicher Veranderung 10,6 % (44)

familiare Grinde

10,3% (43)

Arbeitsplatzsuche 5,8% (24)

Flucht 3,1% (13)

Verbesserung der Sprache 1,0% (4)

anderer Grund

5,8% (24)

T T T T T T
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

* Antwort auf die Frage: ,Was war der Hauptgrund fir lhre Entscheidung,
Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor. dieses Land zu verlassen und nach Deutschland zu ziehen?”
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/uwanderung

Hauptanlass der Zuwanderung nach Herkunftsregion’

Differenzierung nach Herkunftsregion, Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

. 13.8%
Europa (nicht-EU) (15)
18,6 % 14,0% 9,3%
EU11 (16) (12) (8)
20,8% 15,6%
EU 15 (16) (12)
Asien und Ozeanien G?:_;‘i)%
. . . 61,9%
Std- und Mittelamerika (2”6)
Nordafrika und Naher Osten 17(’52)%
T T T T T T
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Il Jobangebot Studium, Ausbildung, Praktikum B Flucht
[ ] Arbeitsplatzsuche Wunsch nach persénlicher Verdnderung [ ] aufenthaltsrechtliche Griinde
I Unternehmensgriindung familiére Grande I anderer Grund

* Antwort auf die Frage: ,Was war der Hauptgrund fir lhre Entscheidung,

Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor. dieses Land zu verlassen und nach Deutschland zu ziehen?”
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/uwanderung

Zuwanderungsfaktoren (Pull-Faktoren) in Deutschland® m

Mehrfachauswahl méglich, Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

51,7 % (215)

gute Lebensqualitat/Lebensstandards

gute Arbeitsbedingungen/
gutes Einkommen

gutes Bildungs-, Sozial- und
Gesundheitssystem

44,5 % (185)
40,6 % (169)

gute Chancen, Arbeit zu finden 34,9% (145)

gute Karrieremoglichkeiten 33,9% (141)

31,0% (129)

Interesse am Land/der Kultur

die Achtung der Menschenrechte 19,0% (79)

geografische Nahe Deutschlands zu

0,
meinem Herkunftsland 16.3%:(68)

das hat sich so ergeben 14,9% (62)

politische und gesell-
schaftliche Situation

um naher bei Familie oder
Freund_innen zu sein

das Gefuhl, sich in Deutschland
zu Hause/wohlzufuhlen

das Gefuhl, in Deutschland
willkommen zu sein

14,7 % (61)

14,4% (60)

13,0% (54)

12,5% (52)

T T T T T T
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60 %

Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor. * Antwort auf die Frage: ,Was waren fir Sie die Griinde, gerade nach Deutschland zu ziehen?”
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/uwanderung

Zufriedenheit mit dem Leben in Deutschland”

Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

Zufriedenheit mit dem Leben [HF7 15,9% 30,6 %
in Deutschland allgemein He¥J) (66) (127)
Zufriedenheit mit dem RERERIE4 16,9 % 26,1%
Arbeitsleben in Deutschland (37) (57) (88)

Zufriedenheit mit dem Sozial- 19.4%
leben in Deutschland (80)
OI% 26% 4(3% 65% 86% IOb%
B 1 =gar nicht zufrieden [ 2 3 B 4 W 5 = sehr zufrieden

* Antwort auf die Fragen: ,Wie zufrieden waren Sie damals alles in allem
mit |hrem Leben in Deutschland?*, ,Wie zufrieden waren Sie damals mit |hrem
Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor. Arbeitsleben?* und ,Wie zufrieden waren Sie damals mit Ihrem Sozialleben?”.
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Abwanderung

Wunsch nach ldngerem Aufenthalt in Deutschland

Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

ja, far immer 22,4% (93)

ja, langer 34,4% (143)

43,3% (180)

nein

1
0% 10% 20% 30% 40% 50%

Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor. * Antwort auf die Frage: ,Waren Sie gerne langer in Deutschland geblieben?®
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Abwanderung

Zielland der Abwanderung aus Deutschland®

Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

64,9 % (270) 35,1% (146)

Abwanderung ins Herkunftsland Abwanderung in anderes Land

0% 20% 40% 60% 80% 100%

* Antwort auf die Frage: ,In welches Land sind Sie gezogen,
Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor. als Sie aus Deutschland abgewandert sind?“
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Abwanderung

* Die Abwanderungsentscheidung wurde mit einer Kombination
aus drei Fragen abgefragt:

- Abwanderungsanlass
- Abwanderungsfaktoren in Deutschland
- Abwanderungsfaktoren im Zielland der Abwanderung
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Abwanderung

Hauptanlass der Abwanderung®

Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

Jobangebote 22,6 % (94)

familiare Grinde 20,7 % (86)

6,3 % (26)

aufenthaltsrechtliche Griinde

Studium, Ausbildung, Praktikum 5,5% (23)

Arbeitsplatzsuche 5,3% (22)

Wunsch nach persénlicher Veranderung 5,3% (22)

Unternehmensgrindung 2,2% (9)

anderer Grund 32,0% (133)

T T T T T T
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

* Antwort auf die Frage: ,Was war der Hauptgrund fr |hre
Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor. Entscheidung, Deutschland zu verlassen?*
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Abwanderung

Abwanderungsfaktoren (Push-Faktoren) in Deutschland"

Mehrfachauswahl mdéglich, Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

nicht zu Hause/wohlgefiuhlt 38,1% (160)

Unzufriedenheit mit Sozialleben
in Deutschland

Gefuhl, nicht willkommen zu sein
in Deutschland

31,0% (130)

27,4% (115)

23,8% (100)

Diskriminierungs-/Rassismuserfahrung

Unzufriedenheit mit politischer/

gesellschaftlicher Situation 22,1% (93)

26,9% (113)

hohe Lebenshaltungskosten/Steuern

Unzufriedenheit mit Arbeits-
bedingungen/Bezahlung

22,9% (94)

19,5% (82)

schlechte Karrieremdglichkeiten

9,5% (40)

Arbeitslosigkeit

schlechtes Bildungs-, Sozial-

0,
und Gesundheitssystem 11,2% (47)

aufenthaltsrechtliche Griinde 11,2% (47)

Schwierigkeiten, deutsche
Sprache zu lernen
Wunsch nach persénlicher
Verdnderung

16,4 % (69)

16,0% (67)

war so geplant (z.B. Studium beendet) 11,0% (46)

12,9% (54)

nichts davon

% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

o

Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor. * Antwort auf die Frage: ,Warum sind Sie aus Deutschland abgewandert?”
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Abwanderung

Abwanderungsfaktoren (Push-Faktoren) in Deutschland"

Mehrfachauswahl mdéglich, Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

nicht zu Hause/wohlgefiuhlt 38,1% (160)

Unzufriedenheit mit Sozialleben
in Deutschland

Gefuhl, nicht willkommen zu sein
in Deutschland

31,0% (130)

27,4% (115)

23,8% (100)

Diskriminierungs-/Rassismuserfahrung

Unzufriedenheit mit politischer/

gesellschaftlicher Situation 22,1% (93)

26,9% (113)

hohe Lebenshaltungskosten/Steuern

Unzufriedenheit mit Arbeits-
bedingungen/Bezahlung

22,9% (94)

19,5% (82)

schlechte Karrieremdglichkeiten

9,5% (40)

Arbeitslosigkeit

schlechtes Bildungs-, Sozial-

und Gesundheitssystem 11,2% (47)

aufenthaltsrechtliche Griinde 11,2% (47)

Schwierigkeiten, deutsche
Sprache zu lernen
Wunsch nach persénlicher
Verdnderung

16,4 % (69)

16,0% (67)

war so geplant (z.B. Studium beendet) 11,0% (46)

12,9% (54)

nichts davon

% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

o

Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor. * Antwort auf die Frage: ,Warum sind Sie aus Deutschland abgewandert?”
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Abwanderung

Abwanderungsfaktoren (Push-Faktoren) in Deutschland"

Mehrfachauswahl mdéglich, Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

nicht zu Hause/wohlgefiuhlt 38,1% (160)

Unzufriedenheit mit Sozialleben
in Deutschland

Gefuhl, nicht willkommen zu sein
in Deutschland

31,0% (130)

27,4% (115)

23,8% (100)

Diskriminierungs-/Rassismuserfahrung

Unzufriedenheit mit politischer/

gesellschaftlicher Situation 22,1% (93)

26,9% (113)

hohe Lebenshaltungskosten/Steuern

Unzufriedenheit mit Arbeits-
bedingungen/Bezahlung

22,9% (94)

19,5% (82)

schlechte Karrieremdglichkeiten

9,5% (40)

Arbeitslosigkeit

schlechtes Bildungs-, Sozial-

und Gesundheitssystem 11,2% (47)

aufenthaltsrechtliche Griinde 11,2% (47)

Schwierigkeiten, deutsche
Sprache zu lernen
Wunsch nach persénlicher
Verdnderung

16,4 % (69)

16,0% (67)

war so geplant (z.B. Studium beendet) 11,0% (46)

12,9% (54)

nichts davon

% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

o

Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor. * Antwort auf die Frage: ,Warum sind Sie aus Deutschland abgewandert?”
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Abwanderung

Abwanderungsfaktoren (Pull-Faktoren) im Zielland®

Mehrfachauswahl méglich, Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

Gefihl, zu Hause zu sein 43,8 % (184)

Nahe zu Familie/Freund_innen 40,2% (169)

Geflhl, willkommen zu sein 39,0% (164)

gute Chancen, Arbeit zu finden 29,8% (125)

gute Lebensqualitat 29,0% (122)

gute Karrieremoglichkeiten 28,8% (121)

gute Arbeitsbedingungen 24,8% (104)

24,5% (103)

Nahe zu eigener Kultur/Religion

gutes Bildungs-, Sozial- und

0,
Gesundheitssystem 14,8% (62)

Pflege/Betreuung von Angehorigen 13,6 % (57)

politische und gesellschaft-

0,
liche Situation 10,2% (43)

Kenntnisse der Landessprache 9,9% (50)

7,8% (39)

Interesse am Land

Achtung der Menschenrechte 6,9% (29)

nichts davon 11,7 % (49)

T T T T T
% 10% 20% 30% 40% 50%

S

Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor. * Antwort auf die Frage: ,Warum sind Sie genau in dieses Land abgewandert?*
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Abwanderung

Abwanderungsfaktoren im Zielland (Pull-Faktoren)
nach Zielland der Abwanderung
Angaben in Prozent

bei Abwanderung ins Herkunftsland / bei Abwanderung in anderes Land

Gefiihl, zu Hause zu sein 48,5% _— 351%
Nahe zu Familie/Freund_innen 51,8% _- 18,9%
Gefihl, willkommen zu sein 357% [ ;-
gute Chancen, Arbeit zu finden 2s4% [ ;7 :
gute Lebensqualitat 20,6 % -_ 44,6 %
gute Karriereméglichkeiten 23,9% _— 37,8%
gute Arbeitsbedingungen 14,0% -_ 44,6%
Nahe zu eigener Kultur/Religion 29,4% _- 15,5%
125 [ I
Pflege/Betreuung von Angehérigen 18,8% -. 4,1%
so [ I =
Kenntnisse der Landessprache 1,1% I_ 30,5%
Achtung der Menschenrechte 3,3% .- 13,5%
nichts davon 140% [N 7+*

T

T T T T T T T T T T
50% 40% 30% 20% 10% 0% 10% 20% 30% 40% 50%

Interesse am Land 0,4%

Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor.
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Abwanderung

Abwanderungsfaktoren im Zielland (Pull-Faktoren)

nach Zielland der Abwanderung
Angaben in Prozent

bei Abwanderung ins Herkunftsland / bei Abwanderung in anderes Land

Gefuhl, zu Hause zu sein

Nahe zu Familie/Freund_innen 51,8% _- 18,9%

Gefuhl, willkommen zu sein
gute Chancen, Arbeit zu finden
gute Lebensqualitat

gute Karrieremoglichkeiten
gute Arbeitsbedingungen

Nahe zu eigener Kultur/Religion

gutes Bildungs-, Sozial- und
Gesundheitssystem

Pflege/Betreuung von Angehdrigen

politische und gesellschaft-
liche Situation

Kenntnisse der Landessprache
Interesse am Land
Achtung der Menschenrechte

nichts davon

125% [T -~
18,8% -. 41%
5.9% .- 18,2%
11% I_ 30,5%
0,4% _ 24,7%
33% .- 13,5%
140% [N 7+*

50% 40%

Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor.

T

T T T T T T T T
30% 20% 10% 0% 10% 20% 30% 40% 50%

Abb. 32
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Abwanderung

Abwanderungsfaktoren im Zielland (Pull-Faktoren)
nach Zielland der Abwanderung
Angaben in Prozent

bei Abwanderung ins Herkunftsland / bei Abwanderung in anderes Land

Gefiihl, zu Hause zu sein 48,5% _— 351%
Nahe zu Familie/Freund_innen 51,8% _- 18,9%
Gefihl, willkommen zu sein 357% [ ;-
gute Chancen, Arbeit zu finden 2s4% [ ;7 : <:|
gute Lebensqualitat 20,6 % -_ 44,6 % <:|
gute Karriereméglichkeiten 23,9% _— 37,8% <:|
gute Arbeitsbedingungen 140 | I, - <
Nahe zu eigener Kultur/Religion 29,4% _- 15,5%
125 [ I
Pflege/Betreuung von Angehérigen 18,8% -. 4,1%
so [ I =
Kenntnisse der Landessprache 1,1% I_ 30,5%
Achtung der Menschenrechte 3,3% .- 13,5%
nichts davon 140% [N 7+*

T

T T T T T T T T T T
50% 40% 30% 20% 10% 0% 10% 20% 30% 40% 50%

Interesse am Land 0,4%

Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor.
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Abwanderung

Zufriedenheit im aktuellen Aufenthaltsland”

Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

Zufriedenheit mit dem Leben all- (¥4 21,9%
gemein im aktuellen Aufenthaltsland HPEIR =50 (86)

Zufriedenheit mit Arbeitsleben im [&4 26,7 %
aktuellen Aufenthaltsland RN 7150 (83)

Zufriedenheit mit Sozialleben im FAASR - 20,5%
aktuellen Aufenthaltsland BEMR =) (80)
OI% 2(5% 46% 66% 86% lOb%
B 1 = gar nicht zufrieden [ 2 3 W 4 [ 5= sehr zufrieden

* Antworten auf die Fragen:: ,Wie zufrieden sind sie aktuell alles in allem, mit Threm Leben?®,
,Wie zufrieden sind Sie aktuell mit lhrem Arbeitsleben?” und ,Wie zufrieden sind Sie aktuell mit
Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor. Ihrem Sozialleben?”,
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Ruckwanderung
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Ruckwanderung

e ZukUnftige Migrationsbestrebungen sind ein komplexes und schwer fassbares
Phanomen.

:> Migrationsplane werden tGber mehrere sich erganzende Fragen abgefragt:

Priferenzen/Wiinsche (Wirden Sie lieber in lhrem jetzigen Land bleiben oder in ein anderes Land
abwandern?),

Uberlegungen/Erwigungen (Haben Sie in letzter Zeit mit dem Gedanken gespielt, Ihr jetziges
Aufenthaltsland zu verlassen und fir langere Zeit oder auch fiir immer in ein anderes Land zu

ziehen?)
Wahrscheinlichkeiten/Erwartungen (Wie wahrscheinlich ist es, dass Sie innerhalb der nachsten 12
Monate abwandern?)
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Ruckwanderung

Migrationswunsch, Rick- und Weiterwanderungsgedanke

Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

Riick- bzw. Weiterwanderungswunsch

Woirden Sie lieber in lhrem jetzigen
Aufenthaltsland bleiben oder in ein
anderes Land ziehen?

60,9% (218) 39,1% (140)

lieber in meinem jetzigen Aufenthaltsland bleiben lieber in ein anderes Land ziehen

T T
0% 20% 40% 60 % 80 % 100%
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Ruckwanderung

Abb. 40

Migrationswunsch, Rick- und Weiterwanderungsgedanke

Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

Riick- bzw. Weiterwanderungswunsch

Woirden Sie lieber in Ihrem jetzigen
. o 60,9 % (218) 39,1% (140)
Aufenthaltsland bleiben oder-ln €in lieber in meinem jetzigen Aufenthaltsland bleiben lieber in ein anderes Land ziehen
anderes Land ziehen?

T T T T T
0% 20% 40% 60 % 80 % 100%

Rickwanderungsgedanke

Haben Sie in letzter Zeit mit dem Ge-
danken gespielt, fir langere Zeit oder
auch fr immer zurtick nach Deutsch-

land zu ziehen?

60,5 % (237) 39,5% (155)

nein (kein Rickwanderungsgedanke) ja (Ruckwanderungsgedanke)

T
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Ruckwanderung

Migrationswunsch, Rick- und Weiterwanderungsgedanke

Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

Ruck- bzw. Weiterwanderungswunsch

Woirden Sie lieber in Ihrem jetzigen
. e 60,9% (218) 39,1% (140)
Aufenthaltsland bleiben oder.ln €in lieber in meinem jetzigen Aufenthaltsland bleiben lieber in ein anderes Land ziehen
anderes Land ziehen?

T T T T
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Rickwanderungsgedanke
Haben Sie in letzter Zeit mit dem Ge-

danken gespielt, fir langere Zeit oder 60,5 % (237) 39,5% (155)
auch far immer zurtck nach Deutsch- nein (kein Ruckwanderungsgedanke) ja (Ruckwanderungsgedanke)

land zu ziehen?

T T
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Weiterwanderungsgedanke

Haben Sie in letzter Zeit mit dem Ge-
danken gespielt, fir langere Zeit oder 63,9% (250) 36,1% (141)

auch fur immer in ein anderes Land als nein (kein Weiterwanderungsgedanke) ja (Weiterwanderungsgedanke)
Deutschland zu ziehen?

I T
0% 20% 40% 60 % 80 % 100%

Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor.
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Ruckwanderung

Rick- bzw. Weiterwanderungsgedanke™ nach Migrationswunsch™

Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

Abb. 41

N A 11,0% 12,8%
kein Migrationswunsch (24) (28)

Migrationswunsch

T I I
0% 20% 40% 60 9% 80% 100%

I Rick- und Weiterwanderungsgedanke

I nur Weiterwanderungsgedanke (in anderes Land)

B nur Ruckwanderungsgedanke (zuriick nach Deutschland)
B kein Riick- und Weiterwanderungsgedanke

* Antworten auf die Fragen: ,Haben Sie in letzter Zeit mit dem Gedanken gespielt,
Ihr jetziges Aufenthaltsland zu verlassen und fiir langere Zeit oder auch fur immer
zurlick nach Deutschland zu ziehen?” bzw. ,Haben Sie in letzter Zeit mit dem
Gedanken gespielt, Ihr jetziges Aufenthaltsland zu verlassen und fiir langere Zeit
oder auch fir immer in ein anderes Land als Deutschland zu ziehen?*,

** Antworten auf die Frage: ,Wirden Sie lieber in Ihrem jetzigen Aufenthaltsland

Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor. bleiben oder in ein anderes Land ziehen?*
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Ausblick

* Fir (hoch-)qualifizierte Fachkrafte sind insbesondere soziale und gesellschaftliche Faktoren ausschlaggebend
fir eine Abwanderungsentscheidung.
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Ausblick

* Fir (hoch-)qualifizierte Fachkrafte sind insbesondere soziale und gesellschaftliche Faktoren ausschlaggebend
fir eine Abwanderungsentscheidung.

* Bei der Abwanderung in ein Drittland spielen auch arbeitsbezogene Faktoren wie gute Arbeitsbedingungen
und Karrieremoglichkeiten im Zielland eine zentrale Rolle bei der Entscheidung Deutschland zu verlassen.
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Ausblick

* Fir (hoch-)qualifizierte Fachkrafte sind insbesondere soziale und gesellschaftliche Faktoren ausschlaggebend
fir eine Abwanderungsentscheidung.

* Bei der Abwanderung in ein Drittland spielen auch arbeitsbezogene Faktoren wie gute Arbeitsbedingungen
und Karrieremoglichkeiten im Zielland eine zentrale Rolle bei der Entscheidung Deutschland zu verlassen.

* Insbesondere Personen, die nach kurzer Zeit und/oder aus aufenthaltsrechtlichen Griinden Deutschland
wieder verlassen haben, haben ein Interesse zurilickzukehren.
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Ausblick

* Fir (hoch-)qualifizierte Fachkrafte sind insbesondere soziale und gesellschaftliche Faktoren ausschlaggebend
fir eine Abwanderungsentscheidung.

* Bei der Abwanderung in ein Drittland spielen auch arbeitsbezogene Faktoren wie gute Arbeitsbedingungen
und Karrieremoglichkeiten im Zielland eine zentrale Rolle bei der Entscheidung Deutschland zu verlassen.

* Insbesondere Personen, die nach kurzer Zeit und/oder aus aufenthaltsrechtlichen Griinden Deutschland
wieder verlassen haben, haben ein Interesse zurilickzukehren.

* Es braucht ein breites Willkommens-, Bleibe-, und Riickkehrkonzept, das
* unterschiedliche Teilhabebereiche abdeckt,
* viele verschiedene Akteure einbindet,
* und Teilhabe langfristig fordert.
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!

Dr. Franziska Loschert f.loschert@minor-wissenschaft.de
Doritt Komitowski d.komitowski@minor-wissenschaft.de

Minor — Wissenschaft Gesellschaft
Alt-Reinickendorf 25, 13407 Berlin
wWWwWWw.minor-wissenschaft.de

Joana Marta Sommer joana.martasommer@fes.de . x
Friedrich

Abteilung Analyse, Planung und Beratung

Friedrich-Ebert-Stiftung e.V. E b.e I't
HiroshimastraRe 17, 10785 Berlin St'ftu ng
T. +49 30 26935-8304, M. +49 173-6562030
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Anhang

Letzter Wohnort*

Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

13,8% (49)

Baden-Wirttemberg
17,7 % (63)

Bayern
Berlin 27,0% (96)
Brandenburg I 0,8% (3)

Bremen . 1,1% (4)

6,2% (22)

Hamburg

6,5% (23)

Hessen
Mecklenburg-Vorpommern I 0,6% (2)
Niedersachsen - 2,0% (7)
13,2% (47)

Nordrhein-Westfalen

Rheinland-Pfalz - 2,5% (9)

Saarland I 0,8% (3)
sachsen [ 28% @0
sachsen-Anhalt [ 0.8% @)
Schleswig-Holstein - 2,5% (9)
Tharingen . 1,7 % (6)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor. * Antwort auf die Frage: ,In welchem Bundesland haben Sie zuletzt in Deutschland gelebt?”
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Anhang:
Abwanderung aus / Rickwanderung nach Deutschland

Hauptanlass der Zuwanderung nach Herkunftsregion’

Differenzierung nach Herkunftsregion, Angaben in Prozent, absolute Zahlen in Klammern

27,5% 13,8%

Europa (nicht-EU) (30) (15)

18,6 % 14,0% 9,3%
EU 11 (16) (12) (8)
20,8% 15,6 %
EU 15 (16) 12

60,8 %

Asien und Ozeanien (31)

61,9%

Sad- und Mittelamerika (26)

Nordafrika und Naher Osten 17(’52)%
T T T T T T
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Il Jobangebot Studium, Ausbildung, Praktikum P Flucht
[ | Arbeitsplatzsuche Wunsch nach personlicher Verdnderung [ | aufenthaltsrechtliche Griinde
I Unternehmensgrindung familiéire Griinde I anderer Grund

* Antwort auf die Frage: ,Was war der Hauptgrund fur lhre Entscheidung,
Quelle: Eigene Berechnungen und Darstellung nach Umfrage 2024 © Minor. dieses Land zu verlassen und nach Deutschland zu ziehen?*
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Verbreitung der Umfrage / Feldzugang

Good bye, EMuUrpupanv nm cte

Goodbye, Deutschland?

42

3a MMurpayusaTan
emMurpaumaTas |
HalueTo npoyysaHe! .
- =iy

LN Vi You left Germany? '
" Share your experiences
\| in our survey! |

Sie sind nach Deutschland zugewandert, @:sEEE)

. ' : ?L:'Efé.f': i
haben das Land aber wieder verlassen? gﬁ%fm% |
Teilen Sie lhre Erfahrungen lber die Zu- gﬁ‘ﬁﬂf&‘gﬁ‘
und Abwanderung in unserer Umfrage! @ EE,



