
 

 

Das Landesbüro Berlin der Friedrich-Ebert-Stiftung lädt Sie ein zum 

Kompetenztraining 

„Teamarbeit – gemeinsam erfolgreich“ 

Freitag, 22. November bis Samstag, 23. November 2024 

Das Training bearbeitet die Möglichkeiten und Herausforderungen einer effektiven Zusammenarbeit. Ob 

als Mitglied oder als Leitungskraft, das Verständnis der gruppenspezifischen Dynamik ist dafür unerlässlich.  

Sie erfahren die Fähigkeit einzuschätzen, welche Ihrer Handlungsoptionen das produktive Miteinander 

eines Teams fördert oder behindert. 

Wann ist es sinnvoll, sich in das Team zu integrieren und den synergetischen Kräften der Gruppe zu 

vertrauen? Wann ist es förderlich, die Führung im Gruppenprozess zu übernehmen, um Ergebnisse zu 

sichern und neue oder andere Schritte zu gehen? Fragen, deren Beantwortung möglich wird, wenn die 

Rollen und Dynamiken im System „Team“ bekannt sind und gezielt eingesetzt werden können. 

Neben der Beantwortung dieser Fragen widmet sich das Training dem Verständnis der richtigen Strategie 

für die jeweilige Arbeitssituation eines Teams und thematisiert förderliche Organisationsformen sowie die 

Fähigkeit als Leitung das Team zu entwickeln. 

Zu diesem Kompetenztraining "Teamarbeit – gemeinsam erfolgreich" des Landesbüros Berlin der 

Friedrich-Ebert-Stiftung am 22. & 23. November 2024 möchten wir Sie sehr herzlich einladen. Das Training 

wird von Christian Brandt geleitet. Die Teilnahmegebühr beträgt 50,00 € (ermäßigt 30,00 €, für 

Studierende, Schüler_innen, Geflüchtete und Empfänger_innen von ALG I und Bürgergeld bei Vorlage 

eines entsprechenden Nachweises) und ist im Voraus zu entrichten. Der Teilnahmebetrag gliedert sich in 

50 Prozent für pädagogische Leistungen, die umsatzsteuerfrei sind, und 50% für wirtschaftliche 

Leistungen, die die Friedrich-Ebert-Stiftung mit den jeweils gültigen USt-Sätzen zu versteuern hat. 

Bitte beachten Sie, dass die beiden Tage des Trainings aufeinander aufbauen. Daher ist es nicht möglich, 

nur Teile des Seminars zu besuchen! Während der gesamten Seminardauer wird eine für Sie kostenlose 

Versorgung angeboten. Bitte informieren Sie uns über eventuelle Unverträglichkeiten. 

Wir freuen uns auf Ihre Anmeldung. 

Mit freundlichen Grüßen, 

 

Felix Eikenberg 

Leiter des Landesbüro Berlin der FES 

  



 

 

Programmablauf 

Ort MERCURE Hotel Berlin Tempelhof 
Hermannstraße 214-216 (Eingang über Rollbergstr., 12049 
Berlin (U-Bhf. Boddinstr.) 

Verantwortlich Felix Eikenberg, Friedrich-Ebert-Stiftung 

Organisation Katrin Breston-Ziehlke, Friedrich-Ebert-Stiftung; 

030/26935-7363; kompetenztraings-berlin@fes.de 

Trainer 
Christian Brandt, p.i.t. Organisationsberatung 

 
 

1. Tag Freitag, 22. November 2024 

13:30-14:00 Ankommen und Begrüßung mit Tee und Kaffee 

 

14:00 Beginn des Seminars 

- Beginn und gegenseitiges Vorstellen  

- - Die Arbeitsweisen im Training 

14:45 Gruppendynamik  

- Die „Triebkräfte“ der Gruppe 

- Menschliche Besonderheiten 

- Gruppenziele 

16:00-16:30 Kaffeepause 

16:30 Teamarbeit und Teambuilding 

- Grundfragen der Teamarbeit 

- Dependenz und Interdependenz 

- Teamentwicklung – Stationen einer funktionierenden 

Teamarbeit 

- Teambuilding – wen und was braucht das Team 

wirklich? 

17:30 Praxissimulationen und Auswertung 

19:00 Teamentwicklung 

- Steigerung des Teamspirits 

20:00 Abschluss des ersten Tages 

 



 

 

2. Tag Samstag, 23. November 2024 

9:00 Beginn 

- offen gebliebene Fragen  

9:30 Teamführung/-leitung 

- Polaritäten der Führungskompetenz  

- Gruppenstile - Führungsstile  

- Mechanismen der lateralen Führung 

- Aufgaben der Teamführung/-leitung 

10:30 Praxissimulationen und Auswertung 

11:00 Kaffeepause 

11:30 Kommunikation und Konflikt 

- Regeln bei Gruppenkonflikten 

- Systemisches Konsensieren 

- Feedback im Team 

12:00 Gemeinsames Mittagessen 

13:00 Praxissimulation und Auswertung 

14:30 Tools für effektive Teamarbeit 

- Prioritätsbildung 

- Metaplan 

- Entscheidungsfindung 

15:30 Praxissimulationen und Auswertung  

16:30 Feedback zum Training 

17:00 Ende des Trainings 

 


