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~Gesellschaft im Reformprozess”
Die Friedrich-Ebert-Stiftung untersucht Reformbereitschaft
der Deutschen

»Gesellschaft im Reformprozess® hei8t eine Erhebung der TNS Infratest Sozialforschung Berlin im
Auftrag der Friedrich-Ebert-Stiftung, die im Februar/Méarz 2006 rund 3000 wahlberechtigte Deutsche
Uber 18 Jahre zu den gesellschaftlichen Reformen in Deutschland befragte. Aus dieser Erhebung
wird eine Studie erarbeitet, die zum Jahresende veroffentlicht werden wird.

Die représentative Zufallsauswahl arbeitete mit computergestitzten persénlichen Interviews und will
die grundsatzlichen Einstellungen der Bundesdeutschen zu den gesellschaftlichen Veranderungspro-
zessen untersuchen.

Erste Teilergebnisse aus den uber 450 Tabellen wurden in der Offentlichkeit mit aktuellen Diskussio-
nen Uber Armut, neue gesellschaftliche Schichtungen etc. verbunden, obwohl weder in der Studie noch
in den ersten Analysen beispielsweise der Begriff ,,Unterschicht* benutzt oder gedacht wird.

Vielmehr zielte die Befragung darauf, herauszufinden, welche Wertepraferenzen in der Bevilke-
rung vorliegen und welche Zuordnungen zu ,,politischen Typen* diese Praferenzen erlauben.
Frank D. Karl, Leiter der FES-Abteilung Gesellschaftspolitische Information in Bonn und Auftraggeber
der Untersuchung: ,,Diese ,,politischen Typen* wurden nach ihren politischen Wertevorstellungen und
Einstellungen zusammengestellt, um zu klaren Aussagen tber neue ,,politische Milieus** zu kommen**.

Die FES-Befragung zeigt hinsichtlich der Wertepréferenzen in der Bevolkerung zunéchst ein noch
unklares Bild. Auf einer Skala von 1 bis 7 werden die Werte ,,soziale Gerechtigkeit” im Schnitt mit
6,3 und ,,Solidaritat* mit 6,1 bewertet. Aber auch Leistungsorientierung (5,4) und Eigenverantwortung
(5,5) erfreuen sich grof3er Beliebtheit. Fur einen Grof3teil sind Leistung und Gerechtigkeit, Solidaritat
und Eigenverantwortung also keine Widerspriiche, sondern zwei Seiten derselben Medaille. Sie wol-
len Leistung erbringen, aber erwarten auch, dass sie die Chance dazu bekommen und einen gerechten
Anteil am Wohlstand erhalten.

Die politischen Typen in der Ubersicht

Die Untersuchung kommt zu neun ,,Politischen Typen* nach ihren politischen Wertevorstellungen und
Einstellungen:

Die Leistungsindividualisten (11 % Anteil an der Wahlbevolkerung) sind Gegner staatlicher Eingrif-
fe und wollen eine Gesellschaft, die sich in erster Linie am Leistungsprinzip orientiert. Zwei Drittel
sind ménnlich. Politisch bevorzugen sie das burgerliche Lager und berdurchschnittlich die FDP.

Die Etablierten Leistungstrager (15%) repréasentieren vor allem das kleinstadtische gehobene (libe-
ral-)konservative Milieu. Sie sind stark leistungsorientiert, elitebewusst und haben eine Uberdurch-
schnittliche Bindung an die Union.



FRIEDRICH
EBERT->
STIFTUNG

Die Kritischen Bildungseliten (9%) stellen die politisch am weitesten links stehende, jlingste und
zugleich qualifizierteste Gruppe dar. Die Kritischen Bildungseliten haben den hochsten Anteil partei-
und gesellschaftspolitisch Aktiver. Uber vier Fiinftel von ihnen wihlen eine der drei linken Parteien,
die gegenwartig im Deutschen Bundestag vertreten sind.

Das Engagierte Birgertum (10%) ist ein weiteres, wenn auch stérker biirgerliches rot-griines Kern-
milieu. Frauen sowie qualifizierte Beschaftigte im offentlichen Dienst sowie sozio-kulturelle Berufe
sind stark Uberdurchschnittlich vertreten. Von allen Typen wird die SPD vom Engagierten Biirgertum
am besten bewertet.

Die Zufriedenen Aufsteiger (13%) stehen flr eine leistungsorientierte moderne Arbeitnehmermitte.
Sie kommen Uberwiegend aus einfacheren Verhaltnissen, nehmen aber nun durch ihren eigenen Auf-
stieg eine Position in der gesellschaftlichen Mitte ein. Politisch neigen sie Gberproportional zur Union,
ein gutes Drittel tendiert aber auch zur SPD.

Die Bedrohte Arbeitnehnmermitte (16%) reprasentiert die vor allem (Kklein-)stadtische und starker
industriell gepragte Arbeitnehmerschaft. Hinsichtlich der Parteipréferenz ist eine starke SPD-
Orientierung festzustellen, allerdings gibt es auch eine Offenheit fiir die Union und zunehmend (aus
Enttduschung tber die SPD) fir die Linkspartei.

Die Selbstgentigsamen Traditionalisten (11%) sind von allen Gruppen am starksten auf die beiden Volks-
parteien ausgerichtet. Sie sind stark an Konventionen orientiert und wollen einen regulierenden Staat. Der
Politik wird wenig Vertrauen entgegengebracht, auch, weil viele Prozesse nicht mehr verstanden werden.

Die Autoritatsorientierten Geringqualifizierten (7%) sind die am starksten autoritar-ethnozentris-
tisch eingestellte Gruppe. Aus meist einfachen Verhéltnissen kommend, wurde ein ,,Aufstieg im Klei-
nen* erreicht. Ihre Uberdurchschnittliche Zustimmung zur SPD geht einher mit einer fundamentalisti-
schen Ablehnung der Griinen und ihrer politischen Vorstellungen

Das Abgehangte Prekariat (8%) ist gepragt von sozialem Ausschluss und Abstiegserfahrungen. Die-
se Gruppe hat einen hohen Anteil berufsaktiver Altersgruppen, weist den héchsten Anteil an Arbeits-
losen auf und ist zugleich ein stark ostdeutsch und méannlich dominierter Typ. Mit der GroRen Koaliti-
on sind sie in hohem Malie unzufrieden. Nichtwéhler sind ebenso Uberproportional vertreten wie Wah-
ler der Linkspartei und rechtsextremer Parteien.

Die , Drei-Drittel-Gesellschaft”

Alles in allem zeigt sich das Bild einer Drei-Drittel-Gesellschaft. Die Menschen im ,,0beren* Drittel haben
recht gesicherte Chancen und Lebensperspektiven. Allerdings ist dieses Drittel politisch gespalten zwischen
eher linksliberalen (Kritische Bildungseliten, Engagiertes Burgertum) und liberalkonservativen (Leistungsin-
dividualisten, Etablierte Leistungstrager) Gruppen. In der ,Mitte” der Gesellschaft ist die Verunsicherung
l&ngst angekommen. Je nachdem wie die eigenen Chancen aussehen und die politischen Orientierungen sind,
stehen die Gruppen dem Wandel aufgeschlossen (Zufriedene Aufsteiger) oder skeptischer (Bedrohte Arbeit-
nehmermitte) gegendiber. Im ,,unteren Bereich (Selbstgentigsame Traditionalisten, Autoritdtsorientierte Ge-
ringqualifizierte) wachst die Unzufriedenheit mit den gesellschaftlichen Realitdten und der Politik sowie das
Risiko der sozialen und politischen Abkopplung (Abgehéngtes Prekariat). In allen drei Dritteln gilt jedoch,
dass bestimmte Grundwerte wie ,,soziale Gerechtigkeit” besonders wichtig sind. Die (nicht einfache) strategi-
sche Herausforderung liegt darin, die solidarischen Gruppen im oberen Teil der Gesellschaft, die verunsicher-
te Arbeitnehmermitte und die erreichbaren Gruppen im unteren Bereich politisch zu integrieren.



