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FRIEDRICH-EBERT-STIFTUNG

Friedrich-Ebert-Stiftung (FES) je najstarija politicka fondacija u
Njemackoj sa bogatom tradicijom socijaldemokratije koja datira
jos od 1925. godine. Rad nase politicke fondacije usredotocen je
na kljucne ideje i vrijednosti socijaldemokracije — slobodu, pravdu
i solidarnost. To nas povezuje sa socijaldemokratijom i slobodnim
sindikatima.

Sa naSom medunarodnom mrezom ureda u vise od 100
zemalja, podrzavamo politiku mirne saradnje i ljudskih prava,
promoviramo uspostavljanje i konsolidaciju demokratskih, drust-
venih i ustavnih struktura i pioniri smo slobodnih sindikata i
snaznog civilnog drustva. Aktivno smo ukljuceni u promociju
drustvene, demokratske i konkurentne Evrope u procesu evropskih
integracija.

STUDLJE O MLADIM JUGOISTOCNE EVROPE
2018/2019:

FES Studije o mladim jugoistocne Evrope 2018/2019 je medunar-
odni istrazivacki projekat za mlade koji se istovremeno provodi u
deset zemalja jugoistocne Evrope: Albanija, Bosna i Hercegovina,
Bugarska, Hrvatska, Kosovo, Makedonija, Crna Gora, Rumunija,
Srbija i Slovenija. Glavni cilj studije je da identifikuje, opise i ana-
lizira stavove i obrasce ponasanja mladih u savremenom drustvu.

Podaci su prikupljeni pocetkom 2018. godine i vise od 10.000
mladih u dobi od 14 do 29 godina iz gore navedenih deset zemalja
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ViSe od 20 godina Friedrich-Ebert-Stiftung (FES) aktivno podrZava
partnere Sirom Bosne i Hercegovine u njihovim naporima da ojacaju
i uCvrste mir i demokratiju. Kao njemacka politicka fondacija
nazvana po Friedrich Ebertu, prvom demokratski izabranom nje-
mackom predsjedniku, ¢vrsto se drzimo njegovog uvjerenja da
demokratija treba demokrate. U tom smislu, FES je uvijek stavljao
poseban naglasak na svoj rad sa mladim i za mlade ljude, kako u
Njemackoj, tako i u Bosni i Hercegovini, kao i u vise od 100 zemalja
Sirom svijeta.

Po drugi put nakon 2014. godine, FES je dao izraditi temeljito,
empirijsko istrazivanje o mladima u Jugoistocnoj Evropi. Deset
pojedinacnih, kao i jedna komparativna studija nastoje pruziti
politiCarima i stru¢njacima sveobuhvatno razumijevanje situacije,
potreba, stavova i vrijednosti mlade generacije. Ova studija o
mladima u Bosni i Hercegovini je sastavni dio ovog zajednickog
poduhvata.

Nadalje, s obzirom na to da su upitnici u svim zemljama za-
snovane na istoj metodologiji i upitniku, to nam takoder omo-
gucava da pruzimo odvojenu i sveobuhvatnu regionalnu kom-
parativnu perspektivu. Nadamo se da ce ovi podaci doprinijeti
procesu razvoja politika iji je cilj poboljsanje drustvenog, eko-
nomskog i politickog razvoja Bosne i Hercegovine, kao i Sire
regije. Ova studija e takoder posluziti kao vazna odrednica za
kreiranje naseg buduceg rada s mladima u Bosni i Hercegovini,
kao i u iroj regiji.

Sarajevo, januar 2019. godine
Nermin Kujovi¢ i Marius Mdller-Hennig






Studija o mladima 2018. je empirijska studija o mladim ljudima iz
Bosne i Hercegovine, koja pruza analiticki uvid u njihova raz-
misljanja, stavove i sistem vrijednosti u pogledu nekih kljunih
pitanja u bh. drustvu koje prolazi stanovite promjene. Ona pred-
stavlja nastavak istrazivanja iz 2015., kada je izradena prva Studija
o mladima u BiH'. Ta prva Studija o mladima predstavljena je i
promovisana u Sarajevu, Berlinu, Briselu te na mnogim drugim
nau¢nim konferencijama i izazvala je znacajno interesovanje u
akademskim krugovima, ali i u Siroj javnosti (primjera radi, njeni
rezultati su izneseni na Jadranskom forumu i nekolicini drugih
znacajnih dogadaja koji su se ticali kreiranja javnih politika).

Na osnovu rezultata Studije o mladima 2014., uZi strazivacki
tim (Lejla Turcilo i Amer Osmic) osmislio je projekat unapredenja
politicke i medijske pismenosti medu mladima (bududi da je stu-
dija pokazala da su upravo ovi oblici pismenosti najslabije razvije-
ni kod mladih), proveo fokus grupe u osam bosanskohercegovac-
kih gradov, kreirao izvjestaj o radu tih fokus grupa, kao i
publikaciju Mladi, politika i mediji: prirucnik za razvijanje politic-
ke i medijske pismenosti mladih~. Na taj nacin, projekat Studija o
mladima 2014. nastavio je davati rezultate do danas.

Studija o mladima 2018. predstavlja nastavak napora da se ste-
kne uvid u trendove i tendencije medu mladim ljudima u Bosni i
Hercegovini (BiH) i tako prikupe i analiziraju znacajni podaci koji
mogu biti od koristi u akademskim analizama, te za potrebe pla-
niranja javnih politika i razvoja uopste. Sluzeci se empirijskim
podacima prikupljenim kroz istraZivacki rad na terenu, Studija izu-
Cava i tumadi stavove i videnja mladih o sljedec¢im pitanjima:

— slobodno vrijeme i Zivotni stil;
— vrijednosti, religija i povjerenje;
— porodica i prijatelji;

— mobilnost;

— obrazovanje;

— zaposljavanje;

— politika.

Svojim osvrtima na nalaze i rezultate istrazivanja na terenu i njiho-
vim stavljanjem u Siri kontekst Zivota i drustva u Bosni i Hercego-
vini, Studija nudi konkretne preporuke kako promijeniti stavove
mladih u bosanskohercegovackom drustvu, kao i kako razvijati
socijalne politike i politike o pitanjima mladih u zemlji.






Uz pomo¢ kvantitativnog istraZzivackog metoda (anketiranja), po-  potrebe istraZivanja prikupljeni su tzv. CAPI metodom, odnosno
smatrani su stavovi, videnja, svijest, oCekivanja i pristup osoba od  metodom racunarski podrzanog anketiranja licem u lice. Tabela 1.
14 do 29 godina starosti promjenama Zivotnih okolnosti. Podaciza  daje pregled osnovnih informacija o postupku istraZivanja.

TABELA 1: Osnovne informacije o postupku istrazivanja

Period provodenja istrazivanja 26. februar 2018. — 11. mart 2018.

Metoda prikupljanja podataka Racunarski podrzano anketiranje licem u lice (CAPI)

Instrument Kod istrazivanja je koristen instrument koji je izradio Friedrich-Ebert-Stiftung.
Ispitanici Stanovnici Bosne i Hercegovine od 14 do 29 godina starosti.

Velicina uzorka U istrazivanju je uCestvovalo ukupno 1 000 ispitanika.

Stratifikovani nasumicni uzorak predstavnika Bosne i Hercegovine, entiteta, podru¢ja sa
vecinskim stanovnistvom iz odredene etnicke grupe te opstina. Ucesnici su pripadnici
nasumic¢no odabranih domacinstava ciji datum rodenja pada neposredno prije perioda
istrazivanja.

Zastupljenost

U funkciji odabira reprezentativnog sluCajnog uzorka od hiljadu  stanovnistvom (opstine s vecinskim bo3njackim stanovnistvom sa
mladih ljudi iz Bosne i Hercegovine izmedu 14 i 29 godina starosti,  podrucja Unsko-sanskog kantona, Tuzlanskog kantona, Zenic-
Prism Research (agencia koja je prikupljala podatke) koristila je  ko-dobojskog kantona, Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde,
sliededi okvir — popis gradskih i ruralnih naselja u svakoj od op5ti-  Srednjobosanskog kantona, i Hercegovacko-neretvanskog kanto-
na i geografskih podruja u kojima prema popisu stanovniStva iz na, te Kanton Sarajevo), a pet u Republici Srpskoj (Banjaluka-sje-
2013. godine zivi dati broj mladih osoba. Za potrebe provodenja  verozapad, Doboj-sjever, Bijeljina-sjeveroistok, Pale-istok i Trebi-
ankete, utvrden je stratifikovani slucajni uzorak. Stratifikacija je  nje-jugoistok). Brcko distrikt Bosne i Hercegovine tretiran je kao
vréena po entitetima, a potom i po podrucjima sa vecinskim sta-  odvojena, osamnaesta regija.

novnistvom iz odredene etnicke grupe, te po geografskim po- Uzorak je dalje stratifikovan prema velicini opstina za svako
dru¢jima. Prism Research je za stratifikaciju koristio 18 geograf-  geografsko podrucje. U tom kontekstu, utvrdene su tri kategorije
skih podrugja, od kojih 12 u Federaciji Bosne i Hercegovine (FBiH) ~ op3tina zasnovano na ukupnom broju stanovnika: male — do
— 5 regija i opstina sa vecinskim hrvatskim stanovniStvom (opstine  25.000 stanovnika, srednje — od 25.000 do 45.000 stanovnika i
s vecinskim hrvatskim stanovnistvom sa podrucja Zupanije Posav-  velike — preko 45.000 stanovnika.

ske, Zenicko-dobojskog Kantona, Srednjobosanskog kantona i U prvoj fazi uzorkovanja, odabrane su primarne jedinice uzor-
Hercegovacko-neretvanskog kantona, te Zapadnohercegovacki  kovanja (PJU). U istoj fazi iz svakog od 17 geografskih podru¢ja
kanton i Kanton 10) i 7 regija i opstina sa vecinskim bo3Snjackim  (Brcko distrikt je posmatran kao regija sa samo jednom opstinom)



upotrebom prostog PASW softverskog modula za statisticko uzor-  ciodemografska obiljeZja, poput roda, starosne grupe, vrste za-
kovanje nasumi¢no je odabrana po jedna opstina iz svake od na-  jednice (selo, grad), druStvenog i profesionalnog statusa, stepena
vedenih kategorija. Nadalje, automatski su odabrani i regionalni  stru¢ne spreme ispitanika i njihovih oCeva, koridtena su kao osno-
centri za svako geografsko podrucje (ukupno 18 centara). Primje-  va za prepoznavanje odstupanja ili nedostatka veze izmedu odre-
nom ovog metoda smo od 141 opStine (i Br¢ko distrikta) odabra-  denih vrsta dokaza. Svi rezultati su prikazani grafikonima i dijagra-
li 61 njih. Grad Mostar je podijeljen na 3est odvojenih jedinica, na  mima oznacenim rednim brojevima, koji te rezultate daju u
osnovu vecinske etnicke grupe. procentima.

Za statisticku analizu podataka koristen je softverski paket SPSS
Statistics. Podaci su obradeni putem opisne i izvedene, odnosno
jednovarijantne (rasporedivanje odgovora) statisticke analize. So-









Stavovi mladih ljudi u Bosni i Hercegovini su tema koju razmatra-
mo na kontinuiranim osnovama od 2014. godine. Tada smo pro-
veli empirijsko istrazivanje sluzedi se analitickim pristupom prila-
godenim stvarnim misljienjima mladih u zemlji, poCevsi od uvida
u njihov drustveno-ekonomski status, ali i u njihove obrazovne i
kulturoloSke potrebe, preko stope nezaposlenosti i prilika za za-
posljavanje, sistema vrijednosti, do stavova o demokratiji i politi¢-
kom djelovanju, evropskim integracijama, migracijama, porodici i
drustvenim mrezama, nacinu utroska slobodnog vremena i o zi-
votu uopste.

Pomenuto istrazivanje je ukljucivalo viSe od hiljadu osoba iz-
medu 15 i 27 godina starosti iz cijele Bosne i Hercegovine. Cetr-
deset i pet posto njih su bili mladi ljudi iz seoskih, a 55% iz grad-
skih sredina. Cilj je bio utvrditi najobjektivnije moguce pokazatelje
na nivou cjelokupnog bosanskohercegovackog drustva. Zeljeli smo
saznati Sta sami mladi ljudi misle o svom poloZaju u drustvu, umje-
sto da o njima, kao $to je to uobicajeno, sa svog stanovista ra-
spravljaju drugi. Rezultati istrazivanja su objavljeni 2015. godine u
vidu knjige pod nazivom Studija o mladima u Bosni i Hercegovini,
Cija izdanja na bosanskom i engleskom jeziku su zajednicki Stam-
pali Friedrich-Ebert-Stiftung i Fakultet politickih nauka u Sarajevu.

Nazalost, pokazatelji koje smo izveli ne samo iz pomenutog istra-
Zivanja vec i drugih relevantnih baza podataka i koji ukazuju na
negativne stavove mladih ljudi u drustvu nisu se pobolj3ali. Stavi-
$e, umnogim segmentima, situacija je danas ¢ak i gora. Ne samo
da su 60% mladih nezaposleni, ve¢ jedan od pet ispitanika uza-
ludno trazi posao duze od pet godina, a viSe od polovine njih to
rade duZe od dvije godine. Preko 50% djece sa zavrSenim osnov-
nim obrazovanjem iz siromasnih porodica ne nastavljaju svoju
Skolovanje, dok 10% njih nemaju zdravstveno osiguranje, bez
obzira na Cinjenicu da drustvo pogadaju mnogobrojne somatske
i duSevne bolesti kako prolazi izuzetno tezak period poslijeratne
tranzicije". | u takvim uslovima, procent mladih osoba koje su
politicki aktivne, djeluju u nevladinom sektoru ili se bave odrede-
nim hobijem i sl. je zanemariv.

Pored nezaposlenosti, neadekvatnost obrazovnog sistema,
deprimirajuca politicka situacija u zemlji, osje¢aj nemanja perspek-
tive za buducnost, itd., uzrokovali su nastavak trenda masovnog
odlaska mladih ljudi u druge zemlje. S njihovim odlaskom, smanju-
je se i klju¢ni potencijal drustva, $to moZe imati pogubne poslje-
dice po njegov bududi razvoj. Dodatni problem u svemu ovome
je Cinjenica da su mnogobrojni strucnjaci godinama pokusavali
skrenuti paznju na masovni egzodus mladih iz Bosne i Hercegovi-
ne, ali nije ¢injeno gotovo nista da se on zaustavi ili bar uspori.
Tacno je i to da mladi i obrazovani ljudi ne napustaju samo Bosnu
i Hercegovinu, oni odlaze i iz drugih, ¢ak i razvijenijih ili socijalno



stabilniji drustava, ali s jednom veoma bitnom razlikom —iz Bosne
i Hercegovine oni odlaze iz potrebe jer ne mogu naci zaposlenje,
zasnovati porodicu ili zadovoljiti svoje egzistencijalne potrebe, kao
i usljed Cinjenice da vladajuce elite godinama odrZavaju konfliktno
politi¢cko stanje i neprijatnu atmosferu nesigurnosti, straha i sl.,
dok mladi ljudi koji napustaju razvijena drustva prosto traze uslo-
ve koji e biti bolji od dobrih uslova kakve ve¢ imaju.

Usljed drasticnog pada nataliteta i plodnosti, te masovnog od-
laska mladih iz zemlje, bosanskohercegovacko drudtvo sve brze
stari, $to ¢emo potkrijepiti i nekolicinom pokazatelja. Smanjenje
ucesca najmlade (0 14 godina) u ukupnoj populaciji Bosne i Herce-
govine je izuzetno zabrinjavajuce. Popis stanovnidtva iz 1971. na-
vodi da je procent mladih ljudi u ukupnom broju stanovniStva
iznosio 34,4 %, dok popis iz 2013. pokazuje uesce od svega 15,4 %,
$to znadi da se taj procent u datom periodu i vise nego upolovio.
S druge strane, kada je rije o najstarijoj dobnoj grupi (osobe pre-
ko 65 godina starosti), stanje je obrnuto i u istom periodu procent
njihovog uce3ca u ukupnoj populaciji zemlje se utrostrucio, prema
sluzbenim izvjeStajima Agencije za statistiku Bosne i Hercegovine
rastuci sa zanemarivih 4,7 % (popis iz 1971.) na 14,2 % (popis iz
2013. godine). Pored toga, u periodu 2013.-2016., zabiljeZzeno je
23.000 manje novorodenih beba od broja umrlih, dok je samo u
2017. ta razlika iznosila 6,388, $to za malo drustvo poput Bosne i
Hercegovine predstavlja omjer zabrinjavajucih dimenzija.

Negativan prirast stanovniStva ide ruku pod ruku sa smanje-
njem broja ucenika u osnovnim Skolama. Nedavno izdata publika-
cija Bosna i Hercegovina u brojevima 2017. (Agencija za statistiku
BiH, 2018) pokazuje da je u Skolsku 2016./2017. godinu upisano
287,694 ulenika, $to je gotovo polovina od broja upisanih prije
trideset godina. Prema procjenama Ujedinjenih nacija (UN, 2015),
broj stanovnistva u Bosni i Hercegovini bi se do polovine ovog
vijeka mogao smanijiti za 20 % u poredenju sa 2015., dok ce ule-
$¢e mladih ljudi (0—14) opasti za dodatnih 4% u odnosu na rezul-
tate popisa stanovnistva iz 2013. godine. U isto vrijeme, procent
osoba preko 60 godina starosti mogao bi dramati¢no rasti i do-
seci Cak 409% (UN, 2015).

Ukratko, usljed niske stope nataliteta i odlaska mladih ljudi iz
zemlje, njeno stanovnistvo sve brze stari, $to ¢e ne samo imati
visestruke drustveno-ekonomske posljedice, odnosno negativno
se odraziti na razlicite aspekte Zivota, pocevsi od strukture poro-
dice, drustvene sigurnosti, zaposljavanja do privrede i sl., ve¢ ovo
drudtvo u skoroj buducnosti dovesti i do ruba bioloskog istreblje-
nja, $to ovo pitanje nesumnijivo ¢ini jednim od najvecih izazova
danasnjeg bosanskohercegovackog drustva.

Za jedno drustvo nista nije vrijednije od ljudi, naro¢ito mladih
i obrazovanih ljudi koji ga Cine. To znadi da drusStvene zajednice
koje vode ra¢una o sebi i o svojoj buduc¢nosti po svaku cijenu
posebno nastoje sacuvati i zadrZati upravo mlade i obrazovane
osobe, bas kao 5to je dobro poznato i to da samo ‘nemarna drus-
tva" ne cijene svoje mlade i obrazovane pojedince i lako ih pre-
pustaju drugim drustvima. U tom kontekstu, ne treba iznenadiva-
ti ¢injenica da je, za razliku od razvijenih drustava, ovdje moguce
vidjeti svaki postojedi vid marginalizacije mladih.

Drugi problem s kojim se suocava danasnje bosanskohercegovac-
ko drustvo a koji dramati¢no uti¢e na mlade ljude tice se krize
domaceg sistema porodice i on nije posljedica samo tzv. demo-
grafske tranzicije kroz koju drudtvo prolazi, ve¢ i nekolicine drugih
faktora o kojima je bilo viSe rijeci u ranije pominjanoj Studiji o
mladima u Bosni i Hercegovini (Ziga et al., 2015), dok ¢emo ovdje
istaci svega nekoliko njih.

Evidentno je da na porodice diliem svijeta, a narocito u Bosni i
Hercegovini, utiCe nestabilnost, odnosno da su izloZzene onome $to
Bauman (2009) opisuje kao ,labavost veza i opozivost obaveza”
njenih ¢lanova, 5to uzrokuje potiskivanje tradicionalne, ¢vrste inte-
gracije i hijerarhijskih odnosa svojstvenih patrijarhalnim zajednica-
ma. Najkrace receno, porodica se sve viSe ‘otvara’ prema razli¢itim
drustvenim mrezama i ustanovama cije ukljucivanje u socijalizaciju
licnosti, artikulisanje sistema vrijednosti, itd. postaje sve izraZenije.
Ovo ne podrazumijeva samo formalno-strukturne promjene unutar
porodice, odnosno atomiziranje tradicionalnih porodi¢nih zajedni-
caismanjenje prosjecnog broja njihovih ¢lanova, vec i redefinisanje
prirode odnosa unutar porodice, kako u smislu odnosa izmedu
roditelja i djece, tako i u smislu odnosa medu bracnim partnerima,
djecom, itd., 5to je vidljivo iz broja razvoda, vanbracnih zajednica i
samohranih roditelja. Ovda3nje drustvo, medutim, nije spremno na
sebe preuzeti uloge koje su do sada vrsile iskljucivo porodice, po-
Cevsi od socijalizacije licnosti, ekonomskog i socijalnog zbrinjavanja
djece, i sl., Cime se stvara 'vakum’ koji popunjavaju ulica, vrinjaci i
mediji. Kada je rije¢ o porodici, Bosna i Hercegovina je i dalje da-
leko od transformacije porodicnih odnosa kakva se moze vidjeti u
razvijenim drustvima. Pored toga, imamo i pogre$no ubjedenje da
je transformaciju iz tradicionalnog u postmodernisticki, atomizira-
ni sistem porodice moguce pro¢i preko nodi. Posljedice te greSke
vidljive su na svakom koraku, iz povec¢anog ulicnog nasilja, nasilja
u Skolama i u porodici,” kolapsa sistema vrijednosti, porasta raznih
vrsta socijalnih patoloskih poremecaja, itd.

Ukoliko Zelimo zaustaviti katastrofalan masovni odlazak mladih
ljudi iz zemlje i obrnuti negativne demografske trendove koji su
od klju¢nog znacaja za buducnost ovog drustva, neophodno je
poduzeti mjere pobrojane u nastavku teksta.

Prije svega, treba u cijeloj zemlji, pogotovo u ruralnim podruc-
jima, osigurati okruZenje u kom ce ljudi, a narocito mladi ljudi,
Zeljeti da Zive. Generalno, treba podrZavati sve segmente Zivota u
ruralnim podrucjima. Zivot u njima nudi ¢itav niz mogucih kom-
parativnih prednosti koje je potrebno aktivirati i iskoristiti da bi se
ljudi privukli u takve sredine, narocito ako se ima u vidu da ruralna
podrucja uobicajeno biljeze viSe stope nataliteta od gradskih cen-
tara. Nadalje, neophodno je planirati razvoj podregionalnih cen-
tara za adekvatno zadovoljenje potreba mjesnog stanovnistva za
obrazovanjem, zdravstvenom zastitom, kulturom, uslovima za
poslovanje, itd. Cinjenice da je u¢e$ée poljoprivrede u BDP-u zemlje
palo sa 14% na svega 8%, te da od 31 9% njenog stanovnistva
koje se bavi poljopriviedom samo 4,8 % njih plasira svoje proizvo-
de na trzistu su apsurdne.



Drugo, s obzirom da je stabilna bioloka reprodukcija u interesu  Svako kohezivno drustvo cijeni svoj ljudski potencijal, narocito
svakog drustva, bilo bi logi¢no ocekivati da Bosna i Hercegovina,  mlade i obrazovane ljude — stru¢no ih osposobljava i usavriava i
kao zajednicki Zivotni prostor svog cjelokupnog stanovnistva,  njeguje njihovu reprodukciju. Samo ‘nemarne drustvene zajedni-
izradi dobru javnu politiku promovisanja zdravog nataliteta. Pri-  ce’, a Bosnu i Hercegovinu mozemo svrstati medu njih, smatraju
mjena odvojenih javnih politika koje se tiCu populacije u etnicki  ovo pitanje nebitnim i odricu se tog najvrjednijeg od svih resursa
heterogenim zajednicama je takoder apsurdna i takve politike  u korist drugih drustava.
usljed prostornih, administrativnih i drugih ogranicenja ne mogu Smatramo da je ova vrsta stalnog istrazivanja misljenja mladih
dati Zeljene rezultate, Stavide neizbjezno su diskriminatorne. u drustvu od klju¢nog znacaja i da uporedne analize sadasnjeg i
Iskustvo nas uci da ucinkovita politika usmjerena na povecanje  stanja u prethodnim periodima mogu posluZiti kao uporiste za
nataliteta pociva na aktivaciji svih bitnih faktora koji mogu moti-  iznalaZenje rjedenja i nacina da se prevazidu odredene neZeljene
visati ljude da imaju vise djece. Zelimo posebno naglasiti sliede¢e  situacije u drustvu, te nacina da se ide naprijed i ohrabruju one
od tih faktora: stvari u tom drustvu koje su dobre.

— osiguravanje socijalne sigurnosti plodnih vjencanih parova,
naroCito mladih ljudi (kroz podsticaje za zaposljavanje, stam-
beno zbrinjavanje i rje3avanje drugih egzistencijalnih pitanja);

— pruzanje ekonomske i socijalne zastite trudnicama (garanto-
vanje zaposlenja tokom trudnoce i porodiljskog odsustva, uk-
ljuCujuci odgovarajucu finansijsku pomo¢/li¢ni dohodak kao
Sto je, primjera radi, u nekim skandinavskim zemljama zaga-
rantovano 80 % li¢cnog dohotka ili puna plata za deset mjese-
Ci u okviru godine dana za sve trudnice);

— osiguravanje odgovarajuce socijalne zastite djece kako preds-
kolskog tako i Skolskog uzrasta (smjestaj u ustanovama za
staranje o djeci, besplatno Skolovanje, odgovarajuca zdrav-
stvena zastita i dr.);

— davanje posebnih podsticaja osobama sa vise djece u vidu fi-
nansijskog pomaganija roditelja tokom cijelog perioda odgoja
i Skolovanja djece, ukljucujudi poreske olaksice i druge socijal-
ne beneficije za podriku roditeljima;

— revitalizacija druStvene uloge porodice, narocito u smislu
edukacije i socijalizacije li¢nosti, kako bi se djeci kao najraniji-
vijoj kategoriji stanovnistva omogudilo $to normalnije odra-
stanje.






za aktivnim provodenjem slobodnog vremena. Misigoj-Durakovic
(2000) isticu da ,,suvremenu civilizaciju karakteriziraju izrazito sma-
njenje tjelesne aktivnosti i [...] pasivan pojedinac”, narocito kada
je rijec o koristenju slobodnog vremena. Veliki broj mladih slobod-
Nacin provodenja slobodnog vremena utiCe na kvalitet Zivota  no vrijeme smatra ,neradnim”.
mladih osoba. , Slobodno vrijeme je jedna od determinanti razvo- Studija o mladima 2015. pokazala je da mladi u Bosni i Herce-
ja, ono ne djeluje u cijelosti samostalno i stoga se iskazuje dvoja-  govini vecinu slobodnog vremena provode bavedi se aktivnostima
ko: kao prostor u kojemu se prelamaju interakcije bi¢a u nastanku  koje su usmjerene i zasnovane na savremenim medijima i ne po-
i njegove okoline i kao prostor za samosvojni razvitak i samoos-  kazuju znalajan interes za politicka deSavanja, na lokalnom ili na
tvarenje” (Basi¢ idr.,, 1993: 132). globalnom nivou. Studija iz 2015. godine je pokazala i to da mla-
Slobodno vrijeme je od klju¢nog znalaja za funkcionisanje je-  di svoje slobodno vrijeme uglavnom provode u interakdiji sa infor-
dinke i njegovu/njenu li¢nu srecu. ,Slobodno vrijeme je vrijeme  macijsko-komunikacijskim tehnologijama, najce3¢e digitalnim
aktivnog odmora, razonode, pozitivna razvoja, socijalizacije, huma-  tehnologijama ili internetom (83,5 % ispitanika su izjavili da koriste
nizacije i stvaralackog potvrdivanja licnosti” (Previsi¢, 2000: 406). ove tehnologije kao jedan od primarnih nacina koriStenja slobod-
Plenkovi¢ (2000) slobodnom vremenu pridaje Cetiri bitna as-  nog vremena). Mladi su tada u prosjeku provodili 3,8 sati dnevno
pekta: slobodu (kao temelj svih znanosti, bit samog Covjeka), na internetu. Fokus grupe sa kojima se razgovaralo tokom pripre-
stvaralastvo (kroz koje Covjek spoznaje, a zatim i ostvaruje slo-  me Prirucnika za razvijanje politicke i medijske pismenosti mladih,
bodu), djelovanje (koje smatra prijelaznim oblikom ljudskog Ziv-  medutim, ukazuju na to da su se u ovom segmentu dogodile iz-
lienja jer nosi elemente stvaralaStva i rada) i rad (koji ima meha-  vjesne promjene. Naime, veliki broj mladih ljudi na pitanje koliko
nicki karakter). vremena provode na internetu odgovorili su da ne mogu dati
Nekoliko faktora uticu na to kako mladi provode svoje slobod-  precizan podatak o tome jer stalno uz sebe imaju svoje pametne
no vrijeme. Prije svega, mladima je na raspolaganju sirok spektar  telefone i uvijek su konektovani na internet. Ovogodi3nje istraZi-
opcija i mogu¢nosti kad je rijec o koriStenju slobodnog vremena.  vanje je to i potvrdilo, buduci da 70,3 % ispitanika tvrde da su
Drugo, sve izraZenije prisustvo sredstava i platformi za komunika-  konektovani manje-vise sve vrijeme.
ciju znacajno utice na slobodno vrijeme mladih i Cini se da su bas Od svih mladih osoba koje su ucestvovale u anketi za potrebe
ti mediji dominantni medu raznim opcijama koje mladi mogu oda- izrade studije iz 2014., 29,9 % njih navode da internet najceSce
brati za popunjavanje svog slobodnog vremena. Nadalje, obilie  koriste za druStvene mreZe, primarno Facebook, a nalaze potvr-
aktivnosti u kojima mladi ljudi u€estvuju u sklopu svog Skolovanja  duje i ovogodiSnja studija Cijih 85,4 % ucesnika tvrde da Cesto
i/ili profesionalnog djelovanja imaju za posljedicu nedostatak Zelie  koriste druStvene mreZe, a tek 2,8 % da ih ne koriste nikada.



Facebook i Instagram su najceSce koristene druStvene mreze,
dok, $to je svakako zanimljiv podatak, Snapchat nije Siroko ra-
sprostranjen.

Mladi ljudi koji su ucestvovali u radu fokus grupa naveli su da
drustvene mreZe predstavljaju njihov glavni izvor informacija o drus-
tvenim, kao i o politickim deSavanjima. Televiziju rijetko gledaju da
bi dosli do informacija, dok novine ne itaju uopste ili veoma rijetko.
| uovom segmentu nema vecih promjena, buduci da je ovogodidnje
istraZivanje pokazalo da 27,4 % mladih nikad ne ¢ita novine, a 33,8 %
to rade jednom mijesecno ili rjede. Slicno tome, 37 % ispitanika
navode da televiziju gledaju dva sata dnevno, dok je 3,9 % ne gle-
daju uopste (u Studiji o mladima 2015, gotovo jedna tre¢ina mladih
su izjavili da gledaju televiziju manje od dva sata dnevno, a 33,3 %
da je gledaju izmedu jednog i dva sata dnevno). Tokom diskusije u
okviru fokus grupa saznali smo i to da mladi ljudi ne gledaju televi-
ziju kako bi se informisali, pogotovo ne o politickim deSavanjima u
zemlji ili u svijetu, vec u najvecoj mjeri da bi pratili muzicke i zabav-
ne sadrZaje te reality programe. Narocito zabrinjava podatak da u
ovogodisnjem istrazivanju 18,6 % mladih osoba tvrde da nikada nisu
procitali knjigu, a 41% da nikada nisu bili u inostranstvu. Dakle,
moZemo konstatovati da stavove mladih uglavnom formiraju drus-
tvene mreZe i on-line izvoriinformacija te ¢lanovi porodice, s obzirom
da 73,3% njih navode da se svakodnevno druzZe sa ¢lanovima po-
rodice a svega 2% da slobodno vrijeme provode sa porodicom
jednom mjesecno ili rjede.

IstraZivanje koje je Pehli¢ (2014) proveo medu srednjoskolci-
ma pokazuje da su gledanje televizije, slusanje muzike, bavljenje
sportom i izlasci s prijateljima stvari koje mladi najceSce rade u
svoje slobodno vrijeme. Samo 16 % njegovih ispitanika su osje-
cali da zaista raspolazu kvalitetnim slobodnim vremenom, kao
glavne razloge za to navodeci skolu, druge obaveze, roditelje i
nedostatak finansijskih sredstava (Pehli¢, 2014: 71). Anketa pro-
vedena 2018. za potrebe ove studije pokazuje da se 26,4 % mla-
dih uopste ne bave sportom, dok 23,3 % to rade rijetko. Takoder,
45,6 % tvrde da ne ucestvuju u bilo kom vidu kreativnih aktivno-
sti, poput bavljenja umjetno3cu, 57,7 % nikada nisu bili u nekom
centru za mlade (s tim $to treba naglasiti i to da u mnogim, na-
roCito manjim lokalnim zajednicama, ni ne postoje takvi centri),
a 66,1 % kazu da ne u€estvuju ni u jednom obliku volonterskog
rada. | viSe je nego ocigledno da drustveni angazman, bas kao
i sport ili umjetnost, ne igraju znacajnu ulogu u nacinu kako
mladi ljudi u Bosni i Hercegovini provode svoje slobodno vrijeme,
$to potvrduje hipotezu Misigoj-Durakovi¢ (2000) o smanjenju
tjelesne aktivnosti i pasivnim pojedincima, narocito kada je rijec
o koritenju slobodnog vremena.

U vezi sa stilovima Zivota mladih bitno je pomenuti da oni in-
dividualne stilove Zivota usvajaju kao reakciju na opsti fenomen
globalizacije, porast nesigurnosti u savremenom svijetu i promje-
ne etickih i drustvenih normi. Prilagodavanje eksternim pravilima
i prihvatanje eksternih normi mlade osobe ne smatraju bitnim i
umjesto toga Zele odabrati vlastiti identitet i stil Zivota.
Tomic-Koludrovi¢ i Leburi¢ (2001: 63) stilove Zivota mladih defini-
Su kao ,stabilne aspekte organizovanja svakodnevnog Zivota u

odredenim zivotnim okolnostima”. Tomi¢-Koludrovi¢ (2008) na-
vodi Sest stilova Zivota mladh u odnosu na njihov identitetu i na-
¢inu kako provode svoje slobodno vrijeme: 1. Hedonisticki/inte-
lektualni (samouvijereni, brinu o fizickom izgledu, vode racuna o
zdravlju, u slobodno vrijeme su orijentisani na visoku kulturu —idu
u pozoriste, Citaju knjige); 2. Trendovski (napreduju u Zivotu, ima-
ju kvalitete vode, brzo donose odluke, slobodno vrijeme provode
na racunaru, bavedi se sportom ili odlazeci u otmjene restorane);
3. Povrdni/drustveni (imaju puno prijatelja, Cesto ih pozivaju na
zabave, lako sklapaju nova prijateljstva, u slobodno vrijeme izlaze
u kafice, diskoteke i u kupovinu); 4. Tradicionalni/porodicni (radije
sluSaju druge kako pricaju, nego da sami govore, u slobodno vri-
jeme ostaju kod kuce, slusaju narodnu muziku, bave se rukotvo-
rinama, pomazu starijim osobama i djeci); 5. DruStveno angazo-
vani (uvijek djeluju u ime drugih, vjeruju da mogu napraviti
promjene, u slobodno vrijeme su usmjereni na komunikaciju, po-
mazu drugima, imaju potrebu da budu ukljuceni u razlicite aktiv-
nosti); i 6. Moderni (moraju biti prvi u svemu, vole brendiranu i
skupu odjecu, obracaju posebnu paznju na prehranu, u slobodno
vrijeme ne rade nista, vole izlaske).

Kada je rijec o stilovima Zivota mladih u Bosni i Hercegovini,
cini se vrijednim paznje spomenuti da je 2014. godine Ministarstvo
za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo, u saradnji sa
Asocijacijom XY, usvojilo plan i program za predmet Zdravi stilovi
zivota usmjeren na ucenike osnovnih Skola, koji bi mladima trebao
pomodi da unaprijede kvalitet Zivota i uopSte da nauce $ta se
podrazumijeva pod zdravim stilom.

Prema rezultatima provedene ankete, mladi ljudi iz Bosne i Herce-
govine uzivaju u kupovini (33,9 % njih navode da idu u kupovinu
najmanje jednom sedmicno, iako polovina nikada niSta nisu kupi-
li preko interneta), a 39 % smatraju da je no3enje markirane odje-
¢e bitno ili ¢ak veoma bitno. Zdrava prehrana je bitna ili veoma
bitna za 84,5 % miladih, dok je svega 1,2 % njih smatraju potpuno
nebitnom. Kada se uzme u obzir ¢injenica da samo 16,7 % mladih
vjeruje da imaju viSe novca za licne potrebe od svojih vrinjaka,
postavlja se pitanja koliko njih si uop$te mogu priustiti zdravu
hranu i markiranu odjecu. Ipak, 81 9% ispitanika navode da im je
bitno ili veoma bitno da dobro izgledaju (pri ¢emu su 48,5 % njih
zadovoljni, a 27,2 % izuzetno zadovoljni svojim izgledom) (vidjeti
Grafikon 1.).

Pedeset i jedan posto mladih tvrde da nikada ne piju alkohol,
a 96 % njih nikada nisu koristili lake droge.Takoder, 66,6 % mladih
osoba navode da ne puse niti su ikada pusili cigarete (vidjeti Gra-
fikon 2.). S druge strane, 20,3 % njih puse svakodnevno.

Sto se tice seksualnog i reproduktivnog zdravlja, vedina ispita-
nika su prvi spolni odnos imali u dobi izmedu 17. i 18. godina, pri
Cemu 42 % njih navode da uvijek koriste kontracepciju, a 15,5 %
da im je neprijatno razgovarati o ovom pitanju.



GRAFIKON 1: Kako mladi vide fizicki izgled — percepcija “dobrog izgleda”
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Od svih ispitanih mladih ljudi, 71,6 % njih smatraju da su veoma
dobrog ili odli¢nog zdravstvenog stanja. Generalno uzevsi, moze
se re¢i da su mladi svjesni znacaja zdravih stilova Zivota i nastoje
u $to vecoj mogucoj mjeri zasnivati svoje Zivote na tim nacelima.

U tom kontekstu je zanimljivo vidjeti da iako se 49 % mladih
nikada ili samo rijetko bavi sportom, 66,3 % njih misle da je bav-
lienje sportom bitno, odnosno veoma bitno (vidjeti Grafikon 3.). S
obzirom da bavljenje sportom podrazumijeva i nezanemariv ko-
mercijalni aspekat (iziskuje posebnu opremu, placanje ¢lanarine u
sportskim klubovima ili za koriStenje odgovarajucih terena/prosto-
rija), moZe se reci da bi se mladi ljudi voljeli baviti sportom i sma-
traju ga prilicno bitnim, ali si to ne mogu priustiti. Imajuci u vidu
Cinjenicu da 40,8 % ispitanika tvrde da ih brine siromastvo u drus-
tvu, ovo se moZe prepoznati kao jedno od pitanja koja uti¢u na
zivot mladih u zemlji. Tacno je i to da odredene sportske aktivno-
sti ne zahtijevaju znacajna finansijska sredstva od mladih, ali su
danas vecina sportskih klubova ipak komercijalne prirode a ulaga-
nja drzave u to da se sport ucini finansijski i na druge nacine pri-
stupacnijim mladima su mala ili nikakva (dobar primjer toga bi bilo
otvaranje Centra za edukaciju, sport i rekreaciju ,Safet Zajko" u
Sarajevu, ali su slicne inicijative rijetkost).

GRAFIKON 3: Ukljucivanje mladih u sportske
aktivnosti — bavljenje sportom
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Ako uporedimo odgovore mladih sa postulatima na kojima To-
mic¢-Koludrovi¢ i Leburi¢ (2001) zasnivaju tipove stilova Zivota
mladih, moze se reci da ni jedan od njih ne odgovara u pot-
punosti profilu mladih osoba u Bosni i Hercegovini. Cini se da je
njima stalo do zdravlja u smislu da zdravu prehranu i zdravlje uop-
Ste smatraju bitnima. Sportom se ne bave Cesto, ali ne Citaju ni
knjige, pa, prema tome, ne pokazuju obiljeZja tipa hedonista-in-
telektualac kako ga definisu Tomic-Koludrovi¢ i Leburi¢. Pomodni
su kada je rijeC o koristenju racunara i virtualnih medija, ali su i
povrsni jer znacajan postotak njih svoje slobodno vrijeme provo-
de u kupovini, kaficima i sl. Mladi u Bosni i Hercegovini su i poro-
dicno orijentisani jer zive s roditeljima. Oni nisu drustveno an-
gazovani s obzirom da se u slobodno vrijeme ne odluCuju baviti
volonterskim radom ili posjetama centrima za mlade. Kako goto-
vo polovina njih slobodno vrijeme provode ne radedi nista, a
39 % vole markiranu i skupu odjecu i 85 % vode rac¢una o prehra-
ni, dalo bi se zakljuciti da se najviSe uklapaju u kategoriju ,moder-
ni” u skladu sa definicijom koju su dale Tomi¢-Koludrovic¢ i Leburi¢.

Na koji nacin drustvo, odnosno institucije mogu promijeniti per-
spektivu mladih ljudi i unaprijediti njihov stil Zivota, kao i pruZiti
im moguc¢nost da kvalitetnije koriste svoje slobodno vrijeme? Pri-
marnu nadleZznost za problematiku kulture, sporta i slobodnih
aktivnosti u BiH imaju kantonalna, odnosno entitetska ministar-
stva, a na nivou drzave Ministarstvo civilnih poslova BiH. ,Glavni
izazovi kad je rije¢ o mladima su: pravna neuredenost, nepostoja-
nje strategije, odnosno strateSkog okvira za ulaganja u razvoj kul-
ture i sporta, nepostojanje programskog pristupa, izostanak od-
govarajucih institucionalnih kapaciteta, slaba koordinacija i
saradnja izmedu razli¢itih razina/institucija vlasti u BiH [i] finansij-
ske poteskoce” (MCABH, 2018).



Ranija istrazivanja pokazuju da je vecina mladih ljudi nezadovolj-  ako se ima u vidu da su slicne usluge ve¢ obezbijedene starijem
na podrskom lokalnih vlasti za kreiranje kulturnih i sportskih sadr-  stanovnistvu (recimo, u mnogim gradovima su uspostavljeni cen-
Zaja. Vise je mladih koji su nezadovoljni nego onih koji su zado-  tri za zdravo starenje koji mogu sluZiti za primjer izvrsnih usluga),
voljini nastavom fizickog vaspitanja. Na odluke mladih da  pa je, dakle, moguce nesto sli¢no pruZiti i mladima, narocito u
ucestvuju u kulturnim dogadajima najvise uticu prijatelji i kolege, ~ manjim sredinama.
a zatim televizija. Svega 7 % njih bave se sportom u okviru neke Generalno uzevsi, kada je rijec o unapredenju kvaliteta Zivota
organizacije ili udruzenja. Nedostatak odgovarajuceg pristupa in-  (ukljucujuci kvalitetno koristenje slobodnog vremena), politika
stitucija vlasti u oblastima sporta i kulture predstavlja direktno  mladih bi trebala biti prakticnija, bolje koordinisana na svim nivo-
zapostavljanje mladih talenata. Nedostatkom pravne uredenost  ima (kantoni, entiteti i drZava) kako bi se razlike u pristupanju
podrske institucija vlasti u oblasti rada s mladima, njihovog slo-  mladima i prilikama koje im se nude u razliCitim dijelovima zemlje
bodnog vremena, te kulture i sporta stvara se stereotip o mladi-  svele na najmanju mogucu mjeru.
ma kao o onima koji nisu zainteresovani za ovaj vid aktivnosti
(NGOCO, 2011).

Ova studija je pokazala da su mladi zainteresovani za ucesce
u, primjera radi, sportskim aktivnostima, ali to interesovanje ne

pokusavaju realizovati u praksi. Oni zdravi stil Zivota i nastojanje — Anketa pokazuje da 85,4 % mladih ispitanika Cesto koriste on-
da ga ostvare smatraju bitnim, ali svejedno puno vremena provo- line druStvene mreze, a tek 2,8 % tvrde da ih nikad ne koriste.
de u pasivnim aktivnostima usmjerenim na racunare. Nadalje, kada Facebook i Instagram su najCe3ce koriStene drustvene mreze,
je rijeC o stilu Zivota, Cini se da se ugledaju na odredene prototip- dok, 5to je svakako zanimljiv podatak, Snapchat nije Siroko
ske uzore, odnosno na profile osoba koje Zive zdravo, dobro se rasprostranjen.

oblace, uZivaju u kupovini, dobro su uvezani i stalno odrzavaju — Narodito zabrinjava Cinjenica da 18,6 % mladih osoba navode
kontakte, a s vremena na vrijeme ne rade nista (odnosno postaju da nikada nisu proditali knjigu a 41 % da nikada nisu bili u
neaktivni) kako bi se odmorili i oporavili od napora. Mladi ljudi, inostranstvu. Prema tome, mozemo konstatovati da njihove
dakle, nastoje oponasati ovakav hedonisti¢ko-intelektualni stil Zi- stavove uglavnom formiraju druStvene mreZe i online izvori
vota, s tim $to je intelektualni segment znatno manje popularan informacija te ¢lanovi porodice, s obzirom 73,3 % njih navode
(Citanje ne kotira visoko na njihovoj listi prioriteta) i skloniji su da se svakodnevno druZe sa ¢lanovima porodice a svega 2%
koridtenju slobodnog vremena da se zabave i posvete samima sebi da slobodno vrijeme provode sa porodicom jednom mjesec-
nego za pomaganje drugima (volonterski rad takoder nije medu no ili rjede.

njihovim prioritetima). Prema tome, jedan od zadataka obrazovnih  — Studija je pokazala da su mladi zainteresovani za uceice u,
ustanova i nevladinih organizacija (NVO) koje se bave pitanjima primjera radi, sportskim aktivnostima, ali to interesovanje ne
mladih mogao bi biti da promoviSu i podrzavaju uceS¢e mladih pokusavaju realizovati u praksi. Oni zdravi stil Zivota i nastoja-
osoba u kulturnim aktivnostima (klubovi ¢italaca u Skolama, finan- nje da ga ostvare smatraju bitnim, ali svejedno puno vremena
siranje karti za pozoriste za ucenike i sl.), kao i to da promovisu provode u pasivnim aktivnostima usmjerenim na racunare.
vece humanitarno zalaganje i ohrabruju mlade na volonterski rad Nadalje, kada je rijeC o stilu Zivota, Cini se da se ugledaju na
(u sklopu humanitarnih organizacija, Crvenog krsta i dr.). Nadalje, odredene uzore, odnosno na profile osoba koje Zive zdravo,
s obzirom da je koristenje online medija znacajan dio Zivota mladih, dobro se oblace, uZivaju u kupovini, dobro su uvezane i stal-
proaktivniji pristup razvoju digitalne pismenosti (i medijske pisme- no odrzavaju kontakte, a s vremena na vrijeme ne rade nista
nosti uopste) od malih nogu bio bi od velike pomoci, kao i razvi- (odnosno postaju neaktivni) kako bi se odmorili i oporavili od
janje koncepta medijske pismenosti u formalnom obrazovanju kao napora. Mladi ljudi, dakle, nastoje ostvariti ovakav hedonisti¢-
samostalnog predmeta ili kao dijela drugih postojecih predmeta ki stil Zivota radije nego intelektualni (Citanje ne kotira visoko
(odredeni aspekti medijskog odgoja ukljuceni su u formalno ob- na njihovoj listi prioriteta) i skloniji su koristenju slobodnog
razovanje, ali koncept je dosta zastario i nije interesantan studen- vremena da se zabave i posvete samima sebi nego za poma-
tima — Taji¢, 2013). Sportske i kulturne aktivnosti moraju biti pri- ganje drugima (volonterski rad takoder nije medu njihovim
stupacnije mladima (u Skolama ili u formi sportskih drustava i prioritetima).

prostorija za bavljenje sportom koje bi finansirale lokalne vlasti
kako platezna mo¢ i mogucnost nabavke opreme i placanja za
koriStenje prostorija ne bi predstavljale preduslove za bavljenje
sportom medu mladima). Lokalne vlasti bi trebale razmotriti i mo-
gucnost otvaranja centara za mlade, gdje bi na raspolaganju ima-
li raznovrsne sadrZaje, od kulturnih dogadaja, programa i kurseva
obuke iz raznih predmeta, sportskih aktivnosti, do toga da prosto
predstavljaju mjesta za druzenje, itd. Moze se Ciniti da to iziskuje
ogromna ulaganja lokalnih vlasti, ali je ipak izvodivo, pogotovo









Na drustveno povjerenje se gleda kao na sponu koja spaja drus-  ¢em, premo3cujucem i spajajucem drustvenom kapitalu. Povezu-
tvo u cjelinu. U uslovima kada vedina nas ne poznajemo svoje  juci drustveni kapital karakteridu horizontalni odnosi i veze medu
sugradane licno, upravo povjerenje je to koje omogucava otvore-  ljudima nastaju na osnovu sli¢nosti (Field, 2003). U svojoj osnovnoj
nu i uc¢inkovitu interakciju medu nama. Samo redovnim ponavlja-  formi, zasniva se na srodstvu i rodbinskim vezama. U kontekstu
njem takvih interakcija sa strancima moguce je izgraditi tkivo  BiH, moguce je razlikovati dvije relevantne vrste povezujucih mre-
drustva izdrZljivo na promjene koje donose savremena desSavanja.  Za—familijarne mreZe i mreZe zasnovane na zajedni¢kom etni¢kom
U tom smislu, drustveno povjerenje mozemo definisati kao ,uvje- identitetu (UNDP, 2009: 27). Premo3cujuci drustveni kapital tako-
renje da nam drugi nece svjesno i promisljeno nanijeti Stetu, ako  der je zasnovan na horizontalnim odnosima, ali ovdje se povezuju
to mogu izbjedi, te da e voditi racuna o nasim interesima, kada ~ medusobno razliciti ljudi iz razlicitih okruzenja (Field, 2003). Ova
je to moguce” (Delhey i Newton, 2005: 311). vrsta drustvenog kapitala se najvecim dijelom tice interakcija medu

Putnam koristi pojam “drustveni kapital’ da bi opisao ovuvrstu  poznanicima, prijateljima i radnih odnosa uopste. | na kraju, spa-
drudtvene kohezije, definisuci veze medu pojedincima kao ,drus-  jajudi drustveni kapital je zasnovan na vertikalnim odnosima medu
tvene veze i norme reciprociteta i pouzdanost koji iz njih proizila-  ljudima razliite finansijske modi, uticaja i ovlastenja. Svaki od tri
ze" (Putnam, 2000: 19). On potom drustveni kapital povezuje sa  tipa druStvenog kapitala mogu imati pozitivne i negativne rezul-
‘gradanskom vrlinom’, odnosno spremno3cu na djelovanje u sluzbi  tate, ali premo3cujuci drustveni kapital najvise pogoduje drustve-
javnog dobra. Sto je vece prisustvo drutvenog kapitala ve¢e sui  noj koheziji i demokratskom angazovanju. Pored toga, spajajuce
drudtvena kohezija i gradansko uceSce te djelotvornije demokrat-  mreZe vec su izjednacavane sa specificnim (partikulariziranim), a
ske prakse. Pomanjkanje drustvenog kapitala moZe dovesti do  premo3cujuce mreZe sa generalizovanim povjerenjem (3alaj, 2009).
povlalenja iz javnog angaZzmana i zatvaranja u homogene i poro- Takoder je moguce razlikovati ukljucujuci i iskljucujuci drustve-
di¢ne mreZze (UNDP, 2009: 25-26). Prema tome, ne treba podcje-  ni kapital zavisno od mjere u kojoj je odredena mreza u drustvu
njivati ulogu drustvenih interakcija i povjerenja za drustvo. otvorena, odnosno zatvorena za nove ¢lanove. Ukljucujudi drus-

lako je problematika drustvenog kapitala uglavnom razmatra-  tveni kapital podrazumijeva manje ogranicenja i prijem novih ¢la-
na sa socioloskog i psiholoskog stanoviSta te na mezo i mikro  nova nije samo dozvoljen vec se i ohrabruje. Ovo vodi povecanju
nivoima, odnosno nivou zajednice i nivou pojedinca, ova studija  raznolikosti u smislu, primjera radi, etnicke, rodne ili dobne pri-
¢e tom fenomenu prije svega pristupati sa aspekta politickih nau-  padnosti, odnosno stepena stru¢ne spreme. S druge strane, isk-
ka, s naglaskom na makro nivo (vlasti i drustvo). Posmatran iz te  ljuCujuci drustveni kapital uobicajeno se povezuje sa zatvorenim
perspektive, drustveni kapital je moguce dalje podijeliti prema  mrezama kojima je moguce pristupiti zasnovano na obiljezjima
prirodi odnosa koje sadrzi, pa tako moZemo govoriti o povezuju-  kao 5to su rodbinske veze, bogatstvo, vjeroispovijest, rasa, itd. On



je, dakle, ogranicavajuci po svojoj prirodi i Cak moze sprijeciti odre-
dene pojedince i grupe da se pridruze mreZi (Pickering 2007: 112).
lako je rijec o dvije razlicite klasifikacije, povezujuce mreZe su u
pravilu vise iskljuCujuce, dok su premoscujuce mreze Cesce uklju-
Cujuce (UNDP 2009: 28).

U isto vrijeme, predrasude i sumnji¢avost prema drugima, ali
i prema drustvenim i politickim institucijama, u kombinaciji sa
percipiranom i stvarnom diskriminacijom mogu dovesti do urusa-
vanja povjerenja i smanjenja drustvenog kapitala, uzrokujuci izo-
laciju pojedinaca od drustva. Osobe koje se ne ukljucuju u mreze,
narocito mreze ukljucujuceg tipa, ne doprinose razvoju drustva i
demokratije. Ovo predstavlja poseban razlog za zabrinutost u od-
nosu na mlade kako se odmicu od porodi¢nog okruzenja i kroz
svoje svakodnevne interakcije sve esce susrecu sa razlicitostima.
Mladi ljudi moraju nauciti da vjeruju onima koji su drugaciji od njih
kroz stalne interakcije s takvim osobama.

Nekoliko studija su se bavile pitanjem povjerenja u Bosni i
Hercegovini, ali samo ranija Studija o mladima u Bosni i Hercego-
vini (Ziga i dr., 2015), odnosno ¢lanak Jelene Brki¢-Smigoc, ga
izuCava sa stanovista mladih. Od studija koje se odnose na sta-
novnistvo u Sirem smislu, izdvajaju se Veze medu nama (UNDP,
2009) i Socijalno povjerenje u Bosni i Hercegovini (Salaj, 2009).
Pored toga, 2001. godine, u Bosni i Hercegovini je provedena i
anketa o sistemu vrijednosti World Values Survey Wave 4, koja je
ukljucivala brojna pitanja o vrijednostima, povjerenju i religiozno-
sti (WVS, 2014).

Ranija istrazivanja su ukazala na postojanje izuzetno niskog
nivoa drustvenog povjerenja u BiH u odnosu na druge zemlje u

TABELA 2: Specifiéno povjerenje medu mladima

regiji, kao i na dominantno prisustvo porodicnih veza. ,BiH je
drustvo koje karakterizira povezujudi drustveni kapital i snazne
veze s porodicom, te u manjem stepenu, sa prijateljima i komsi-
jama. PremosScujudi i spajajudi drustveni kapital su daleko slabiji”
(UNDP, 2009: 45). IzraZene su predrasude i diskriminacija, naro-
¢ito u odnosu na manjinske grupe poput Roma (§a|aj, 2009). U
isto vrijeme, ni jedan oblik povezujuce mreze i povjerenja ne
obuhvata sve Clanove vlastite etnicke grupe i oni se uglavnom
odnose isklju¢ivo na uski krug pojedinaca, odnosno na ¢lanove
najblize porodice (UNDP, 2009). Posmatrajuci nalaze ankete Wor-
Id Values Survey (2001) iz generacije u generaciju, da se konsta-
tovati da se nije mnogo toga promijenilo kada je rije¢ o opStem
nivou povjerenja.

Rezultati Studije o mladima iz 2015. pokazuju da mlade, bas
kao i vecinu stanovniStva, odlikuje partikularizirano povjerenje
(Ziga i dr., 2015). Oni pokazuju visok nivo povjerenja prema gru-
pama koje dobro poznaju, kao $to su porodica i bliski prijatelji, a
prosjecan ili nizak prema poznanicima i ostatku populacije (vidje-
ti Tabelu 2). Ovi nalazi se podudaraju sa podacima o slaboj za-
stupljenosti volonterskog rada i nedostatku interesovanja za poli-
ticka zbivanja. Nivoi tolerancije su generalno visi, prije svega u
odnosu na grupe sli¢nih odlika, a znatno manje u odnosu na ma-
njine. S pozitivne strane, studija pokazuje izuzetno nizak nivo per-
cipirane diskriminacije medu mladima (zasnovano na religiji 8,7 %,
drustvenoj klasi 7,5 9%, strucnoj spremi 7,5 %, i etnickoj pripadno-
sti 7,1%), ali bi to moglo biti posljedica i nepostojanja stvarnih
interakcija ispitanika s osobama koje nisu dio njihove osnovne
grupe. Ovogodisnja anketa je dala slicne rezultate.

Clanovima uze porodice 47 4,7
Clanovima 3ire porodice 3,6 39
Prijateljima 3,7 41
Komsijama 2,8 3,6
Drugim ucenicima/studentima ili kolegama 3,1 3,6
Politickim vodama nije obuhvaceno 1,9
Osobama drugih vjeroispovijesti 29 33
Osobama drugacijih politickih uvjerenja 2,8 3,0
Pripadnicima drugih nacionalnosti nije obuhvaceno 33

Napomena: Date vrijednosti predstavljaju prosjeke na skali od 1 (nema ga) do 5 (izrazeno). Anketa iz 2015. nije obuhvatala neke od kategorija uvrStenih u najnovije ispitivanje.



Drustveni kapital medu mladima u BiH zasniva se iskljucivo na
horizontalnim odnosima, tacnije srodstvu i familijarnim mreza-
ma. Ova povezujuca vrsta drustvenog kapitala stvara partikula-
rizirano povjerenje koje je izrazeno iskljucujuce. Mladi ljudi naj-
vise vjeruju ¢lanovima uze porodice te u manjoj mjeri ostaloj
rodbini i bliskim prijateljima, a uglavhom su neodredeni kada je
rijeC o drugim kategorijama poput komsija, kolega i osoba dru-
ge vjeroispovijesti, nacionalnosti ili politickih uvjerenja, ne toliko
u smislu da im ne vjeruju vec da ne osjecaju potrebu da uspo-
stave bilo kakve dublje veze s njima. Konkretno nepovjerenje
mladi su izrazili isklju¢ivo prema politickim vodama, kojima uop-
$te ne vjeruje vise od 50 % ispitanika.

Ovakav odnos prema drustvenom kapitalu mladi potvrduju i
stavovima o tome Sta im je najbitnije u Zivotu, pri ¢emu su najvise
rangirane tradicionalne stavke poput vjernosti partneru i prijate-
liima, imanja djece i preuzimanja odgovornosti. Pridavanje velikog
znacaja nezavisnosti takoder ne treba tumacditi u postmodernistic-
kom smislu, ve¢ radije u kontekstu dominantnih konzervativnih
vrijednosti prema kojima se taj koncept poistovjecuje sa sklapa-
njem braka i zasnivanjem vlastite porodice. Sve stavke koje se ticu
drudtvenog ili politickog angaZzmana izuzetno su nisko rangirane
medu interesovanjima mladih i svega nekoliko njih su zaintereso-
vani za politicko ili gradansko djelovanje. U kontekstu BiH, gdje su

najbitnija socioekonomska pitanja, na porodicu se gleda kao na
utodiste i porodicne vrijednosti se gaje zbog toga Sto pruzaju
stabilnost, ba$ kao 3to se omalovaZavaju vrijednosti na koje se
gleda kao na anti-porodi¢ne poput odobravanja abortusa ili ho-
moseksualnosti. Ovi rezultati se podudaraju sa ranijim nalazima u
vezi mladih, ali i stanovniStva uopste. Ono $to je drugacije u po-
redenju sa prethodnim krugom anketa provedenih 2015. godine
je Cinjenica da je povjerenje medu mladima u meduvremenu po-
stalo nedto izraZenije partikularizirano.

Tesko je utvrditi razloge za slabe druStvene veze u BiH zasno-
vano na svega nekoliko anketa, ali one istovremeno pruzaju do-
voljno dokaza da nas usmjere u pravom pravcu. Pored snazne
lojalnosti prema porodici, znacajnom postotku mladih ljudi zajed-
ni¢ko je i to da odobravaju koristenje poznanstava i drugih vidova
neformalnih veza za dobivanje posla (20,6 %) ili pristup uslugama
kao $to su zdravstvena zastita, beneficije, itd. (26,8 %). S druge
strane, kriminalizovane oblike neformalnih odnosa, poput poreskih
prevara i korupcije, smatraju neprihvatljivima. Neformalnost je
nesto 3to Cesto funkcionise u okviru porodice i bliske porodi¢ne
veze su od klju¢nog znacaja kod koridtenja poznanstava (vidjeti
Tabelu 3.). Neformalno koristenje veza izmedu pojedinaca Cini te
veze jo$ snaznijima.

1ABELA 3: Odobravanje odredenih neformalnih vidova ponasanja medu mladima

Poreskih prevara

Primanja ili davanja mita

KoriStenja poznanstava za dobivanje posla
KoriStenja poznanstava za pristup uslugama

U prosjeku

2,4
2,7
3,7
4,0
3,2

Napomena: Date vrijednosti predstavljaju prosjeke na skali od 1 (nikada) do 10 (uvijek). Stavke su utvrdene u skladu sa Mjerenjem tolerancije prema neformalnim praksama (INFORM, jo$ uvijek

sluzbeno neobjavljeno, http://www.formal-informal.eu/home.html).

Sve pobrojano umanijuje spone i povezanost medu ljudima koje
postoje nezavisno od toga da li je neko ¢lan porodice, odnosno
od prisustva neformalnih kontakata. Konzervativnim i kolektiv-
nim vrijednostima koje teZiSte stavljaju na ,,opstanak” pridaje se
veci znacaj od onih kojima je prioritet jedinka (WVS, 2014), sto
bi moglo objasniti zaSto su mladi ljudi izrazeno optimisti¢ni u
odnosu na vlastitu buduénost za deset godina a, istovremeno,
neodredenih stavova ili tek oprezno optimisticni u vezi budu¢-
nosti svoje zemlje.

— Drustveni kapital medu mladima u BiH gradi se na horizontal-

nim vezama, odnosno na srodstvu i familijarnim mrezama,
dok prema pojedincima koji nisu ¢lanovi uze porodice (i u
manjoj mjeri Sira rodbina i bliski prijatelji) postoji samo djelo-
mi¢no povjerenje.

— Neformalni odnosi koji nisu kriminalizovani, kao $to je koriste-

nje poznanstava za dobivanje posla ili pristup uslugama, su
Siroko rasprostranjeni i najvecim dijelom se ostvaruju posred-
stvom porodi¢nih veza. Ovo stvara sinergiju koja reafirmise
konzervativne i kolektivne vrijednosti koje prioritizuju opsta-
nak porodice u odnosu na sve drugo.






U turbulentnom vremenom transformacijskih procesa pred koji-
ma se nalazi savremena porodica namecu se mnogobrojna pita-
nja poput onih: Koji su to izazovi pred kojima se nalazi moderna
porodica? Kakve su teZnje, mjerila i vrijednosti koje gaji danasnja
porodica? MoZe li porodica, uistinu, ispuniti obaveze i ocekivanja
koja joj se namecu u vremenu drustvenih promjena?

Danas postoje velike promjene u samom razumijevanju poro-
dice i porodi¢nog Zivota; ne postoji jedna univerzalna definicija
porodice, ljudi uopce nisu sigurni Sta predstavlja njihova porodica,
sve je veca raznolikost u oCekivanju — majka, otac i dijete zamis-
ljaju, svako na svoj nacin, Sta porodica jeste ili Sta bi trebala pred-
stavljati. Danasnja porodica je fluidna (Baumman, 2009), obiljeZe-
na transformacijom koja je pracena velikom napetoscu,
samostalno3cu i slobodom.

Mnogi autori govoredi o modernoj porodici aludiraju na krizu
porodice. Vec je Parsons (1955) govorio o dezorganizaciji i reor-
ganizaciji porodicnih oblika, dok Burgess (1957) promjene koje su
obiljezile porodicu posmatra kroz srozavanje autoriteta roditelja,
nesigurnost i opadanje vaznosti braka. Ekermen (1987) smatra da
je karakteristika naseg vremena ¢udna disharmonija u odnosima
individue sa Sirom zajednicom i drustvom, koju Dirkem (1951) na-
ziva anomijom, a Fromm (1955) objasnjava kroz tendenciju Covje-
ka ka otudenju.

Zabrinutost koja vlada u vezi moderne porodice nije samo
reakcija na promjene koje je porodica dozivjela i pretrpjela pret-
hodnih stoljeca, ve¢ se moZe posmatrati kao nastojanje da se
ustanovi ili ohrabri odredena forma porodi¢nog Zivota i vrijedno-
sti (Robinson, 1993 prema Dalos i Drejper, 2010). Kako su porodi-

ca i porodicni Zivot pod uticajem druStva i drustvenih procesa, tako
okruZenje u kojem egzistira porodica utiCe na njenu efikasnost i
funkcionalost gdje se sve druStvene slabosti i nemodi
prelamaju kroz porodicu (Pa3ali¢-Kreso, 2004).

Kada se govori o bosanskohercegovackoj porodici, koja je de-
cenijama bastinila tradicionalna obiljeZja sa jasnom hijerarhijskom
strukturom i patrijarhalnom dominacijom, druStvene promjene s
pocCetka devedestih godina obiljezene ratom, uvjetovale su pro-
mjene u prirodi, funkcionalnosti i efikasnosti porodice, koja se
naglo nasla u situaciji ,prepustenosti samoj sebi”. Transformacijski
procesi su za posljedicu ostavili bosanskohercegovacku porodicu
urascjepu izmedu stare, patrijarhalne porodice koja je nekada bila
dominantni oblik porodicne organizacije, a koja pod pritiskom
savremene, demokratske porodice postepeno isZezava (ili je pot-
puno is¢eznula).

Uzimajuci u obzir prethodno, moze se reci da su se navedene
promjene, obiljeZene turbulentnim postsocijalistickim tranzicijskim
procesom, u velikoj mjeri reflektirale na porodicu. Uprkos svemu
tome, bosanskohercegovacka porodica je okrenuta ka familizmu,
gdje porodica i porodine veze jos uvijek zauzimaju bitno mjesto
u Zivotima pojedinaca.

Koliko god transformacijski procesi nastojali potisnuti tradi-
cionalnu porodicu, Dalos i Drejper (2010) smatraju da mozemo
biti ,za ili protiv” tradicionalne porodice, ali ona u svakom slu-
Caju, predstavlja (ili je predstavljala) svojevrstan podsjetnik za
nacin razmisljanja, osjecanja i izbore. S druge strane, ni moder-
na porodica kako Ekerman (1987) navodi jo$ uvijek se ne moze
smatrati definitivnom tvorevinom i ¢vrsto struktuisanim oblikom
porodi¢ne organizacije. Ipak, svjedoci smo danas da unutar za-
padnih i drugih drustava postoji vise porodicnih oblika Zivljenja.
Postavlja se pitanje kako ljudi grade sopstvene modele porodic-
nog zivota?



Odluke koje se nalaze pred prosjecnom mladom osobom poput:
da li ¢u se vjencati ili Zivjeti u vanbracnoj zajednici, kada ¢u se
vjencati, hocu li imati djecu, na koji nacin, da li e to biti medicin-
ski potpomognuto, koliko djece ¢u imati, kome ¢u prepustiti bri-
gu o djedi, treba li da se razvedem ili Zivim u nesretnom braku...
- su odluke koje se naizgled donose autonomno, ali ipak ovise i
rezultat su licnih iskustava, porodicne tradicije i drustvenih diskur-
sa. Ovu meduzavisnost pojedinca i porodice Ekermen (1987)
objasnjava kroz iskonsku potrebu Covjeka da Zivot proZivljava u
zajednici. Ukazujudi na tijesnu vezu izmedu porodice i drustva u
kojoj se porodica razvija, Alic (2012) istiCe da pozicija i stanje u
porodici govori o ¢ovjeku jednog vremena, ali i ukupnim drustve-
nim odnosima jedne epohe.

S druge strane, vrijednost i stanje jednog drustva zapravo je
slika stanja i vrijednosti porodice, kao jedne od klju¢nih instanci.
Kako stabilnost i promjene koje odreduju porodicu govore i o
karakteru druStva i kulture, Erlich (1971) smatra da je upravo am-
bijent u kojem porodica funkcionira klju¢na determinanta uspjes-
nosti bilo kakvog odgojnog djelovanja.

Sagledavajudi transformacijske procese, promjene koje je po-
rodica pretrpjela mogu se sagledati kroz promjene u roditeljstvu,
braku, autoritetu, ulogama i moci. Uprkos tome $to se savremena
porodica izborila za privatnost, izgubila je nekadaSnju emocional-
nu i socijalnu bliskost izmedu ¢lanova porodice. Nekada su sazna-
nja, vjerovanja, vrijednosti i norme zavisili od autoriteta odraslih,
stroge patrijarhalne hijerarhije, gdje su mladi mnogo ranije soci-
jalno sazrijevali i preuzimali uloge odraslih.

Danas, svjedoCimo pomjeranju granica, gdje se osamostalji-
vanje mladih i preuzmanje uloge odrasle osobe pomjera kasnim
dvadesetim ili ranim tridesetim godinama Zivota. Ovim promje-
nama u drustvu doprinose brojne druge promjene poput svepri-
sutni razvodi, popularne kohabitacijske veze, sve vedi broj jed-
noroditeljskih porodica, maloljetnih majki, samohranih roditelja,
rekombinovanih porodica, kratkotrajnih ljubavi i jo$ kracih bra-
kova, te porodica sa jednim djetetom. Nabrojane promjene svje-
doce dramati¢nim promjenama karaktera Zivljenja, s toga Ali¢
(2012) smatra da konstatacija da su ,mladi danas potpuno dru-
gaciji”, ustvari, potvrduje transformaciju i tranziciju kulture kojoj
pripadamo.

Velike promjene u polozaju djece i mladih u porodici namecu
pitanje: kako, uistinu, izgleda Zivot mladih u savremenoj porodici?
Mladi su danas, oslobodeni autoritativnosti roditelja, slobodni
duhom i otvoreni za promjene, ali viSe nego ikada ocekuju da
upravo porodica zadovolji i ispuni njihove postavljene ciljeve. S
druge strane roditelji Zele da kroz djecu doZive svoje emocionalno
ispunjenje, a da bi odgovorili ovom zahtjevnom zadatku koji je
postavljen pred modernog roditelja ,ljubav, emocije, njeznost,
majcinstvo, bliskost ¢esto se nesvjesno instrumentalizuju od stra-
ne roditelja da bi se ostvarili pozitivni odgovori djece,, (Green, 1960
prema Mili¢, 2007: 168).

lako se u ranijim vremenima u bosanskohercegovackoj patri-
jarhalnoj, autoritarnoj porodici insistiralo na nadzoru, zabranama,
sankcijama i kontroli u odgoju, danas roditelji sve CeSce bez iznim-

ke i bezuvjetno iskazuju briznost, odobravaju i podrzavaju sve
$to djeca rade.

Da su zabiljeZene velike promjene roditeljskog ponasanja u
Bosni i Hercegovini, pokazuju rezultati istrazivanja Pasali¢-Kreso i
Ali¢ (2017) gdje polovina ispitanika-djece svoje roditelje procjenju-
je visoko emocionalno i nisko kontrolirajuce, $to odgovara opisu
permisivnog roditeljstva (42,7 % ispitane djece svoje majke pro-
cjenjuje kao visoko brizne, a nisko kontrolirajuce), slicni odnosi
zapazaju se i u pogledu procjene oca (Cak 44,7 % djece svoje
ocCeve procjenjuje kao visoko emotivne, a nisko kontrolirajuce).
Tako Recalcati (2014) navodi da svjedo¢imo vremenu , pada patri-
jarhalnosti i zalasku boga oca gdje se gubi ¢vrsti oslonanc ocevog
autoriteta” (Recalcati, 2014:47).

Kako je u savremenoj porodici autoritativnost roditelja potpu-
no iSezla, djeca su postala , Zivotni projekat” roditelja (Mili¢, 2007)
koji su spremni da preuzimaju na sebe sve vise obaveza, odgovor-
nosti i troSkova oko djece i mladih. S druge strane, mladi su po-
stali zatvoreni, nevidljivi, u¢ahureni u okrilju porodice i nespremni
za drustvo. Pri tom, savremena porodica i u ekonomskom pogle-
du nastoji obezbijediti djeci i mladima optimalne, ponekad i mak-
simalne materijalne uslove za njihovo odrastanje. Mili¢ (2007)
navodi da su mladi danas u stanju ne samo da zadovolje obogacen
i prosiren reportoar svojih osnovnih potreba, ve¢ im obilje omo-
gucava da veoma rano krenu da samostalno izgraduju vlastiti
identitet. Ali, ,to je samo prividno blagostanje i sloboda izbora”
(Mili¢, 2007:167) jer iza mlade osobe stoji potpuna ekonomska i
finansijska ovisnost od roditelja.

Hipotezu da mladi u Bosni i Hercegovini imaju visoka potro-
$acka ocekivanja potvrduju rezultatiistrazivanja Zige i sarad. (2015)
koji pokazuju da mladi najceSce svoje slobodno vrijeme provode
u zabavnim aktivnostima, pri cemu visok procenat njih provodi
vrijeme koristenjem medija, interneta i drustvenih mreZa. Takoder,
za mlade je vrlo vazno da dobro izgledaju, te vjeruju da je noSenje
markirane odjece ,cool”. U prethodnom poglavlju Turcilo navodi
da mladi u Bosni i Hercegovini uzivaju u kupovini (33,9 % njih kazu
da idu u shopping barem jednom sedmicno), dok 39 % mladih
smatra da je noSenje markirane odjece vazno ili vrlo vazno.

Iza ovog hedonistickog stila Zivota i popularnog omladinskog
konzumerizma krije se finansijska nesamostalnost mladih i finan-
sijska (ne)moc roditelja Cije zarade i standardi sve manje mogu da
prate trend koji razvija podkultura mladih.

Danasnje generacije, oslobodene tradicionalnih, konzervativ-
nih i sputavajucih normi imaju obezbijedena sva prava i moguc¢nost
za nesmetani razvoj, s toga se vecina mladih odlucuje na rano
napustanje porodice.

Situacija u Bosni i Hercegovini je nesto drugacija za razliku od
razvijenih drzava, jer je formalna zrelost i samostalnost mladih
ogranicena i obiljeZena situacijom , produzene mladosti”. Mladi u
Bosni i Hercegovini su ekonomski i finansijski zavisni od svojih
roditelja najceSce zbog sve duzeg Skolovanja koje ih u pojedinim
profesijama onemogucava da do svojih srednjih godina steknu
profesionalni status u drustvu. Osim toga, sve je veci broj mladih
koji nakon zavrSetka Skolovanja ne mogu da pronadu odgovara-



juce zaposlenje, te su primorani da svoj zivot grade u roditeljskom
domu, gdje njihova samostalnost i sloboda ostaju nerealizovani.
U zavisnickom poloZaju i produzenom skolovanju miadi u Bosni i
Hercegovini se sporije i teze odluCuju na brak, eksperimentisu sa
razlicitim praksama u vezi sa zajednickim zivotom, imaju drugaci-
je poglede na brak i seksualno ponasanje, za razliku od onih koje
su imale prethodne generacije.

Iz prethodno navedenog, moze se zakljuciti da je tradicionalno
poimanje porodice kroz dominaciju autokratskog odgoja i stroge
kontrole roditelja is¢ezao. Zivot mlade osobe vise se ne odigrava
po ustaljenoj $emi ,djetinjstvo-Skolovanje-posac-napustanje ro-
diteljske kuce-brak”, vec je pun izazova i fleksibilnosti. Izbor Skole,
zanimanje, bra¢nog partnera danas su licna, a ne porodicna stvar.
S druge strane, drustvene promjene su pred mladu osobu stavile
velika ocekivanja i teret odgovornost kojeg nisu u stanju da ispune
zbog Cega se javlja osjecaj nesigurnosti i zavisnosti.

ProturjeCnost mladih naizgled obiljeZzena bijegom od poro-
dice i porodi¢nih vrijednosti, ustvari, potvrduje da je u turbulen-
tnom vremenu obiljeZenom transformacijskim procesima, kako
Rudinesko (2012) smatra upravo porodica pozvana da svojom
ljubavi i bliskoS¢u pomogne mladoj osobi da pronade sigurno
mjesto u drustvu.

S obzirom na gore navedeno, ovo istrazivanje trazi odgovor na
temeljno pitanje koliko je porodica bitan faktor u Zivotu mladih u
Bosni i Hercegovini. Na osnovu empirijskih pokazatelja koji se od-
nose na porodicu u bosanskohercegovackom drustvu, moze se
zakljuditi sliedece:

Najveci broj mladih u domacinstvu Zivi sa roditeljima (preko
80%) i bracom i sestrama (34.8 %). S roditeljima znacajno Cesce
zive mladi u dobi od 14 do 22 godine koji se joS uvijek skoluju ili
su nezaposleni. Mladi koji Zive s partnerom (17.3 %), najce3ce su
zavrsili formalno obrazovanje i eventualno pronasli zaposlenje.

Interesantan podatak je da 11.9% mladih u domadinstvu Zivi
sa djedom i/ili nanom. Iz navedenog je vidljivo da su, pod utjeca-
jem druStvenih promjena, trogeneracijske porodice koje su egzi-
stirale u bosanskohercegovackom drustvu prije nekoliko desetlje-
¢a zastupliene u manjem omjeru. Stovise, danas moZzemo
govoriti o dominantnoj formi dvogeneracijske porodice u kojoj u
zajedni¢kom domacinstvu najceSce Zive roditelji i djeca. Najvedi
broj mladih, (47.5 %) Zivi u tro¢lanim, dok 38.5 % Zivi u Cetverocla-
nim porodicama. Navedeni pokazatelji ukazuju da, savremenu
bosanskohercegovacku porodicu jo$ uvijek karakteriSu odrednice
tradicionalnog tipa drustva (Ziga i dr., 2015), ali ne mozemo zane-
mariti krupne druStvene promjene koje utiCu na promjene poro-
di¢nih funkcija i strukture (Pasali¢-Kreso i Ali¢, 2017).

Da mladi u zemljama Jugoistocne Evrope, za razliku od svojih
vrénjaka na sjeveru Evrope imaju tendenciju produzenog ostanka
u roditeljskoj kudi (Chorosewitz i Wolff, 2010) potvrduje podatak

da 77.4% mladih u Bosni i Hercegovini Zivi u roditeljskom domu.
S toga je bilo znacajno dobiti uvid u razloge zajednickog zZivota s
roditeljima: ¢ak 59.9 % mladih to smatra najjednostavnijim rjese-
njem, dok 35.8 % mladih navodi da im finansijski razlozi ne dozvo-
ljavaju da Zive samostalno.

Medu mladima koji zajednicki Zivot s roditeljima procjenjuju
prakticnijim i jednostavnijim rjeSenjem preovladavaju ispitanici u
dobi od 14 do 17 godine (njih 43,3 %), ali nije zanemariv podatak
da 30,6 % mladih u dobi od 18 do 22 godine dijele iste stavove.
Uzimajuci u obzir da su mladi u ovom periodu joS uvijek u procesu
Skolovanja i nedovoljno zreli za samostalan zivot, za ocekivati je
da Zivot s roditeljima procjenjuju laksim, sigurnijim i boljim.

S druge strane, mladi koji imaju vise od 23 godine (58.1%), a
koji Zive s roditeljima zbog finansijskih razloga, najceSce su zaokru-
Zili svoje obrazovanije i pri tome ih je vecina nezaposlena jer nisu
uspjeli udi na trziSte rada. Interesantan je podatak da se svaka treca
mlada osoba u Bosni i Hercegovini izjasnjava da bi Zivjeli samostal-
no, ukoliko bi im finansijske moguénosti to dozvoljavale.

Moze se zakljuciti da mladi u bosanskohercegovackom drustvu
razvijaju osjecaj za autonomni generacijski identitet, ali razdoblje
njihove finansijske ovisnosti i segregacije od roditelja se produza-
va. Pri tom, mladi racunaju na podrsku i pomo¢ od bliskih osoba
iz svoje socijalne mreZe; roditelji ili rodbina pokrivaju osnovne
potrebe vecine mladih u Bosni i Hercegovini, iza kojih se kriju Zelje
za okoncanjem 3$kolovanja, zaposljavanjem, potpunim osamosta-
ljivanjem i osnivanjem vlastite porodice.

ProduZeno obrazovanje i finansijska ovisnost usporava i odga-
da ulazak mladih u svijet odraslih, a nemoguénost osamostaljenja
i nedostatak privatnosti dodatno potenciraju ,kontrolu” slobodnih
aktivnosti mladih. Tako navedeni podaci, ustvari, ukazuju na ¢inje-
nicu da mladi u Bosni i Hercegovini sazrijevaju sporije nego ranije.

Pomjeranjem granica, mladi su stalno izloZeni novim situacijama i
procesima transformacije svakodnevnog Zivljenja. Evidentno je
da su druStvene promjene dovele do promjena u obliku, statusu
ali i odnosima unutar porodice. Novija istrazivanja kvalitet odno-
sa mladih s roditeljima najcesce objadnjavaju kroz medusobno
udaljavanje i otudenost.

Opisujuc¢i medugeneracijski jaz izmedu miladih i njihovih rodi-
telja, Car (2013) je misljenja da je danas slabija vjerojatnost da ce
mladi, za razliku od svojih roditelja sklopiti brak, da ce se druziti s
ljudima slicnog socijalnog porijekla, da ¢e imati sli¢ne Zivotne sti-
love i karijere kao njihovi roditelji ili da ¢e ostati bliski s njima i
svoju djecu tradicionalno odgajati. | ranija istrazivanja (Bradley,
1997; Ingelhart, 1997; Wyn, Dwyer, 1999; Miles, 2000; Ule, 2000,
prema llidin i Radin, 2007) su ukazala da modernizacijski procesi
u savremenom drustvu pridonose slabljenju tradicionalnih veza i
nacina prenosenja vrijednosti i obrazaca ponasanja s generacije



na generaciju. Ipak, rezultati provedenog istrazivanja su ukazali
da mladi u Bosni i Hercegovini vaznost pridaju vrijednostima koje
njeguju (ili su njegovali) njihovi roditelji.

Tako mladi (55.8%), zele odgajati svoju djecu na skoro isti
nacin kako su to Cinili njihovi roditelji, 16.1 % njih Zeli uciniti na
identi¢an nacin, dok 19.4 % mladih Zeli to uciniti drugacije. Moze
se konstatovati da, uprkos tome 5to su drustvene promjene nagri-
zle vaznost porodice kao politicke, socijalne i ekonomske zajedni-
ce, u bosanskohercegovackom drustvu mladi su jo3 uvijek okre-
nuti ka porodici. Tako znacajna pitanja, poput izbora zanimanja,
branog partnera, mjesta stanovanja, nacina odgoja djece-su
pitanja koja se razmatraju unutar porodice.

Demokratsko drustvo iziskuje udaljavanje od autoritarnog
obrasca tradicionalnih uloga (na prvom mjestu autoritet oca) u
porodici koji bivaju zamijenjeni demokratskim odnosima proZetim
osjecajem emocionalne sigurnosti mladih, nezavisnosti, solidarno-
sti i licne slobode. U tom duhu, najvedi broj mladih u Bosni i Her-
cegovini (87.6%) izjaSnjava se da odluke donose samostalno. S
druge strane, uprkos tome $to zive u vremenu liberalizma i indivi-
dulizma, mladima u bosanskohercegovackom drustvu je potrebna
pomoc¢ u suocavanju sa savremenim izazovima.

Zbog nedostatka vjestina koje im trebaju kako bi donijeli
racionalne odluke s pozitivnim ishodima, mladi, ipak, ocekuju
podrsku od roditelja. U provedenom istraZivanju mladi (55.3 %)
navode da njihovi roditelji sudjeluju u vaznim zivotnim odlukama,
s tim da prednjace odgovori mladih ispitanika koji se jos uvijek
Skoluju i Zive sa svojim roditeljima. Na vaZzne Zivotne odluke mla-
dih najvedi utjecaj imaju majke (70.8 %). Da je tradicionalni au-
toritet oca u bosanskohercegovackim porodicama oslabljen,
govori podataka da svega 62.4% mladih izjavljuje da otac ima
utjecaj na njihove bitne Zivotne odluke. Druge studije takoder
ukazuju da je bliskost izmedu oceva i djece manja od one izme-
du majki i djece. Ako navedene nalaze uporedimo sa rezultatima
istrazivanja medu mladima iz Hrvatske (Ilisin i dr., 2013) vidimo
da i kod njih majke znacajnije uti¢u na bitne odluke u njihovom
Zivotu (43,4 %) nego ocevi (27,2 %). Iste stavove iskazuju i mladi
u Sloveniji (u 47 % slucajeva na njihove bitne odluke uticu majke
a tek u 25 % ocevi) (Flere i dr., 2014).

Mladi koji navode da najceS¢e sami donose odluke bez utje-
caja roditelja su CeSce stariji ispitanici koji imaju iznad 23 godine
(61.8%), i najCesce su zavrsili svoje obrazovanje. Zanimljivo je da
mlade Zene preovladavaju u skupini onih na cije odluke uticu osta-
le osobe, ponajprije partneri (69.8 %), dok se samo 30.2 % mladih
muskaraca izjasnjava da na njihove odluke uticu partnerice.

Da je u Bosni i Hercegovini porodica izuzetno vazan dio iden-
titeta mladih govore podaci da im je u bitnim Zivotnim odlukama
pored roditelja znacajno misljenje brace (11.4 %), sestara (12.8 %),
ali i deda (3.1 %) i nana/baka (4.9 %).

Usmjerenost mladih u Bosni i Hercegovini na planiranje porodic-
nog zivota je veoma izrazena: 94.6 % mladih svoju buducnost
planira u okrilju bracne zajednice, dok mali je udio onih koji plani-
raju osnovati vanbracnu zajednicu (svega 1.39%). Nadalje, mali
broj mladih planiraju osnovati brak bez djece (1,4 %), dok 0,4 %
njih zamisljaju Zivot sa partnerom bez djece, 2 % sebe u buduc¢no-
sti vide kao neudate/neoZenjene i bez djece, a svega 0,3% kao
samohrane roditelje.

Stavovi mladih po pitanju braka se razlikuju shodno sociode-
mografskim obiljeZjima. Tako mladi koji imaju iznad 23 godine
Zivota CeSce sebe u buducnosti vide u okrilju bracne zajednice, za
razliku od mladih u dobi od 18 do 22 godine. Ukoliko se uzme u
obzir da se radi o mladima koji su jos uvijek u procesu skolovanja,
nije neobi¢no da u ovim godinama, zarad ostvarivanja na profe-
sionalnom planu, vecu vaznost pridaju obrazovanju i karijeri.

Ukoliko uporedimo stavove mladih u Bosni i Hercegovini po
pitanju braka sa stavovima mladih u susjednim drzavama (Flere i
ostali, 2014), gdje u Sloveniji 61 % mladih planira zasnovati bracnu
zajednicu, u Hrvatskoj 76 %, a na Kosovu 87 %, vide preferiraju
kohabitaciju (u Sloveniji 24 % mladih Zeli Zivjeti u vanbracnoj za-
jednici, dok u Hrvatskoj i Kosovu 6 %), moze se zakljuCiti da su
mladi u bosanskohercegovackom drustvu mnogo vise naklonjeni
braku i porodici negoli njihovi vrinjaci u susjednim drzavama.

Kada je u pitanju projekcija vlastite buduénosti mladih, nisu
uocene statisticki znacajne razlike s obzirom na spol (i djevojke i
mladi muskarci podjednako sebe u buducénosti vide u braku). Bit-
no je uoditi da mladi koji su zavrsili srednje obrazovanja (42.6 %)
Cedce se vide u braku, za razliku od mladih koji su visokoobrazo-
vani (svega 14.3% mladih sa fakultetskom diplomom planiraju
brak u skoroj budu¢nosti).

Da je mladima porodica bitan segment Zivota govore podaci
da se mladi u Bosni i Hercegovini Zele ostvariti (ili su se ve¢ ostva-
rili) u roditeljskoj ulozi, gdje 8.2 % njih ima jedno dijete, dok 3.4 %
ispitanika ima dvoje djece. Mladi u Bosni i Hercegovini naj¢esce
planiraju imati manji broj djece (59.7 % zeli imati dvoje djece, a
22,7 % nijih troje djece). Ovakvoj situaciji i smanjenju broja djece
su svakako doprinijele brojne sociodemografske, socioekonomske
i kulturoloske promjene u sveukupnom polozaju mladih.

Danas, mladi u sve vecem broju nastavljaju obrazovanje, ka-
snije stupaju u brak, kasnije se odlucuju za roditeljstvo najcesce
da bi poboljsali svoje profesionalne $anse, te u ve¢em broju ulaze
na trziSte rada. Pored toga 5to produZeno obrazovanje i otezano
zaposljavanje rezultiraju usporenim socioekonomskim osamosta-
ljivanjem, donose brojne promjene u strukturi i dinamici porodice,
zbog ¢ega mladi promidljeno odgadaju sklapanje braka i stvaranje
vlastitog potomstva. Tako vecina mladih dijeli misljenje da su kasne
dvadesete (period od 25 do 30 godine) najbolje godine za radanje
prvog djeteta.

Da su porodica i potomstvo vrlo visoko rangirani na skali drus-
tvenih vrijednosti mladih u Bosni i Hercegovini govori podatak da
57.7% njih smatra da je za sretan Zivot bitno imati partnera, a



69.8 % ispitanika smatra da je bitno imati i djecu. Pored porodi¢nog . . o
GRAFIKON 4: Stavovi mladih o najboljim

Zivota, mladi smatraju da je za sretan Zivot izrazito vazno Zivjeti u )
godinama za ulazak u brak

dobroj drzavi (61.0 %), te imati dosta prijatelja (37.3 %). Iz navede-
nog se moze zapaziti da mladi jo$ uvijek visoko vrednuju porodic- ELJ I 27.75..
ne vrijednosti temeljene na braku.
Kako u savremenim razvijenim drustvima opada vaznost insti- 20 oot
tucije braka, novije generacije mladih tendiraju kasnijem sklapanju
braka. Mladi procijenjuju da su najbolje godine za sklapanje braka 10 |t
godine kasnije mladosti, za Zene je to 25. godina Zivota, a za
muskarce razdoblje od 25-te do 29.5 godine (prosjek 27.7). Istih 0
stavova su i mladi u susjednim drZzavama. Prema podacima iz Stu-

muskarce

dije o mladima iz 2013. godine u Sloveniji mladi procijenjuju da su
za zenu najbolje godine ulaska u brak 29, u Hrvatskoj 27 i na
Kosovu 26, dok su za muskarce u Sloveniji 31, u Hrvatskoj 30, a

Najbolja dob za brak za

na Kosovu 24.
Uzrok odgadanja braka do kasnih dvadesetih godina treba tra-
Ziti u otezanom socioekonomskom osamostaljivanju. Tako mladi

Najbolja dob za brak za zene

vaznost pridaju zavrSenom obrazovnom procesu koji omogucava
licnu sigurnost i materijalne uslove koji su klju¢ni preduslov za brak.

GRAFIKON 5: Rang ljestvica faktora vaznih za izbor bracnog partnera s obzirom na spol
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Kako vecina mladih planira osnovati bra¢nu zajednicu, bilo je in-
teresantno ispitati koji kriterij su vazni pri izboru bracnog partne-
ra. Iz prikazanih podataka vidljivo je da je mladima pri izboru
bracnog partnera izrazito vazno da imaju zajednicke interese
(52.5%), mladi pridaju znacaj licnim i psihickim osobinama brac-
nog partnera (48.9 %).

Preko 60 9% mladih ne pridaju znacaj vjeroispovijesti kod izbo-
ra bracnog partnera, a viSe od tri Cetvrtine njih u tom kontekstu
ne smatraju bitnom ni nacionalnu pripadnost.

Komparirajudi ove podatke sa podacima iz Studije o mladima
u BiH (2015) ne uocava se velika razliku. Kod izbora bracnog par-
tnera, mladi u ispitivanju 2015. godine su na prvom mjestu stavi-
li zajednicke interese (84,3 %), zatim licnost (81,8 %), a tek onda
vjersku pripadnost (66,2 %) i nacionalno porijeklo (58 %).

Ziga i drugi (2015: 83) su utvrdili da ,,navedeno pokazuje da je,
uprkos nedavnom ratnom sukobu na ovim prostorima, kod velikog
broja mladih joS uvijek prisutna spremnost da stupe u brak sa
osobama koje nisu sa istog podrucja, etnicke i vjerske pripadnosti,
odnosno da su im kod odabira bracnog partnera bitniji <karakter
osobe», «<zajednicki interesi i sl. Ovi nalazi potvrduju visevjekovnu
otvorenost i toleranciju prema kulturoloskim, religijskim i drugim
vidovima razlicitosti.”

Evidentan je i znacaj podrske porodici pri kreiranju sopstvenog
Zivota, tome u prilog govori podatak da je 30 % mladima izrazito
bitno odobrenje porodice pri izboru bracnog druga. Najmanje
paznje pri izboru bra¢nog partnera mladi pridaju vaznost nivou
obrazovanja (19.9 %), ekonomskom statusu (18.2 %), fizickom
izgled (18.0%) dok je pitanje djeviCanstva najnize ranigirano na
liestvici vaznih faktora za izbor bra¢nog druga (17 %).

Znacajno je primjetiti da mlada dobna skupina visoko vrednu-
je odobrenje porodice pri odabiru buduceg saputnika, dok starija
skupina istice zajednicke interese, osobnost i vjerska uvjerenja kao
bitne faktore za izbor braénog partnera. Uocena je znacajna ra-
zlika u stavovima po pitanju spola, tako je djevojkama pri izboru
branog partnera izrazito vazno odobrenje porodice, dok muskar-
ci vide pridaju vaznosti djevicanstvu.

Pored porodice, mladima je izrazito vazno da kreiraju socijalne
mreze. Kako je uticaj vrinjaka, posebno u mladoj Zivotnoj dobi
izrazito visok, onda je nesumnjivo da prijatelji uCestvuju u dono-
Senju bitnih Zivotnih odluka mladih. Da mladi u Bosni i Hercego-
vini imaju razgranate socijalne mreze ukazuju podaci da najcesce
imaju prijatelje razlicitog socijalnog statusa (84.7 %), razlicite reli-
gije (81.4 %), razlicitog etnickog porijekla (76.9 %), te prijatelje koji
govore razliCite jezike (47.6 %). Takoder, u prethodnom poglavlju
KapidZzi¢ kaZe da ta prijateljstva zapravo pokazuju potencijal mla-
dih da poticu povezivanje drustvenog kapitala.

Na osnovu navedenih pokazatelja, moZe se izvesti zakljucak
da mladi u Bosni i Hercegovini naj¢esce Zive u roditeljskom domu,
u kojem ostaju do kasne mladosti. Optereceni finansijskim razlo-
zima, obrazovani i bez posla, najvecu potporu nalaze u porodicnom
okruZenju. Sve duZe se 3koluju, sve CeS¢e odgadaju brak, ali to ih
ne spreCava da svoju buducnost zamisljaju u okrilju vlastite poro-
dice. Nadalje, smatraju da je za zadovoljstvo u Zivotu bitno imati

bracnog partnera i djecu. Mladi u Bosni i Herceogovini generalno
i dalje vjeruju u brak, pridaju znacaj familizmu i podrsci koju im
pruza porodica.

Da je bosanskohercegovacka porodica na raskrscu izmedu
tradicionalne i moderne, najbolje oslikavaju mladi kojima je, uprkos
autonomiji i individualizmu, bitna podrska porodice pri kreiranju
sopstvenog zivota, a najvaznije zivotne odluke jo$ uvijek donose
unutar porodice.

— Mladi u Bosni i Hercegovini, zbog produzenog $kolovanja,

oteZzanog i neadekvatnog zaposljavanja, pod pritiskom neiz-
vjesnosti i nesigurnosti, svoju samostalnost odlazu do kasnih
dvadesetih godina Zivota.

— Svaka trec¢a mlada osoba u Bosni i Hercegovini Zeli da Zivi sa-

mostalno, ali im to ne dozvoljavaju finansijske moguénosti

— Mladi u bosanskohercegovackom drustvu su joS uvijek okre-

nuti ka porodici, gdje su znacajna pitanja, poput izbora zani-
manja, bracnog partnera, mjesta stanovanja, nacina odgoja
djece-odluke koje naizgled donose autonomno, ali ipak u
okrilju porodice.

— Usmjerenost mladih u Bosni i Hercegovini na planiranje poro-

di¢nog Zivota je vrlo izrazena, najveci dio mladih svoju budu¢-
nost planira u okrilju bracne zajednice.

— Mladi procijenjuju da su najbolje godine za sklapanje braka

godine kasnije mladosti, za Zene je to 25. godina Zivota, a za
muskarce razdoblje od 25-te do 29.5 godine. Oni se Zele
ostvariti u roditeljskoj ulozi i najced¢e planiraju imati maniji
broj djece. Vecina mladih dijeli misljenje da je period od 25 do
30 godina Zivota najbolji za radanje prvog djeteta.

— Mladi u Bosni i Hercegovini pridaju znacaj prijateljstvima koja

u vecini slucajeva nadilaze vjerske, etnicke i klasne razlike.









Ljudi migriraju iz razli¢itih razloga i bez obzira da li su uzroci pro-
goni, ratovi ili ekonomske prilike, njihova motivacija uglavnom je
povezana sa ocuvanjem fizickog i psihi¢kog integriteta i boljim
Zivotnim uslovima. Samo u posljednjih nekoliko godina Bosna i
Hercegovina se suocava sa jednom novom dimenzijom migracija
zbog Cega su evidentne ogromne promjene u drustvenom, eko-
nomskom i demografskom smislu. lako se danasnje ekonomske
migracije Cesto opisuju kao dobrovoljne, nemogucnost pojedinca
da zadovolji osnovne egzistencijalne potrebe i dostojanstveno
Zivi otvara mnoga pitanja, ukljuujudi i to koliko je dobrovoljna
njihova odluka o napustanju zemlju.

Pitanje s kojim se suocava gotovo svaka mlada osoba je — Da
li je bolje oti¢i u nepoznatao ili ostati i popunjavati dugacke
spiskove sluzbi za zaposljavanje? Stvorila se takva klima u kojoj
se Cini da samo “gubitnici” ostaju, a hrabri i agilni odlaze. Mla-
di ljudi su po prirodi nestrpljivi i Zele “sve i odmah”, a na koncu,
vise niko nema vremena za Cekanje, posebno u jednom ovako
neizvijesnom ambijentu. Ipak, biraju¢i izmedu dvije teSke odlu-
ke-otici ili ostati-mladi se sve ¢e3¢e odlucuju otici. Zivot u ino-
stranstvu nije lagan, ali uprkos svim nedacama koje ¢ekaju ¢o-
vieka u prilagodavanju novoj sredini i svim izazovima na tom
putu, kako u privatnom i profesionalnom smislu, mladi ljudi su
odlucni da ostvare svoj plan.

Demografske promjene, kako zbog negativnog prirodnog pri-
rastaja, tako i zbog sve veceg odlaska mladih koji poprima obiljez-
ja egzodusa, zabrinjavajude su. Stru¢njaci upozoravaju na smanje-
nje populacije u naredne tri decenije za oko Cetvrtinu (Aljazeera
Balkans, 2017). Ukoliko se nastavi ovakav tempo emigracije izvje-
sno je da ¢e ovo biti drustvo starih, radno neaktivnih i izdrZavanih.
Istovremeno, u promjeni socijalne i demografske slike drustva
ucestvuje sve veci udio imigracije koji je jo$ uvijek neistrazen. Bo-
sna i Hercegovina nije privla¢na imigraciji kao trziste rada ili povo-
ljan ambijent za poduzetnistvo, vec je potaknuta drugim motivima.
lako se migracioni tokovi evidentno deSavaju u razli¢itim pravcima,

predmet ove analize su unutarnje i vanjske migracije mladih u
Bosni i Hercegovini.

Mladi predstavljaju najvazniji resurs svakog drustva koji Cini
Cetvrtinu ukupne bosanskohercegovacke populacije, a njihov ma-
sovni odlazak ima dalekosezne posljedice. Posljednja istrazivanja
o mladima pokazuju da najveci broj mladih ljudi Zeli napustiti ze-
mlju. Tako prethodna studija o mladima navodi podatak da 49,2 %
mladih Zeli napustiti zamlju (Ziga et.al, 2015), dok nesto ranija
studija Instituta za razvoj mladih KULT (2013) upozorava da Cak
60 % mladih Zeli oti¢i iz Bosne i Hercegovine. Motivi odlaska mla-
dih uispitivanoj dobi mogu biti obrazovanije i sticanje novih znanja
i iskustava, 5to je povezano s kreiranjem vise Zivotnih mogucnosti
i lak3im zaposljavanjem. Ipak, uzroci odlaska uglavnom se vezu za
makro ekonomske faktore kakvi su nezaposlenost, koja je u po-
pulaciji mladih izmedu 15-24 godine izrazito visoka i prema po-
dacima Agencije za statitstiku (2017) doseZe 54,3 %. Kao osnovne
razloge odlaska u inostranstvo mladi navode korupciju, nezapo-
slenost, lo3 Zivotni standard i besperspektivnost (ULT, 2013). Cini
se da su mladi svjesni situacije u drustvu, pa tako jedan srednjos-
kolac iz Brcko Distrikta sumira utisak da pozicija mladih , zavisi od
toga ko su nam roditelji, na kojim radnim mjestima su i u koju
stranku su uclanjeni“(Jerkovi¢ Ibrahimovi¢, 2018).

Nezaposlene mlade osobe izloZene su viSestrukim rizicima od
druStvene iskljucenosti, siromastva, stigmatizacije, pa ¢ak i dugo-
rocne drustvene izolovanosti, narocito ako se uzme u obzir ¢inje-
nica da ,svako dugotrajnije nekoristenje steCenih znanja i vjestina
vodi gubitku sposobnosti i zastarijevanju znanja i time smanjivanju
uposljivosti” (Ziga i dr., 2015: 70). Posljedice nemogu¢nosti zapo-
Sljavanja u struci ima dugorocne posljedice na mikro-makro razini
i predstavljaju ozbiljan gubitak ljudskog i socijalnog kapitala. Uko-
liko uzmemo u obzir koliko traje npr. Skolovanje jednog doktora,
inZenjera, stomatologa, pilota, kao i sociologa, pedagoga ili bilo
kojeg drugog strucnjaka, pored finansijskog gubitka koji prizilazi
nemogucéno3cu njihovog zapo3ljavanja i odlaskom u inostranstvo
predstavlja ozbiljan ljudski gubitak. Prema nekim proracunima
Skolovanje jednog doktora koSta oko milion maraka, a u jednoj



godini otiSlo je oko 350 ljekara (Bljesak, 2017). Nije teSko sracu-
nati koliki je to finansijski gubitak, a da ne govorimo o posljedica-
ma na cjelokupan sistem zdravstvenog osiguranja i kvalitet usluga.
Srednje medicinske Skole i studije medicine postale su najatraktiv-
nije obrazovne institucije ne samo u Bosni i Hercegovini, nego i u
regionu, ponajvise zbog njemackog trzista rada koje trazi medi-
cinske radnike, nudec¢i veoma privlacne uslove rada.

Odlazak mladih ima dugoro¢ne posliedice po demografsku
strukturu drustva. Bh. drustvo postaje drustvo starih i nije tesko
pretpostaviti kako ¢e demografska slika izgledati za koju deceniju.
Podaci Eurostata iz 2012. ukazuju na to da Ce u sljedece tri dece-
nije zavisnost starijih osoba postati globalni problem, a ovakve
vrste usluga nemaju alternativu. Za naSe starije ¢e odustvo srod-
nika i mladih opcenito biti ozbiljan problem, a potrebe za ovakvim
vrstama usluga ce biti naglasene.

Gubitak ljudskog kapitala, posebno mladih Skolovanih kadrova
ima za posljedicu smanjenje nacionalne konkurentnosti na globalnoj
razini (Milio, 2012), gdje su znanje i tehnologije najmoc¢niji kapital.
S druge strane, neki istrazivadi isticu da , povecanje razine ljudskog
kapitala ne mora nuzno dovesti do razvoja neke zemlje“(Clemens,
2009, prema Milio, 2012). Prezasicenost trzista rada nesumnjivo
diktira ove procese, jednako kao i korupcija i nepotizam. Svjedoci
smo kako neselektivna hiperprodukcija visokobrazovanih kadrova
ne doprinosi razvoju ljudskog kapitala, ve¢, naprotiv, stvara armiju
nezaposlenih kadrova koje trziste rada ne moze apsorbirati.

U drudtvu se dugo sedimentiralo loSe iskustvo kroz niz nega-
tivnih faktora u okruZenju, zbog Cega se odlazak namece kao

.logi¢no rjeSenje” problema nezaposlenosti, siromastva, politicke
nestabilnosti i opce socijalne nesigurnosti. Ovakva klima postala
je zarazna i jedino je bitno da se ide vani. Cak i veoma mlade
osobe imaju ideju odlaska smatrajuci to jedinom opcijom za pros-
peritetnu buducnost. Vise nego ikad ranije roditelji sve vise inve-
stitaju u djecu kroz ucenje jezika, ¢ime se povecava fond znanja,
ali i kreiraju vece mogucnosti kasnije u zivotu. Vecina migranata
su mladi ljudi koji teZe socijalnoj sigurnosti i boljem kvalitetu Zivo-
ta, kao i sticanju novih i razli¢itih iskustava. Nije rijetkost, nazalost,
da emigriraju cijele porodice, pa tako rezultati ranijeg istrazivanja
provedenog medu mladima izmedu 15 i 30 godina starosti potvr-
duje da se kod 20 % njih cijela porodica priprema za odlazak (KULT,
prema podacima Bh-indexa, 2018).

Tokom posljednjih nekoliko godina, Evropska unija (EU) je po-
krenula niz programa kako bi podstakla mlade osobe da se bave
volonterskim radom i tako steknu nova saznanja koja ¢e im po-
moci da se prilagode novim zahtjevima trzista. Otvaranje granica
EU prema Bosni i Hercegovini i ukidanje viznog rezima u 2010.
godini omogucili su slobodno kretanje ljudi. Mnogi drzavljani
Bosne i Hercegovine iskoristili su tu priliku za jacanje primarnih i
sekundarnih socijalnih mreza. Znacajan broj radno sposobnih sta-
novnika su to ujedno vidjeli i kao ogromnu priliku da pronadu
povremene poslove 3to je jedini nacin da obezbijede socijalnu si-
gurnost za svoju porodicu.

Najnoviji podaci Svjetskog ekonomskog foruma iz 2017. godi-
ne prema Indeksu globalne konkurentnosti od 137 drZava svijeta

Bosna i Hercegovina je na 103. mjestu. Ekonomska nerazvijenost
kao osnovni paramatar kljucni je faktor ovako lo3e pozicije. Znat-
no je lodija pozicija kada je rije¢ o sposobnosti da zadrZi telanete
ili radnu snagu i nalazi se gotovo na posljednjem 135. mjestu
(Schwab, 2017). Stoga Zeljeni cilj ,brain gain” jo$ uvijek izgleda
gotovo nemoguc.

,Brain drain” kao dominantna retorika i koncept sve se vise
nastoji zamijeniti konceptom ,circulating brains”, koji je konacno
prepoznat i predstavlja vaznu strategiju vlasti. Namjera ovakve
strategije je iskoristavanje potencijala iseljenistva, posebno obra-
zovane dijaspore, koja je znacajan socijalni kapital, ne samo u
zemljama prijema, nego i za razvoj zemlje porijekla.

Politika o saradnji sa iseljenistvom prepoznaje vaznost ovog
potencijala, a kao poseban segment ove politike odnosi se na
Mobiliziranje ljudskih potencijala, znanja i vjestina iseljenistva
(Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglice, 2017). Ovaj document
predstavlja pozitivnu perspektivu procesa koji je potpuno logican
i neizbjezan. Stoga je ovdje istaknuto da ,iseljenistvo predstavlja
veliki ljudski, ekonomski i socijalni potencijal za razvoj Bosne i
Hercegovine. Ljudski potencijali podrazumijevaju obrazovanost,
stru¢nost i kvalificiranost iseljeniStva, dok ekonomski resursi uklju-
¢uju transfer novéanih doznaka iz iseljenistva, Stednju, direktne
investicije i trgovinu.” (Ministarstvo ljudskih prava, 2017:10) Me-
dutim, s druge strane postoji skepticizam dijaspore u mogucnost
njihovog doprinosa unaprijedenju razvoja drzave i razmjene znanja
zbog sumnje u postojanje pozitivne klime i nedovoljne otvoreno-
sti za prenos znanja (Oru¢, Ali¢ & Barns, 2011). NaZalost, iskustva
povratnika u javnom sektoru u namjeri da prenesu naucena znanja
i iskustva su negativna i nailaze na neodobravanje i nemoguénost
napredovanja na poslu (BoZi¢, 2015). U oblasti nauke ovakva vrsta
kapitala je od neprocjenjive vaznosti, kako zbog povezivanja i iz-
gradnje profesionalnih mreZa, tako zbog prenosa znanja i unap-
redenja nauke.

Ukoliko se uzme u obzir Cinjenica da vecina mladih ljudi za
sada nije zainteresirana za trajni povratak, strategija ,circulating
brains” najbolji je nacin da se “iskorisiti" obrazovana dijaspora.
Podatak da je u jednoj deceniji (2004—-2013) Bosnu i Hercegovinu
napustilo je 20.000 visoko obrazovanih uglavnom mladih ljudu
(KULT, 2013) govori u prilog ¢injenici da dijaspora predstavlja oz-
biljan socijalni kapital. Ako se tome doda odredena nostalgija i
Zelja dijaspore za pomaganjem domovine s jedne, a postojanje
interesovanja za njihovo stru¢no znanje i iskustvo s druge strane,
pozitivni rezultati i obostrana korist se Cine prakti¢no izvjesnima.

Znacaj bosanskohercegovacke dijaspore je i u materijalnom
smislu od izuzetne vaznosti, a doznake znacajan izvor socijalne
sigurnosti velikog broja porodica. Visina novcanih posiliki u uku-
pnom GDP-u u posljeratnom periodu kretala sa izmedu 15 i 20 %,
s tendencijom opadanja posljednjih godina. MoZe se zakljuciti da
su porodicna solidarnsot i veoma jake socijalne mreze uspijevale
da ocuvaju socijalnu stabilnost, ¢ime je uloga drZave u velikoj
mjeri zamijenjena (Jakobsen i Strabac, 2015).



Uvidom u akademske i novinske Clanke stiu se bitna saznanja u
vezi sa migracijama i egzodusom mladih ljudi. Ova saznanja u
velikoj
denog medu mladima iz Bosne i Hercegovine starosti od 14 do

mijeri nadopunjuju rezultati empirijskog istraZivanja prove-

29 godina, s ciliem da se dobiju 5to preciznija saznanja o njihovim
planovima, razlozima za napustanje zemlje, preferencijama, po-
duzetim aktivnostima u pripremi za odlazak i motiviranosti za in-
tegraciju u preferiranu zemlju odlaska.

Sve veca nezaposlenost, narocito prisutna upravo u ovoj soci-
jalnoj kategoriji, kao i socijalna nesigurnost, siromastvo, politicka
i ekonomska nestabilnost, izraZzena drustvena nejednakost i op3ta
kriza morala i druStvenih vrijednosti izravno uticu na to da vedina
mladih Zeli otici u neku drugu zemlju.

Odgovarajuci na pitanje ,u kojoj mjeri Zelite otici u drugu
zemlju duZe od Sest mjeseci (emigrirati)®, 38,2 % ispitanika su

naveli da ne namjeravaju emigrirati, 7,1 % da to tek djelomicno
zele, 27,3 % imaju izrazenu zelju, a 14,7 % narocito izrazenu Ze-
lju za odlaskom. Ovi rezultati pokazuju da vedina mladih (61,8 %)
u manjoj ili vecoj mjeri zele napustiti zemlju. Ako to uporedimo
sa nalazima ranije Studije o mladima (Ziga i dr., 2015), vidimo da
12,6 % vise mladih Zele oti¢i iz zemlje nego 5to je to bio slucaj
prije tri godine.

U poredenju sa zemljama regiona, mladi iz Bosne i Hercego-
vine izrazili su snazniju Zelju za odlaskom od vrinjaka iz Slovenije
i Hrvatske, ali znatno slabiju Zelju od onih iz Srbije i sa Kosova.
Evidentno je da su mladi iz slabije ekonomski razvijenih zemalja
vide zainteresovani za odlazak.

Dakako, zabrinjavajudi je podatak da 40% mladih Zeli da
napusti zemlju zauvijek, drugi dio planira ostati u inostranstvu
duZe od 20 godina (18 %), zatim slijede oni koji bi ostali odrede-
ni broj godina. Zelju za povratkom izrazila je ve¢ina mladih ljudi,
medutim, oni planiraju provesti najproduktivnije godine negdje
drugo, Sto ima Sire drustvene posljedice. Intenzitet Zelje za

GRAFIKON 6: U kojoj mjeri Zelite oti¢i u drugu zemlju duze od Sest mjeseci (emigrirati)?
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GRrAFIKON 7: Koliko dugo planirate ostati u inostranstvu?
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GRAFIKON 8: Razlozi za napustanje zemlje
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povratkom uveliko ¢e kasnije zavisiti od uslova rada i zivota, za-
snivanja porodice i radanja djece, ali i ekonomskih i politickih
prilika u zemlji porijekla.

Razlozi odlaska se nisu promijenili u odnosu na prethodnu
Studiju o mladima iz 2015. (Ziga, et.al.,2015). Mladi i ovoga puta
kao osnovne razloge odlaska isti¢cu unaprijedenje kvalitete Zivota
(47,6 %), bolje poslovne prilike (20,8 %), vece plate (16,8 %), kao i
bolje obrazovanje (7,7 %). Nezaposleni mladi iskazuju snazniju Ze-
lju za odlaskom i u tome vide priliku za poboljsanjem kvaliteta
zivota i vedim Sansama za zaposljavanje. Oni koji su trenutno za-
posleni navode poboljsanje kvalitete Zivota i vece plate kao motiv
odlaska. Zabrinjavajuce je da mladi koji su trenutno zaposleni, ta-
koder, iskazuju Zelju za odlaskom, najcesce zbog losih uslova trzi-
ta rada i malih plata koje Cesto ne podmiruju ni osnovne Zivotne
troskove, a planiranje porodice dovodi u pitanje. Oni koji su zapo-
sleni su svakako u prednosti, jer ve¢ imaju odredeno profesionlano
iskustvo, Sto ih ,kvalificira” i olakSava pokretljivost na trziStu rada.
S druge strane, mlada nezaposlena osoba, bez radnog iskustva,
taSko da moze uci na trziste rada, $to znacajno utie na gubitak
samopouzdanja.

Pored poboljSanja kvaliteta Zivota i pronalaska zaposlenja dru-
gi razlozi poput socijalne i politicke stabilnosti i nepovoljne drus-
tvene situacije potpuno su irelevantani za mladog, veoma cesto
apoliticnog mladog Covjeka, $to je potvrdila i prethodna studija.
Mladi ¢ovjek je pragmati¢an i zanimaju ga konkretnije stvari koje
mogu poboljsati kvalitet Zivota.

Kada je rije¢ o unutarnjim migracijama selo-grad rezultati ove
studije pokazuju da vecina mladih (64,5 %) nema izrazenu Zelju
za promjenom mjesta boravka. Migrantnost je izrazena kod
mladih koji Zive na selima i smanjuje se sukladno veli¢ini mjesta
boravka, a najmanja je u gradovima. Razlozi unutarnjih migraci-
ja nisu nimalo drugaciji od onih koji su navedeni kod vanjskih
migracija, a to je pobolj3anje zivotnog standarda (40,6 %), lakse
zaposljavanje (32,4 %), dok je za maniji dio mladih promjena sre-
dine motivirana obrazovanjem (8,5 %). Prema rezulatima popisa
stanovnistva iz 2013. godine 61,1 % stanovnStva u Bosni i Her-
cegovini doseljeno je u mjesto stanovanja, bilo iz nekog drugog
mjesta u drzavi (72 %) ili iz inostranstva (28 %) (Agencija za sta-
tistiku BiH, 2017). Trend preseljenja iz seoskih u gradske sredine
evidentan medu mladom populacijom zasigurno ce se nastaviti
i s pravom moZemo govoriti o ruralnom egzodusu koji ¢e biti
prisutan i u buducnosti.

Mladi obrazovani ljudi nemaju stvarne perspektive ne samo u
selima ve¢ ni u manjim gradovima, zbog ¢ega su unutrasnje mi-
gracije uglavnom usmjerene na veca gradska podrucja i za oceki-
vati je koncentracije mladih u velikim urbanim centrima Bosne i
Hercegovine gdje se mogu Skolovati a imaju i znatno vece 3anse
da nadu posao i unaprijede svoje strune sposobnosti.



GRAFIKON 9: Koje korake ste poduzeli za odlazak iz zemlje?

Nista 62,7
Kontaktirao/la sam prijatelje/rodbinu da mi pomognu 27 2
oko odlaska u inostranstvo H
Obezbjedio/la sam stipendiju 0,8 H
Kontaktirao/la sam moguce univerzitete/skole 3
Kontaktirao/la sam moguce poslodavce 78
Kontaktirao/la sam ambasadu 3,8;
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%
GRAFIKON 10: Preferirane zemlje za emigraciju
. ) ) ) i . Njemacka ;47,6
Put od Zelje za odlaskom iz zemlje do poduzimanja konkretnih - : : : : :
. . . . ustrua 12,5§
koraka u pravcu ostvarenja tog cilja za mnoge se moze pokazati Xicarsk : :
. } ) . } o vicarska 7,0
nepremostivim. Tako je u smislu poduzimanja koraka na realizaci-  edsk :
B X . X . X X . . .. vedaska 4,5:
ji plana o odlasku, samo mali broj mladih ljudi zaista nesto i uci- S AD :
, o . o ) AD. 41
nio, tacnije 3,8% njih su kontaktirali ambasadu, 7,8% moguce Norvetk :
, . . e .. . . orveska 1/9
poslodavce a 3,0% moguce univerzitete ili Skole. Vecina jo$ uvi- i
) i . ) ) } L ) talija 1,9
jek nisu nista poduzeli da bi svoj plan o napustanju zemlje prove- Velika Britan
. X L. . . K . elika britanija 1’6
li u djelo (62,7 %). Za vedi dio njih odlazak u drugu zemlju je tek F )
. o rancuska 11
jo$ jedna neostvarena ambicija. ,
) . ) } ) o ) Nizozemska 0,5
Mobilnost zahtijeva sticanje novih znanja i vjestina, a jedno od Finsk
vy L . , . vy Inska 0,5
najvaznijih je poznavanje jezika, koje omogucuje ulazak na trziste Dansk
. . . . . . .. . anska O,3
rada i kasniju socijalnu integraciju u zemlju dolaska. IstraZivanje
pokazuje da kada je rije¢ o poznavanju jezika preferirane zemlje 0% 10%  20%  30%  40%  50%

emigracije oko polovine mladih (49,5 %) posjeduje osnovne ko-
munikacijske vjestine, dobro poznaje jezik 14,6 % i odli¢no pozna-
je jezik 7,8 %, dok 28,2 % uopce ne poznaje jezik zemlje. U ovom
slucaju to je njemacki jezik, s obzirom da su Njemacka, Austrija i
Svicarska njemacka govorna podrucja, pa je poznavanje ovog je-
zika nuzno. Znacajan broj mladih tokom Skolovanja uci njemacki
jezik u Skoli i posjeduje odredeni nivo znanja jezika. Motiviranost
mladih za odlaskom kompatibilna je motivirano3¢u za ucenjem
stranog jezika. Vecina njih (88,8 %) visoko je motivirana uloziti
dodatne napore za ucenje stranog jezika. Istovremeno, kursevi
njemackog jezika kod nas su najtraZeniji u ovom trenutku, a nude
se i besplatni kursevi za pojedine profesije od posebnog interesa
za zemlje prijema. ,Migracijska industrija” (Mesi¢, 2002) Cini sve
da pridobije obrazovanu, fleksibilnu i vrijednu radnu snagu i krei-
raju razlicite strategije kako bi dosli do ciljane populacije.

Socijalni mentalitet, ve¢ postojeca dijaspora, kao i dinamika tr-
Zista rada bitno uti¢u na odabir zemlje odlaska. Mlade osobe
uglavnom, kao i prethodnih godina, najviSe Zele da odu u Nje-
macku (47,6 %), zatim Austriju (12,5 %) , Svicarsku (7,0 %), Sved-
sku (4,5 %), SAD (4,1), dok su veoma mali procenti onih koji bi
otidli u neke druge zemlje, poput Norveske, Francuske, Italije ili
Velike Britanije. Njemacka je jednako priviacna i za gradane re-
giona opcenito. Po svemu sudeci, bosanka omladina nema na-
mjeru i¢i u prekookeanske zemlje, $to nije slucaj sa mladima iz
zemalja regiona. Tako npr. mladi iz Hrvatske, Makedonije ili Slo-
venije u znacajnoj mjeri Zele otic¢i u SAD ili Kanadu. Bosna i He-
regovina kao migrantska zemlja historijski je dominantno opre-
djeliena za Njemacku iz vise razloga, joS od perioda
industrijalizacije poslije Drugog svjetskog rata. Vec postojeca
dijaspora uveliko olak3ava odlazak, direktan su izvor infromacija,
znacajna su potpora u prihvatu, pronalasku smjestaja, zaposle-
nja i $to je najvaznije pruzaju emocionalnu i psiholosku podrsku
u momentu adaptacije i navikavanja na novo socijalno okruze-
nje, novi vrijednosni sistem, obicaje i navike. Pored ve¢ ,utaba-
nih” puteva prethodnih migranata, geografska blizina ovih ze-
malja dodatni je faktor, kao i sve jeftinije avio karte kompanija
koje znacajno olakSavaju donosenje odluke o migraciji, poseb-

no kada u zemlji ostaje porodica.



Postojece socijalne mreze, ponajprije rodbina i prijatelji, pruzaju
znacajnu sigurnost i pozdanost kako u pruzanju informacija, tako
i u konkretnoj materijalnoj, ali i psiholoskoj i emocionalnoj podrs-
ci. Znacajan broj mladih osoba (42,5 %) ima poziv za odlaskom od
osobe koju li¢no poznaje, medutim, tek polovina (27,2%) je
ostvarila kontakt u cilju odlaska. Internet i razvoj drustvenih mre-
Za u znacajnoj mjeri omogucavaju kreiranje i razvijanje socijalnih
mreZa u inostranstvu. Iskustvo pokazuje da sve veci broj mladih
pronalazi partnere u inostranstvu, nerijetko putem drustvenih
mreza, koji kasnije stupaju u brak, $to je siguran put za dobijanje
drZzavljanstva. Istovremeno, razvijanje socijalnih mreZa otvara
druge mogucénosti, ¢ime je rodbina kao primarna mraza ,gurnu-
ta” na drugo mjesto, Sto mladoj osobi daje viSe prostora za li¢nu
autonomiju. Bilo kako bilo, ,lan¢ane migracije” kako ih naziva
Mesi¢ (2002) odnose se na vec postojece migrantske veze koje su
znacajan izvor informacija i logistika za buduceg migranta, 5to
zacajno olakSava pronalazak smjeStaja, posla ali pruza i znacajnu
emocionalnu podrsku u kriticnom adaptacionom periodu.

Mladi koji su motivirani za odlaskom vjeruju da bi bili korisni i
lojalni gradani u zemljama prijema tako $to bi dobro radili svoj
posao (89,7 %), dijelili znanje i vjeStine (82,5 %), doprinijeli razvo-
ju kulture i nauke (75,7 %), pa i na nacin da prihvate posao koji ne
bi radilo lokalno stanovnistvo (70,8 %). Prihvatanje ,manje pozelj-
nih poslova” i zaposlenja izvan struke sudbina je svakog nezapo-
slenog Covjeka i Cinjenica je da vecina zapravo radi poslove za koje
se nisu Skolovali. Osoba koja odluci da ide u potragu za poslom
Cesto je spremna raditi bilo kakav posao za pristojnu platu. Prema
rezultatima istrazivanja provedenom u Hrvatskoj ¢ak 69 % ispita-
nika radije bi prihvatilo bolje placen posao izvan struke (Express,
2017). Istovremeno, spremost prihvatanja nizerangiranih poslova
od strane migranata smatra se i ,moralnom obavezom”. Studija o
mladima u Bosni i Herzegovini iz 2015. dolazi do saznanja da
znalajan postotak mladih (35,7 %) ne radi u struci (Ziga, et.al,
2015). Egistencijalni razlozi utiCu na izbor zanimanja, na $ta u naj-
vecoj mjeri utiCe i postojece trZiSte rada. Dakako, ohrabrujudi je
podatak do kojeg dolazi posljednja FES studija iz 2018. godine
prema kojoj su mladi skloniji vjerovati da ce se ekonomska situa-
Cija pozitivno razvijati.

— Intenzitet ekonomskih migracija i problem depopulacije ze-
malja u regiji ne jenjava. Posljednja istrazivanja o mladima
pokazuju da sve vedi broj mladih u potrazi za boljim Zivotnim
uslovima i zaposlenjem Zeli oku3ati svoju srecu negdje drugo.

— Razlozi koji mlade ljudi u Bosni i Hercegovini navode za prese-

lienje u drugu zemlju povezani su sa stvarnim pokazateljima
razvoja u drustvu, kao $to su povedanje nezaposlenosti, koje
je narodito prisutno upravo u odnosu na ovu kategoriju sta-
novnistva, socijalna nesigurnost, siromastvo, porast drustve-
ne nejednakosti, politicka i ekonomska nestabilnost kao i kri-
za morala i drustvenih vrijednosti.

Negativna iskustva se nagomilavaju ve¢ neko vrijeme, zbog

Cega veliki broj mladih na odlazak iz zemlje gledaju kao na

jedino rjeSenje. Prevladavajuci javni diskurs o migracijama

stvara utisak da to nije samo ,poZeljan” ve¢ ,neophodan”
sliededi korak.

Rezultati ovog istrazivanja pokazuju porast broja mladih ljudi

koji zele emigrirati u odnosu na nalaze prethodne studije. Pri-

marni razlozi za takvo prisustvo Zelje za odlaskom su potreba
za unapredenjem zivotnog standarda i rjeSavanjem pitanja
nezaposlenosti.

Posebno zabrinjava podatak da znacajan broj mladih Zele traj-

no napustiti zemlju i/ili provesti vecinu svojih najproduktivnih

godina radedi u inostranstvu.

.Migraciona matematika” upucuje na dominaciju ,push”

spram ,pull” faktora.

Pored okolinskih/makro faktora, mladi su ,visokorizicna” ka-

tegorija za migracije zbog godina i mladalackog avanturistic-

kog duha, viSeg nivoa obrazovanja, poznavanja jezika i savre-
menih tehnologija.

Ukoliko se okolinskim/makro faktorima pridodaju drugi ,fak-
tori rizika” poput vec postojece dijaspore i ,utabanih” puteva
ratnih migranata i postratnih ekonomskih migranta mladima
je uveliko olak3ano dono3enje odluke o emigraciji.









Obrazovni sistem Bosne i Hercegovine uspostavljen je Ustavom ze-
mlje. Pored Ustava Bosne i Hercegovine, pravne nadleznosti u obla-
sti obrazovanja ureduju jo$ i ustavi entiteta i kantona te Statut Bréko
distrikta Bosne i Hercegovine. Republika Srpska (RS) ima centralizo-
vanu vladu i jedno Ministarstvo prosvjete i kulture, dok Federaciju
Bosne i Hercegovine odlikuje decentralizovana struktura vlastii Cine
je deset kantona, od kojih svaki ima vlastito ministarstvo obrazova-
nja. Tu je jos i Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke, ali ono
ima Cisto koordinacijsku ulogu. | na kraju, Brcko distrikt Bosne i
Hercegovine ima svoju vladu sastavljenu od niza odjeljenja, od kojih
je jedno Odjeljenje za obrazovanje. Dakle, govorimo o ukupno 12
ministarstava (deset kantonalnih, jedno u RS i odjeljenje Brcko
distrikta), koja su nadlezna za obrazovanje u Bosni i Hercegovini te
o Ministarstvu obrazovanja i nauke u FBiH i Ministarstvu civilnih
poslova na drzavnom nivou sa koordiniraju¢om ulogom.

Za djecu uzrasta od 3est mjeseci do polaska u osnovnu Skolu
obezbijeden je predskolski odgoj i obrazovanje. Sastoji se od tri
nivoa: jaslica (za djecu od Sest mjeseci do navrSene tri godine Zi-
vota), vrti¢a (za djecu od navriene trece do Seste godine Zivota) i
programa pripreme za osnovnu $kolu. Osnovno obrazovanje je
obavezno i traje devet godina. Srednje obrazovanje se realizuje u
okviru op3tih, usmjerenih i umjetnickih srednjih Skola. Op3te sred-
nje obrazovanije traje Cetiri godine, dok strukovno/usmjereno sred-
nje obrazovanje moze trajati tri ili Cetiri godine. Visoko obrazova-
nje u Bosni i Hercegovini organizovano je u tri ciklusa studija.
ZavrSetkom prvog ciklusa studija u trajanju od najmanije tri ili naj-
vise Cetiri studijske godine sti¢e se stru¢no zvanje Bakalauerat/
Bachelor. ZavrSetkom drugog ciklusa studija u trajanju od najma-
nje jednu ili najviSe dvije studijske godine stie se zvanje master,
dok zavrsetak treceg ciklusa studija vodi do sticanja naucnog
zvanja doktor nauka ili doktor umjetnosti.

Pored zaposlenja i finansijskog stanja, najbitniji elementi koji
uticu na ekonomski i drustveni polozaj mladih a ujedno i najbitni-

ji elementi javnih politika o mladima su obrazovanje i stru¢no
osposobljavanje.

Prema navodima Ministarstva civilnih poslova Bosne i Herce-
govine ', klju¢ni izazovi za zemlju na ovom polju su:

— Losa povezanost obrazovnog sistema sa sektorom rada i za-

posljavanja, odnosno trzistem rada.

— Zasnovanost obrazovnog sistema na teoriji, bez prakticne

komponente u obrazovanju.

— lzuzetno visoka stopa nezaposlenosti i neproduktivnosti rad-

ne snage.

— Nekompatibilnost obrazovanja sa potrebama na trzistu rada.
— Ka3njenje sa reformama u obrazovnom sistemu.
— Nepostojanje politike razvoja ljudskih resursa.

Gotovo svaka druga mlada osoba u BiH koja izade iz formalnog
sistema obrazovanja ostaje na nivou trogodisnjeg srednjeg obra-
zovanija ili nizem. To znaci da je BiH znacajno ispod prosjeka EU
kada je u pitanju udio osoba sa zavrienom cetverogodisnjom
srednjom Skolom ili visokim obrazovanjem. Svaka Cetvrta osoba u
BiH prerano napusta obrazovni proces 5to je daleko vise od pro-
sjeka vecine evropskih zemalja. Finansijski problemi glavni su ra-
zlog za prekidanje obrazovanja, a samo 7 % ucenika i studenata
prima neku stipendiju za Skolovanje koja u vedini slu¢ajeva iznosi
100 KM, odnosno ne prelazi 200 KM

Zanimljiv je podatak da, i pored svih poteskoca i prepreka u vezi
sa obrazovnim sistemom u Bosni i Hercegovini, 32,8% mladih
ljudi koji su ucestvovali u ovoj anketi navodi da su izuzetno zado-
voljni a 49,1 % da su zadovoljni obrazovanjem koje sti¢u u BiH,
dok su 50,5 % njih zadovoljni kvalitetom nastave. U isto vrijeme,
97,1 % ispitanika nikad nisu bili u inostranstvu u svrhu visokog



GRAFIKON 11: Putovanja u obrazovne svrhe medu mladima — procenat mladi koji su putovali u

inostranstvo u funkciji obrazovanja
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obrazovanja a 99,5% nikad nisu prosli nikakvo stru¢no usavria-
vanje, pa ocigledno nemaju s ¢im uporediti bosanskohercegovac-
ki obrazovni sistem (Grafikon 11. daje procenat mladih koji su
putovali izvan zemlje u obrazovne svrhe). Svega 7,7 % mladih oso-
ba bi se preselili u inostranstvo da steknu bolje obrazovanje, sto
opet sugerise da bh. sistem smatraju zadovoljavaju¢im. U svakod-
nevnom razgovoru Cesto se mogu Cuti odrasli, primarno roditelji,
koji tvrde da bi se bili spremni preseliti u inostranstvo ako bi to
obezbijedilo bolje obrazovanje za njihovu djecu. | dok nema pre-
ciznih podataka ili anketa koji bi nam rekli o kojem postotku ta¢-
no je rije¢, ako su izvjestaji medija o razlozima za emigraciju tacni,
onda su stavovi odraslih prema obrazovanju u BiH kriti¢niji od
stavova mladih.

Odgovori mladih osoba u odnosu na konkretne segmente ob-
razovanja u BiH takoder pokazuju da u stvari ne razumiju pravo
znalenje pojma ‘kvalitetno obrazovanje’ jer nema drugog nacina
da se objasni Cinjenica da 75,6 % njih smatraju da obrazovanje nije
dovoljno prilagodeno potrebama trzista, 72,1 % vjeruje u posto-
janje slucajeva ‘kupovanja’ ocjena, odnosno u to da je sistem
korumpiran, a istovremeno tvrde da su zadovoljni kvalitetom ob-
razovanja. Cini se da taj pojam tumace na nacin da je lako polozi-
ti ispite i doci do diplome a ne u smislu sticanja znanja i sposob-
nosti neophodnih za uspjesan zivot i rad (58,5 % su sigurni da ce
steci stepen strucne spreme kojem teze, dok dodatnih 35,5%
navode da na ucenje troSe svega sat do dva dnevno, $to jasno
pokazuje da proces obrazovanja vide kao nesto $to je lako proci
¢ak i uz minimalne napore). Isto tako, iako 44,1 % mladih obrazo-
vanje doZivljavaju kao tesko i stresno, svejedno su zadovoljni nje-
govim kvalitetom. Ovo u stvari pokazuje da mladi ljudi nisu navi-
knuti da dovode u pitanje obrazovni proces i sistem, te da na njih
gledaju kao na nesto $to treba uzimati zdravo za gotovo.

Jedna od negativnih strana obrazovanja u BiH o kojoj se najvise
diskutuje je pomanjkanje prakti¢ne komponente u nastavi i Cinje-
nica da se predaje zastarjela teorija umjesto da se provode pro-
grami pripravnickog rada, stru¢nog osposobljavanja i sl. Ovo svo-
jim izjavama potvrduju i mladi koji su ucestvovali u anketi. Tacnije,
46,5 % njih navodi da nikad nisu prosli prakti¢ni ili pripravnicki rad,
58% smatra da bi sa svojim stepenom strucne spreme teSko a
14,9% vrlo tesko nasli posao. Ovo pokazuje da mladi ljudi nisu
ubijedeni da ih obrazovanje dovoljno osposobljava i kvalifikuje da
se adekvatno ukljuce u trziste rada. Zanimljivo je, medutim, primi-
jetiti da bi 68,9 % ispitanika najvise voljeli raditi u javnom sektoru,
$to potvrduje sve druge ranije prikupljene podatke koji kazu da je
javni sektor najpozeljniji poslodavac. Ovo najvecim dijelom pro-
izlazi iz Cinjenice da se na te poslove gleda kao na dobro placene
i sigurne u smislu da su dugoro¢ni (da ¢e po moguénosti trajati
do penzije), za razliku od privatnog sektora koji je nesiguran. Ci-
njenica da mladi na obrazovanje gledaju isklju¢ivo kao na pristu-
pnicu dobro pla¢enom poslu u javnhom sektoru koji ne iziskuje
previse sposobnosti ili prakse bi trebala zabrinjavati drustvo.
Generalno uzevsi, mladi koji su ucestvovali u anketi samo su
potvrdili nalaze Ministarstva civilnih poslova o obrazovanju u Bosni
i Hercegovini i trebali bi sluZiti kao poziv na akciju u ovoj oblasti.
Prije svega, obrazovni sistem mora biti bolje uskladen na svim
nivoima (jer se sada suoCavamo sa situacijom da, primjera radi,
jedan kanton kod visokog obrazovanja primjenjuje model 3 + 2
dok drugi koristi 4 + 1, $to mobilnost unutar zemlje ponekad cini
tezom od razmjene sa stranim univerzitetima) i bolje povezan sa
trzistem rada, ali ne na nacin da vlasti uskracuju podrsku progra-
mima humanistickih nauka, umjetnosti, itd. (5to je trenutno slucaj),
vec tako da se u formalnu nastavu uvede viSe prakticnog rada i
stru¢nog osposobljavanja. Pored toga, potrebno je dalje razvijati
i sistem cjelozivotnog ucenja, Cime bi se mladima omogucilo da
poboljsaju one svoje sposobnosti i kvalifikacije koje nisu razvili na
odgovarajuci nacin u toku formalnog obrazovanja. Obrazovne
ustanove takoder moraju podrzati i ucinkovitije promovisati pro-
grame razmjene medu studentima, s obzirom da je broj mladih
ljudi koji nikada nisu isli u inostranstvo u obrazovne svrhe prilicno
visok. Osiguranje i kontrola kvaliteta moraju biti bolje razvijeni na



svim nivoima formalnog obrazovanja, a studente treba ohrabriva-
ti da dublje i kriti¢nije proucavaju nastavne programe koji im se
nude i da na obrazovanje ne gledaju isklju¢ivo kao na put do si-
gurnog posla u javnhom sektoru, ve¢ kao na nesto 5to doprinosi
poboljSanju njihovih Zivota. U tom kontekstu, promovisanje znanja
kao drustvene vrijednosti mora biti najvisi prioritet drustva.

Gotovo svaka druga mlada osoba u BiH koja izade iz formal-
nog sistema obrazovanja ostaje na nivou trogodisnjeg sred-
njeg obrazovanja ili nizem. To znaci da je BiH znacajno ispod
prosjeka EU kada je u pitanju udio osoba sa zavrSenom Cetve-
rogodisnjom srednjom Skolom ili visokim obrazovanjem.
Medu anketiranim mladim ljudima, 97,1 % njih nikad nisu bili
u inostranstvu u svrhu visokog obrazovanja, 99,5% nikad
nisu isli ni na koji vid stru¢nog usavrsavanja u inostranstvo, a
69,1 % to ne namjeravaju uraditi ni u buduce.

Jedna od negativnih strana obrazovanja u BiH o kojoj se naj-
vise diskutuje je pomanjkanje prakti¢ne komponente u nasta-
vi i Cinjenica da se predaje zastarjela teorija umjesto da se
provode programi pripravnickog rada, stru¢nog osposoblja-
vanja i sl. Ovo svojim izjavama potvrduju i mladi koji su uce-
stvovali u anketi. Tacnije, 46,5% njih navodi da nikad nisu
prosli prakti¢ni ili pripravnicki rad.

58 % mladih smatra da bi sa svojim stepenom strucne spreme
teSko a 14,9 % vrlo tesko nasli posao.






Razdoblje mladosti je faza Zivota dominantno orijentirana na uce-
nje. To je takoder faza osobnog razvoja jer jedna godina Zivota
nego 3to je to slucaj kod zrelih (odraslih) ljudi. Poznato je da ono
$to je nauCeno u mladosti trajno utjece na vrijednosti, stavove i
obrasce ponasanja (l15in, Mendes i Potocnik, 2003). Broj mladih u
BiH se konstantno smanjuje, u odnosu na popis stanovnistva iz
1991. manje ih je za 360.925 (prema popisu iz 2013. godine u BiH
Zivi 730.850 mladih ljudi starosne dobi od 15 do 30 godina) u
odnosu na 1991. godinu kada je prema popisu stanovnistva bilo
1.091.775. osoba izmedu 15 i 30 godina. Nema dileme da to za
svaku zemlju predstavlja teSko nadoknadiv gubitak imajudi u vidu
da mladi ljudi, posebno oni koji tek zavrsavaju proces formalnog
obrazovanja i traze svoje prvo zaposlenje, predstavljaju izuzetno
vazan dio populacije jer donose prijeko potrebno novo znanje,
ideje i energiju bez kojih ekonomija, kao i drustvo u cjelini, ne bi
mogli i¢i naprijed (Hadzimahmutovi¢ i Marti¢, 2013).

U modernom i postmodernom drustvu, za razliku od onog u
proslosti, rad predstavlja sredidnju vrijednost i nacin integracije u
drustvo (Back, 2001., Klemenci¢ Rozman i Dekleva, prema Koller
Trbovi¢, 2008.). Ovaj nacin integracije mladih u drustveni zivot u
Bosni i Hercegovini nazalost nije primjenjiv jer svega 15 % mladih
navodi da ima stalno zaposlenje, dok oko 23 % mladih ima povre-
meno ili djelomi¢no radno vrijeme. Od 64 % nezaposlenih mladih
svega 22 % navodi da aktivno traga za zaposlenjem.

Prema navedenim podacima stjece se dojam kako i Ule (2000.,
prema Koller Trbovi¢, 2008.) smatra da zato 5to se danasnje drus-
tvo temelji na vrijednostima rada i zaposljavanja, nezaposleni po-
gotovo mladi su ostavljeni po strani i predstavljaju marginalizira-
nu i stigmatiziranu populaciju (Koller Trbovi¢, 2008). Prema
podacima Centralne obavjeStajne agencije Sjedinjenih Americkih
Drzava (CIA) Bosna i Hercegovina (BiH) zauzima neslavno prvo
mjesto po procentu nezaposlenih mladih starosne dobi od 14 do
24 godine i to ¢ak 62,3% (CIA, 2017). Razlozi za nestvarno visok
procent nezaposlenih mladih dakako da je videstruk ali se prven-
stveno ogleda u unistenom i nerazvijenom ekonomskom sistemu
(dezintegracija Sireg ekonomskog sistema ratom i procesom tran-
zicije) koji za posljedicu ima jako smanjene prilike za zaposljivost
mladih ljudi koji se najceSc¢e zaposljavaju u dvije «industrijske»
grane: usluznu djelatnost (ugostiteljstvo) i trgovinu.

Savremena drustva razlikuju se od tradicionalnih prvenstveno
po tome kakvu ulogu pripisuju (placenom) radu, odnosno zapo-
slenosti (Ziga et. al, 2015). Recentne sociolodke i ekonomske stu-
dije naglasavaju da zaposlenost nije samo najvaznije obiljeZje
drustvenog polozaja pojedinca, nego je podjednako vazna i za
omogucavanje (ekonomske) neovisnosti i autonomije (Ziga et. al,
2015). Prezentirani podaci o enormno visokom procentu nezapo-
slenosti mladih u Bosni i Hercegovini dodatno su alarmirajudi kom-
pariraju li se sa zemljama u regiji, jer uoCavamo da je iznimno visok
procent nezaposlenih mladih jedan od goru¢ih problema

GRAFIKON 12: Zaposlenost i nezaposlenost ekonomski aktivnih mladih (14-29 godina)

Nezaposlen/a
Samozaposlen/a 3,2
Prolazi stru¢no usavrsavanje 11 :
Povremeni poslovi 64
Rad na pola radnog vremena 2,4

Rad na puno radno vrijeme

22,8

641

0% 10% 20% 30% 40% 50%

60 9%

70% 80% 90% 100 %



GRAFIKON 13: Status (ne)zaposlenosti mladih u BiH (2018), Hrvatskoj (2018), Srbiji (2018) i Sloveniji (2018)
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Jugoistocne Evrope i time povezanih ekonomskih migracija odno-
sno nesigurnosti mladih u projekciju buduc¢nosti u domovini.

Socijalna interakcija, ekonomska sigurnost, struktura individu-
alnog vremena, samopostovanje individue su sve funkcije u Covje-
kovom Zivotu koje se odnose na rad odnosno zaposlenje te neza-
dovoljenje ovih funkcija prema mnogim istrazivanja (vidi Jahoda,
Lazarsfeld i Zeisel, 1933; Jahoda, 1982; Fryer i Payne, 1986; Ha-
nisch, 1999; Water, 2000) ima pogubne druStvene i psiholoske
ucinke (Jahoda, 1982). Pomenuta istraZivanja ali i mnoga druga
su nedvojbeno pokazala da nezaposlenost uzrokuje ozbiljne psi-
holoske posljedice — smanjeno zivotno zadovoljstvo, osjecaj bes-
pomocnosti, gubitak identiteta i samopouzdanja te naruseno
psihicko i fizicko zdravlje (Sverko, 2002). Takoder i znanstvenici te
analiticari u Bosnii Hercegovini (Marti¢, Mujanovi¢ i drugi) problem
nezaposlenosti tretiraju kako jedan od vaznijih ili najvazniji segment
u bosanskohercegovackom drustvu. Govoreci o karakteristikama
nezaposlenih osoba u Bosni i Hercegovini mozemo konstatirati da
su CeSce nezaposlene Zene te mladi u dobi od 18 do 22 godine sa
zavrsenim tercijarnim nivoom obrazovanja.

Ekonomski pokazatelji takoder ne idu u prilog brzoj zaposlji-
vosti mladih ljudi u Bosni i Hercegovini jer je makroekonomska
politika od potpisivanja Opéeg Okvirnog sporazuma za mir u Bo-
sni i Hercegovini vodena lo3e ili nikako, odnosno potpuno su od-
godene strukturne reforme bez kojih je gotovo nemoguce otva-
ranje veceg broja radnih mjesta. Raspad socijalistickog i tranzicija
na kapitalisticki sistem ekonomskog priredivanja donio je iznimno
negativne posljedice po drustvo kakvo je bosanskohercegovacko
jer je liberalizacija i privatizacija provedena bez jasne strategije i
detaljnih priprema, 3to je dovelo do problema u finansijskim, po-
litickim i socijalnim institucijama (Radman, 2002). Pomenute po-

Slovenija

Nezaposlen/a

kazatelje potvrduju i stavovi mladih o percipiranoj i stvarnoj Zelji
zaposlenja u odredenom sektoru odnosno gotovo bijegu od za-
poslenja u privatnom sektoru, jer 78,3 % ispitanih navodi da radi
u privatnom sektoru dok 68,9 % ima Zelju da radi u javnom sek-
toru. Ovi postoci jasno ukazuju da mladi imaju mnogo vise povje-
renja u javni sektor kada je rijeC o Zeljenom sektoru zaposlenja
nego u privatni sektor 3to je uzrokovano nepostojecom ili loSom
strategijom u procesu tranzicije ekonomskog priredivanja.

NaZalost i obrazovni sistem koji nije dualno orijentiran te
mladim ljudima ne nudi moguc¢nosti da stje¢u znanja, kompe-
tencije i vjestine tokom formalnog obrazovnog procesa koje su
u skladu sa potrebama i konkurentnosti u 21. stolje¢u smanjuju
sanse za brze zaposljavanje, $to dovodi do pretpostavke da mno-
gi mladi ljudi rade poslove za koje nisu obuceni i nemaju ade-
kvatno obrazovanje. Tako mladi u Bosni i Hercegovini gotovo u
50 % sluCajeva rade poslove za koje nisu educirani ili nemaju
vjestine i kompetencije, dok skoro svako treca mlada osoba koja
je uradnom odnosu smatra da posao koji rade je ispod njihovih
kvalifikacijskih kompetencija.

Zanimljiv ali i zabrinjavajuci podatak je da iznimno mali broj
mladih ljudi se zaposljava i sam finansira svoje tercijarno skolova-
nje, $to se moZe objasniti Cinjenicom da je u Bosni i Hercegovini
ali i zemljama regije «uobicajeno da roditelji izdrzavaju djecu sve
dok studiraju» (Mati¢, 2016). Prema dobivenim podacima prilicno
mali procent mladih ljudi se odlu¢uje da volontira jer svega 13 %
je navelo da je u posljednjih 12 mjeseci imalo neku od aktivnosti
koja se mogla okarakterizirati kao volonterski rad. Mladi su najce-
$¢e obavljali volonterske aktivnosti u $kolama ili univerzitetima te
omladinskim organizacijama. Dok gotovo da nema volonterskog
angazmana mladih u sindikatima i sluzbama pomoci (vatrogasdi,



GRAFIKON 14: Nezaposlenost mladih bazirana na samopercepciji, prema vaznijim sociodemografskim
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GRAFIKON 15: Zaposlenje unutar sovje struke (ona za koju ste bili osposobljeni/obrazovani)
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GRAFIKON 16: Vazni faktori pri pronalasku zaposlenja u BiH
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itd.). Navedeni pokazatelji u komparaciji sa dobivenim podacima
iz2014. godine ukazuju da se nije promijenio odnos mladih prema
volonterskom radu te da mladi u Bosni i Hercegovini u znacajnoj
mjeri ne koriste mogucnosti koje su im na raspolaganju da bi
unaprijedili svoje vjestine, kompetencije i znanja kroz segmente
neformalnog obrazovanja i time postali konkurentniji na trZistu
rada. Zanimljivo je da mladi u Bosni i Hercegovini ne percipiraju
stru¢nost, vjestine ili kompetencije kao klju¢ne faktore za zaposle-
nje nego su stanoviSta da je vaznije imati prijatelje i poznanike te
konekcije sa ljudima na odredenim pozicijama ili jednostavno sre-
Cu, $to dovodi do stava da mlada osoba pored formalnog obra-
zovanja ne vidi motivaciju da upraznjava neki od oblika volontira-
nja jer dobivena naobrazba formalnog ili neformalnog tipa prema
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stavovima mladih nema toliku teZinu koliko imaju konekcije sa
poznanicima, rodacima koji su na odredenoj funkciji mo¢i te mogu
zaposliti osobu u zeljeni sektor, a to je dominantno kako smo
prethodno pomenuli javi sektor.

Kada je rije¢ o percepciji mladih koji su to klju¢ni faktori pri
izboru posla danas, uo¢avamo da su mladim ljudima vazniji mate-
rijalni uslovi nego oni socijalni. Tako mladima nije toliko znacajno
s kim i u kakvom ¢e okruZenju raditi u odnosu na visinu primanja
te sigurnosti posla. Ovi pokazatelji dodatno potkrepljuju stavove
mnogih istrazivaa da je bosanskohercegovacko drustvo zahvace-
no problemom prekarnosti odnosno nesigurnosti prema svakom
segmentu drustvenog zbivanja, a pogotovo prema zaposljivosti i
pronalasku zaposlenja.



Ova negativna kretanja na trziStu rada u Bosni i Hercegovini u  pri zaposljavanju mladih ljudi ali i znacajno intenzivnija saradnja
tranzicijskom periodu od 1996. godine do danas su bivala sve  realnog sektora sa obrazovnim sistemom. Cavali¢ isti¢e da je po-
vecim druStvenim problemom koji je najviSe pogodio populaciju  trebno krenuti sa reformama koje e ukloniti sadrZaje koji nemaju
mladih cija je stopa nezaposlenosti u odnosu na ukupnu nezapo-  trziSno uporiste, te istaci one koji pripremaju mlade za $to bolji
slenost tri do Cetiri puta veca. Kada je rije¢ o zaposlenosti mladih ~ nastup na trZisStu rada (,poduzetnistvo” kao obavezni nastavni
ljudi u Bosni i Hercegovini uo¢avamo tri vazna faktora pri razumi-  predmet) (Cavali¢, 2014).

jevanju ove drustvene devijacije koja obuhvata iznimno nisku sto-

pu zaposlenosti od cca. 40% mladih koji su u radnom odnosu,

izrazitu ekonomsku neaktivnost mladih koji u 50 % slucajeva ne-

maju posao niti ga traze, te problem dugotrajne nezaposlenosti u

koju upada svaka druga mlada osoba u Bosni i Hercegovininakon — Nezaposlene osobe u Bosni i Hercegovini ve¢inom su Zene i
zavrsetka sekundarnog ili tercijarnog nivoa obrazovanja koja trazi mladi izmedu 18 i 22 godine starosti za zavrdenim tercijarnim
posao a isti nije u mogudénosti pronaci u toku prvih 12 mjeseci. Svi obrazovanjem.

prezentirani faktori mnogo uti¢u na percipirani pesimizam mladih  — Liberalizacija i privatizacija vrSene su bez jasne strategije i de-
u njihovu buduénost u Bosni i Hercegovini te se znacajan broj taljnih priprema, $to je uzrokovalo probleme u finansijskim,
mladih pogotovo visoko obrazovanih ljudi odlucuje da posao tra- politickim i socijalnim institucijama. Navedene pokazatelje
Zi van granica Bosne i Hercegovine, ¢ime dolazi do problema da potvrduju i sami stavovi mladih ljudi u pogledu percipirane i
vrhunski strucnjaci koji odlaze u razvijene zemlje svojim znanjem stvarne Zelje za zaposljavanjem u odredenom sektoru jer pot-
i radom «pridonose stepenu povecanja razvoja zemlje, njene pro- puno zanemaruju privatni i izrazavaju zelju da rade iskljucivo
izvodnje te standarda stanovnistva» (Kostanjevcki, 2002) u zemlji u javnom sektoru.

primitka. Mladi ljudi takoder u mnogim slucajevima su prinudeni — Mladi u Bosni i Hercegovini ne vide stru¢nost, sposobnosti i
da prva radna iskustva stjeCu radom «na crno» koji je takoder je- kvalifikacije kao klju¢ne faktore za zaposljavanje, vec su veci-
dan od problema s kojim se suoCava ekonomski sistem Bosne i na njih misljenja da je bitnije imati prijatelje, poznanstva i veze
Hercegovine. s ljudima na odredenim pozicijama ili prosto imati srece.

Percepcija zavoda za zaposljavanje kao institucije koja pomaze
pri pronalasku posla nije prisutna kod mladih ljudi nego se zavod
vise dozivljava kao institucija koja omogucava besplatno regulira-
nje zdravstvenog osiguranja. Nadalje, postoji jasna diskrepancija
izmedu deficitarnih zanimanja za koja postoji ponuda na trziStu
rada gdje dominira zdravstveni sektor, IT sektor, zanatske usluge,
elektrotehnika i telekomunikacije, ali i rudarstvo i gradevinarstvo
no ipak se mladi ljudi najceS¢e odlucuju obrazovati za suficitarne
kategorije kao $to su racunovodstvo, finansije, administracija, ban-
karstvo. Prema navedenom jasno je da se treba viSe paznje obra-
titi na opce i usmjereno obrazovanje u kreiranju trziSta rada te
ekonomsku politiku voditi tako da se promoviraju i dodatno sti-
muliraju mladi ljudi koji se Zele obrazovati u oblastima deficitarnih
zanimanja. Dakako da je nuZna jasnija brza i produktivnija reforma
ekonomske politike u Bosni i Hercegovini prvenstveno prema mla-
dim ljudima koji jo$ uvijek nisu poduzeli korake da napuste zemlju.
Stjece se dojam da je mladim ljudima nuZno olaksati pristup trzistu
rada prvenstveno kada je rijeC o pokretanju vlastitog biznisa i
start-up-a odnosno potreban je prelazak u proaktivnu politiku
zaposljavanja mladih (npr. grace period za uplatu doprinosa i po-
reza pri otvaranju biznisa, izmjene politika minimalne nadnice,
porezne olaksice za zaposljavanje mladih osoba, reduciranje tros-
kova registracije poduzeca) koja se ogleda u uklanjanju barijera









Vecina zemalja jugoistocne Evrope a narocito Bosna i Hercegovi-
na ne mogu se smatrati konsolidovanim demokratijama. Dvade-
set i osam godina nakon prvih opstih izbora i 23 godine od okon-
¢anja sukoba, zemlja je i dalje u stanju neizvjesnosti u kom se
ostvarenje demokratije ne bi smjelo uzimati zdravo za gotovo. U
danasnje mlade i u njihovu funkciju katalizatora demokratske bu-
duc¢nosti zemlje se polaZze mnogo nade. Mada se ne sjeéaju auto-
ritarne proslosti BiH, razoCarani su u trenutnu stagnaciju politi¢-
kog razvoja. Ovim poglavljem nastoji se odgovoriti na pitanje da
li se mladi mogu smatrati pokretackom silom koja Zeli ojacati
demokratiju u BiH te u isto vrijeme potaknuti njeno kretanje pre-
ma Clanstvu u Evropskoj uniji.

Demokratiju nikada ne treba uzimati zdravo za gotovo jer ne
predstavlja stabilnu i nepromjenjivu kategoriju drustvenog i poli-
tickog Zivota vec je radije svaka generacija stvara iznova pomocu
vlastitog seta metoda drustvenog djelovanja i politi¢ckog diskursa.
Aktivno ucedce, institucionalno povjerenje i vrijednosti ukljucivanja
kao glavna obiljezja liberalne demokratije prilicne su novine u BiH,
ali i u cijeloj regiji i nisu se jo$ imale priliku intergrisati u njihove
drustvene strukture. Na proces demokratske konsolidacije moze
se gledati sa stanoviSta viSe nivoa, pa je moguce govoriti o: (1)
institucionalnoj konsolidaciji, (2) predstavnickoj konsolidaciji, (3)
konsolidaciji ponasanja politickih aktera i (4) konsolidaciji gradan-
ske kulture i gradanskog drustva (Merkel 2007: 416—417). Prema
Bertelsmannovom indeksu transformacije (2018), u BiH je eviden-
tno znacajno pomanjkanje konsolidacije na sva Cetiri nivoa, ali i
opSta stagnacija demokratskog napretka u posljiednjih osam go-
dina. Ispitanici koji su ucestvovali u ovoj anketi proveli su cijele
zivote u tranzicijskom demokratskom drustvu. Rodeni u periodu
izmedu 1989. i 2004., nemaju jasnih sjecanja niti iskustava sa
autokratskim reZzimom socijalisticke Jugoslavije koji je oblikovao
politicka uvjerenja generacije njihovih roditelja. Isto tako se nejasno
sjecaju ili uopste ne sjecaju rata izmedu 1992. i 1995. i etnickog
nasilja u BiH, ali su odrasli u okolnostima odredenim ishodom tog
sukoba. Njihovo jedino stvarno politicko iskustvo je iskustvo sa
trajno nepotpunom konsolidacijom demokratije.

Ovakav kontekst moZe potaknuti povecano interesovanje za po-
litiku a narocito nivo politickog uceSca koje moze sluziti kao do-
bar pokazatelj demokratske svijesti i sredstava za jaCanje demo-
kratskog sistema. Stru¢njaci iz domena politickih nauka se slazu
da bez znacajnog politickog uceSca gradana nije moguce govori-
ti o postojanju demokratskog uredenja (Dahl, 1989; Tilly, 2007,
O'Donnell, 2010; Przeworski, 2010; Munck, 2011; Merkel, 2004).
UceSce je posebno bitno za mlade osobe jer im omogucava da
razviju svijest o demokratskim vrijednostima i opsti set instrume-
nata politickog djelovanja. Oblici politickog uceS¢a se mogu mije-
njati iz generacije u generaciju, ali njihov djelokrug uglavnom
ostaje isti (Norris, 2004). Danasnji mladi e prije ucestvovati u ci-
ljanim aktivnostima, kao $to su protesti ili peticije, usmjerenim na
kreiranje ili izmjene javnih politika nego posegnuti za tradicional-
nim vidom demokratskog uces¢a kroz izbore i politicke stranke.
Prema tome, da bi se stekla potpuna slika, potrebno je razmotriti
Citav niz oblika politickog u¢esca, ukljucujuci neformalne i neinsti-
tucionalizovane vidove politickog djelovanja i uce$ée putem inter-
neta. Sto je li¢niji i neformalniji, angazman ima vece $anse da
privuCe mlade ljude. Jo$ jedna varijabla od znacaja za demokrat-
ski razvoj je institucionalno povjerenje o kome je bilo vise rijeci u
Poglavlju B. Ono pomaze smanijiti troSkove transakcija u drustvu i
Cini reciprocitetne odnose izglednijima (Fukuyama, 1995). Nizak
nivo povjerenja u institucije vlasti moZe upravljanje uciniti tezim
kroz podrivanje javnog autoriteta. On moZze i obeshrabriti mlade
ljude u nastojanjima da uvedu inovacije i prilagode te institucije
tako da mogu odgovoriti na njihove potrebe, ¢ime se dodatno
umanjuje ucinkovitost upravljanja.

Studija se dotice relevantnog i dobro tempiranog pitanja poli-
ticke orijentacije u kontekstu opseZne globalizacije i porasta pri-
sustva neliberalnih politika, s posebnim naglaskom na ekonomske
i kulturoloske faktore koiji stoje iza njih. Upravo ti faktori su pre-
poznati kao moguca objaSnjenja autoritarnih trendova i praksi
nelibaralnih politika vladajucih elita koji su oboje uticali na politiku
u jugoistocnoj Evropi (Inglehart i Norris, 2017). S obzirom na
slabljenje faktora koji su objasSnjavali povlacenje kompetitivhog



autoritarizma u proslosti, kao $to je smanjenje politickog uticaja
Evropske unije, te ustaljivanje novih izazova s kojima se demo-
kratija suocava (Levitsky i Way, 2010), ovaj trend nije ogranicen
samo na regiju ili na mlade ve¢ predstavlja dio Sireg autopreispi-
tivanja liberalnog demokratskog razvoja (Levitsky i Ziblatt, 2018;
Mounk, 2018).

Paradoksalno, dobra integrisanost mladih iz BiH u globalne
komunikacijske mreze ih izlaze politickim sistemima koji su orga-
nizovaniji i ekonomski ucinkovitiji od nesavrdene demokratije kakvu
imaju kod kuce. Bolja informisanost o politickim deSavanjima u
zemlji, regiji i svijetu, medutim, ne ¢ini ih obavezno aktivnijim de-
mokratskim gradanima ve¢, StaviSe, moZe uzrokovati njihovo po-
vlacenje iz stagnirajucih institucionalnih postavki kojima ne vjeru-
ju ili ¢ak radikalnije antidemokratske politike.

Postoji veliki broj istrazivackih radova na temu politike, demo-
kratije i mladih u BiH i ovaj tekst ¢e se dotaci samo njegovog
malog dijela. Neke od tih studija ukljuCuju: Glasovi mladih (Pipa
i Fazli¢, 2012), Na putu ka politici prema mladima u FBiH (Halimi¢,
Kostrebic i Neimarlija, 2013; nastavljena u Mladi u FBiH), Apsti-
nenti u Bosni i Hercegovini (Puhalo i Perisi¢, 2013), te tekst Dami-
ra KapdZi¢a u prethodnom izdanju Studije o mladima u Bosni i
Hercegovini (Ziga i dr., 2015).

Tokom ranijih istrazivanja, mladi ljudi nisu izrazili veliko intere-
sovanje za bilo koju vrstu politickih dogadaja i rijetko su se politi¢-
ki angazovali mimo izlaska na izbore i vec tada je njihovo uceSce
bilo znatno ispod bosanskohercegovackog prosjeka. Primjera radi,
Studija o mladima u BiH iz 2015 navodi da mladi generalno uzev-
Si nisu ucestvovali u protestima i drugim oblicima ciljanih aktivno-
sti, bilo formalnog ili neformalnog tipa (Ziga i dr., 2015). Mladi
ljudi su pokazali malo razumijevanja za problematiku politicke
orijentacije u smislu ljevice u odnosu na desnicu ili konzervativne
u odnosu na liberalnu struju, 41,8 % njih odabiruci odgovor ‘'ne
znam' a dodatnih 36,5 % 'ni lijevo ni desno’. Vedina su otvoreno
tvrdili da ih politicka pitanja ne zanimaju (anketa nije podrazumi-
jevala dalje istraZivanje autoritarnih vrijednosti ili kulturolo3kih i
ekonomskih faktora koji im doprinose). Ova studija je utvrdila i
postojanje izrazenog nepovjerenja prema politickim institucijama,
$to takoder moze biti jedno od objaSnjenja opste rezigniranosti
mladih u odnosu na bosanskohercegovacku politiku. ,U konacni-
Ci je oCekivano da izrazito ogranicen politicki angazman mladih u
Bosni i Hercegovini u kombinaciji sa niskim nivoom povjerenja u
politicke institucije dovedu do vidnog nezadovoljstva stanjem de-
mokratije u Bosni i Hercegovini” (2iga idr, 2015: 168).

Vecina ranijih studija dosle su do zakljucka da spoj demokrat-
ske tranzicije, izolovanih politickih elita i sporog ekonomskog
razvoja daje prepoznatljiv obrazac politickog ponasanja mladih
koji odlikuje apstiniranje od politike kao vid protesta i otpora
prema politickom sistemu kog se ¢ini da nije briga za njihovu
buducnost.

Dok je ranija Studija o mladima u BiH ukljucivala cijelo pot-
poglavlje o integrisanju Bosne i Hercegovine u Evropsku uniju,
ovogodisnja je izrazenije usmjerena na misljenja i vrijednosti koji
stimuliSu odredene oblike politickog ponasanja. lako su u obje

ankete postavljana ista pitanja, odgovori i nacin njihovog vred-
novanja su drugaciji pa je tesko povlaciti direktne paralele izme-
du njih.

Mlade ne interesuje politika. Ovo se nije promijenilo od pro-
vodenja prethodne ankete, kada su 50 % ispitanika iskazali ogra-
niceno ili nikakvo interesovanje za politiku, niti je u meduvremenu
bilo znacajnijih politickih deSavanja koja bi objasnila porast tog
interesovanja. Interesovanje za lokalnu, odnosno politiku na nivou
drZave je tek nesto vece od interesovanja za medunarodnu politi-
ku jer domaca politika utice na svakodnevne zivote ispitanika a
medunarodna ih se jedva dotice. S obzirom na pomanjkanje inte-
resovanja, razumljivo je da mladi ne razgovaraju sa porodicom i
prijateljima o politici. Kada im trebaju informacije o politickim
dedavanjima, uglavnom se okrecu internetu, a tek djelomicno te-
leviziji. Posljednjih godina biljeZi se trend prelaska sa televizije na
online medije kao glavni izvor informacija i on je stalno u porastu,
$to se uklapa u druge trendove u pogledu koriStenja medija medu
mladima. Ova anketa svjedodi trenutku kada je internet preuzeo
ranije vodecu ulogu televizije kao glavnog izvora informacija o
politici. U isto vrijeme, na virtualne druStvene mreZe se ne gleda
kao na takav izvor informacija, mada nije jasno da i su ispitanici
prepoznali tamo postavljene izjave o politickim preferencama (pri-
jatelja ili grupa) kao ovu vrstu izvora. lako su sve prilike da su
mladi bolje informisani o op3tim de3avanjima u svijetu, imaju ten-
denciju da izbjegavaju informacije o politici. U uslovima u kojima
moraju procitati i procesuirati previse informacija, biraju da zane-
mare dosadne politicke vijesti. Na osnovu ono malo informacija
koje dolaze do njih, mladi ljudi smatraju da njihovi interesi nisu
zadovoljavajuce zastupljeni i da nemaju dovoljno politickih prava.
Svoj poloZaj vide kao jednak poloZaju osoba s invaliditetom i siro-
masne populacije, vjerujuci da Cak i djeca i etnicke manjine imaju
vise prava od njih. Ovakav njihov stav nije najjasniji, s obzirom da
djeca ne mogu izraZavati svoju politicku volju i zavise od odluka
koje donose drugi, a pripadnici etnickih manjina koji se zele kan-
didovati na odredene pozicije u vlastima suoceni su sa sistemskom
diskriminacijom dok mladi imaju moguc¢nost da se ukljuce u poli-
tiku i zahtijevaju promjene, ali svjesno biraju da ne urade bilo Sta
pored toga $to izlaze na izbore.

Vecina mladih su glasali na proslim opstim izborima (odrzanim
prije Cetiri godine) i 78 % njih to planira uraditi i na predstoje¢im
izborima u oktobru 2018. Isti postotak njih vjeruje da je glasanje
duZnost svakog gradanina u demokratski uredenoj zemlji. Ovi
nalazi su u suprotnosti sa uvrijezenim misljenjima i izvjeStajima
medija koji sugeriSu da vec¢ina mladih ne glasaju, ali ne postoje
podaci o izlaznosti na izbore koji bi potkrijepili bilo koju od nave-
denih tvrdnji. Mladi ljudi imaju jasno razumijevanje svoje uloge u
legitimizaciji vladavine predstavnicke demokratije, bez obzira na
to $to nemaju puno povjerenja u institucije za koje glasaju (vise o
tome u nastavku teksta) ili podrobnije poznavanje politickih pro-
cesa upravljanja. U svakom slucaju, nisu nista loSije informisani
kod donosenja odluke za koga glasati od ostatka stanovnistva.
Pored toga, medutim, oni pokazuju veoma malo stvarne politicke
angazovanosti. Neformalni i neinstitucionalizovani ciljani oblici



djelovanja, kao $to su protesti i peticije, ih prosto ne privlace, bilo
licno ili putem interneta. Stavise, aktivizam putem interneta kotira
posebno nisko i u njemu ucestvuju samo 4,7 % ispitanika. Formal-
ni i poluformalni vidovi angaZovanja, poput rada za politicke stran-
ke ili posredstvom politicke funkcije takoder ih ne privlace. Sama
¢injenica da bi morali svjesno donositi politicke odluke, ukljuciva-
ti se u sloZzene institucionalne procese i odgovarati za svoje postu-
panje Cini da mladi gube interes. Ovo ne znaci da se u BiH ne
desavaju protesti, deSavaju se i to narocito u vezi sa problematikom
licne i socioekonomske sigurnosti i mogu uticati na politicke od-
luke, ali ve¢ina mladih ih ne doZivljavaju kao relevantne i odabiru
samo jedan oblik demokratskog uce3ca — glasanje. Ovakav ogra-
ni¢eni angazman odgovara podanickom tipu idealnog demokrat-
skog gradanina (Almond i Verba, 1963) a ujedno bi mogao obja3-
njavati prilicno konstantne glasacke obrasce kakvi se daju
zapaziti kod izbora u BiH, sa istim strankama na vlasti bez obzira
na opSteprisutno razocarenje u politiku uopste. Podanicki tip de-
mokratskog gradanina podrazumijeva da elite odreduju oblike
politickog ucesca, dok se od gradana ne ocCekuje aktivna uloga u
demokratiji u periodu izmedu izbora. Mladi snazno podrZavaju
demokratiju i vjerovatno bi se bili spremni boriti za svoje pravo
glasa, ali se ne zele ukljucivati u dnevnu politiku osim ako to nije
apsolutno neophodno. U isto vrijeme, ovakav ogranicen vid de-
mokratskog uceS¢a moZze voditi povecanju nepovjerenja u politic-
ke institucije.

Ovo je upravo ono ¢emu trenutno svjedoCimo u BiH. Povjere-
nje u politicke institucije, ukljucujudi Predsjednistvo BiH, Parlamen-
tarnu skupstinu, vladu i politicke stranke je na izuzetno niskom
nivou. Politickim strankama se cak i najmanje vjeruje. Gradani
generalno a posebno mladi nemaju puno dodira s tim institucija-
ma, niti im bosanskohercegovacki politicki sistem nudi dovoljno
prilika za to. BiH je konsocijacija, 5to podrazumijeva da je raspo-
djela modi izmedu grupa institucionalizovana u okviru politickog
sistema. Politicke stranke sebe smatraju iskljucivim predstavnicima
interesa njihovih etnickih grupa u sluzbenim institucijama vlasti i
interesi koji se ticu konkretnih tema teSko postaju dijelom javnih
politika. Ovakav sistem prednost daje tome da politicki lideri od-
luke donose neformalno izmedu sebe i iza zatvorenih vrata umje-
sto u sklopu otvorene i inkluzivne rasprave, $to gradanima (pa tako
i mladima) ostavlja malo prostora za direktno djelovanje. Sli¢na
situacija se moze uociti i na poddrzavnim nivoima, uz razlicite
stepene povjerenja prema institucijama Republike Srpske, odnosno
Federacije BiH. Predsjedniku Republike, Narodnoj skupstini, Pred-
sjedniku Vlade i Vladi Republike Srpske se u prosjeku vise vjeruje
nego istim institucijama u Federaciji BiH (prosjecna ocjena 2,24
od pet u odnosu na 1,69), kojima se vjeruje manje nego svim
drugim politickim institucijama u zemlji. Razlog za ovo bi mogao
biti, izmedu ostalog, to $to se omjer modi u Federaciji utvrduje iza
kulisa, a Republici Srpskoj je svojstvenija otvorenija i politika kon-
frontacije. Lokalnim vlastima, gradanskom druStvu, pravosudnim
organima i sredstvima javnog informisanja u BiH se vjeruje tek
nesto vise od pobrojanih organa, a svima njima se vjeruje manje
nego, primjera radi, bankama ili velikim preduze¢ima. Razlog za

to je $to njihovo funkcionisanje odreduje ogranicavajuca etnicka
politika a ne trzisni mehanizmi. Jedine domace institucije kojima
mladi u BiH uopste vjeruju su policija, religijske zajednice i volon-
terski pokreti, dakle institucije koje pruzaju direktne, opipljive us-
luge gradanima. Slicni stavovi su se mogli zapaziti i kod ranije
ankete. Generalno uzevsi, medunarodnim akterima se vjeruje vise
nego domacim institucijama, pri ¢emu najvise povjerenja od svih
politickih aktera uZiva Evropska unija (mada jedna Cetvrtina mladih
i dalje nema povjerenja u nju). Ta disproporcija moZe se ilustrova-
ti prikazom znacajnih razlika u percipiranom stanju vrijednosti u
BiH i u EU (Tabela 3.). Mladi jo$ uvijek vide EU kao uzor u mnogim
aspektima, narocito kada je rije¢ o zaposljavanju i ekonomskom
blagostanju, dvije posebno problematicne oblasti u BiH. Raspro-
stranjeno nepovjerenje u bosanskohercegovacke politicke institu-
cije i politicare objadnjava zasto tako mali broj mladih osoba Zele
vriiti politicku funkciju, ali taj podatak svejedno zbunjuje s obzirom
da mladi imaju jasne i ambiciozne ideje o tome $ta bi vlasti treba-
le obezbjedivati (a trenutno to ne Cine).

TABELA 4: Percipirano stanje vrijednosti u BiH u
poredenju sa EU (u prosjeku)

Demokratija 2,7 3,7
Vladavina prava 2,4 3,7
Ljudska prava 2,4 3,8
Ekonomsko blagostanje 2,0 4,0
gradana

Zaposljavanje 1,7 4,1
Jednakopravnost 2,5 3,7
Sigurnost 2,7 3,7
Li¢ne slobodne 2,8 3,8
Ukupna vrijednost 2,4 3,8

Napomena: Podaci predstavljaju prosjecne ocjene na skali od 1 (izuzetno lose)
do 5 (veoma dobro).

Mladi od vlasti oekuju da aktivnije pomazu ekonomski rast, suz-
bijaju korupciju, osiguravaju socijalnu pravdu i zastitu ljudskih
prava te smanjuju nezaposlenost, naroc¢ito medu mladima. Oni
od vlasti ocekuju mnogo i u drugim oblastima, ali ovdje navodi-
mo samo najznacajnije. Evidentno je protivljenje mladih ekonom-
skom liberalizmu. Dok se nisu bili u stanju odrediti kao ljevicari,
odnosno desnicari zasnovano na politickim uvjerenjima (preko
dvije trecine ispitanika nisu dali odgovor na to pitanje), pokazuju
jasnu naklonost prema snaznijoj ulozi drzave u privredi. Razoca-
rani problemati¢cnom tranzicijom zemlje na trziSnu ekonomiju i
svjesni sve veceg uticaja globalizacije na ekonomske prilike u ze-
mljama koje zaostaju za opstim tokovima, mladi o¢ekuju od drza-
ve da reaguje. Vise od 89 % njih smatraju da su vlasti duzne zbri-
nuti sve stanovnike zemlje. lako vecina konkurenciju ne
dozivljavaju kao Stetnu a 82 % njih vjeruju da se vrijedan rad u
konacnici isplati, 82 % mladih veliki znacaj pridaju i jednakoprav-



nosti i smatraju da je neophodno pribliziti primanja siromasnih
i bogatih. Sve navedeno ukazuje na to da oni pored konzerva-
tivnih drustvenih vrijednosti (kao $to se moglo vidjeti iz Po-
glavlja B) preferiraju model socijalne trZiSne ekonomije. Dok se
moze Ciniti da ovakve ekonomske preference idu u korist soci-
jaldemokratskih stranaka, tradicionalne vrijednosti pokazuju
jasno naginjanje prema socijal-konzervativnim opcijama. U
kombinaciji sa vidljivim karakteristikama autoritarizma, ovo
mlade moZe odvesti ¢ak i u nativizam, protekcionizam i nelibe-
ralnu demokratiju.

Generalno uzevsi, nije bilo promjena u nivou zadovoljstva
demokratijom u BiH u poredenju sa 2015. godinom, tacnije, ve-
¢ina mladih (u prosjeku) nisu ni zadovoljni ni nezadovoljni. | dalje
smatraju da je demokratija dobar oblik politickog uredenja i pre-
ko 90 % njih podrzavaju pravo glasa, s tim $to bi, $to je uznemi-
rujuce, kao i kod ranije ankete, vise od trecine njih pod odrede-
nim uslovima preferirali autoritarnu vlast. Ne razumiju vrijednosti
poput li¢nih sloboda, vladavine prava i demokratske opozicije ili
ih prosto veoma nisko rangiraju na listi svojih prioriteta (iako
ljudska prava generalno smatraju vrijednima). Mladima ocito
nedostaje razumijevanja nekih od pobrojanih kategorija i gra-
danskih duznosti, odnosno toga kako se razliciti aspekti demo-
kratske vladavine uzajamno nadopunjavaju. Pored prezira prema
dnevnoj bosanskohercegovackoj politici, ovo je najvjerovatnije
posljedica neadekvatnog ili lo3e realizovanog gradanskog odgo-
ja u Skolama, Sto potvrduje i sama anketa jer vise od 50 % ispi-
tanika izjavljuju da ne znaju puno toga o politici. Isto tako, mla-
di nisu nacionalisti, ili bar ne u smislu nacionalnih osjecaja kao
drZavljana BiH (prosjeCna ocjena 2,6 na skali od 1 do 5). Razlog
za ovo moze biti priznavanje multietnickog karaktera zemlje ili,
$to je vjerovatnije, neuvrStavanje konkurentnih etnickih nacio-
nalnih osjecaja u upitnik. S pozitivne strane, ogromna vecina
mladih ljudi smatra da se sukobi u drustvu ne mogu rjeSavati
nasiljem, $to je jasan znak da se distanciraju od politika proslosti
koje im nisu donjele ni¢ega dobrog.

Populizam je i dalje problem, s obzirom na postojanje snazne po-
drdke ideji da uticajna stranka i voda predstavljaju obicne ljude.
Mladi ljudi iz BiH visoko kotiraju na ljestvici autoritarizma (prilago-
dena F-ljestvica sa Cetiri stavke zasnovana na Lane, 1955 je bila
sastavni dio ankete), tacnije njihov ukupni prosjecni broj bodova
je 76,4 na skali od 0 do 100 (Tabela 4.). Mladi pokazuju zabrinja-
vajuce odlike autoritarizma, narocito u stavkama koje motiviSu
politicko djelovanje, kao 3to je ona da se povreda necije Casti ne
smije zaboraviti. Preference prema snaznom vodi ne treba tuma-
Citi kao odraz prezira prema demokratiji generalno, vec prije pre-
ma neucinkovitom institucionalnom uredenju i korupciji medu
vladajucim bosanskohercegovackim elitama, ukljucujuci sponzor-
stvo i nepotizam. Drugi uspjeSni modeli upravljanja koje je mogu-
¢e nadi u svijetu a koji povezuju snazno rukovodstvo i konzerva-
tivne porodi¢ne vrijednosti ocito imaju svoj Car, narodito jer ne
iziskuju stalan demokratski angazman izmedu izbora. S obzirom
da glasanje i dalje smatraju klju¢nim pravom, mladi posebno pri-
vlacnim nalaze neliberalne tipove demokratije (kao $to su oni u
Madarskoj i Poljskoj). Oni ocekuju puno od vlasti, licno su spre-
mni uraditi veoma malo toga i Cekaju uticajnog vodu da rijesi
njihove probleme za njih.

TABELA 5: Prikaz zastupljenosti odlika autoritarizma
medu mladima u BiH

Treba nam voda koji ¢e ¢vrstom rukom upravljati 79,2
Bosnom i Hercegovinom u interesu opSteg dobra

Ono 5to mladim ljudima najvise treba je stroga 67,7
roditeljska disciplina

Povreda Casti ne smije biti zaboravljena 82,4
Vedina ljudi koji ne napreduju u Zivotu prosto nemaju 76,1
dovoljnu snagu volje

Ukupno na F-skali 76,4

Napomena: Podaci predstavljaju prosjecne vrijednosti na skali od 0 do 100

Mladi imaju ogranicena, ali oprezno optimisticna ocekivanja od
ekonomsko-politicke buduénosti BiH. Medu ispitanicima, 85 9%
njih podrzavaju ¢lanstvo zemlje u EU i evropske integracije i dalje
vide kao priliku za bolju buduénost. U tom smislu, nisu zabiljeze-
ne negativne reakcije protiv ekonomske globalizacije prema Brise-
lu. RazocCarani u politicki sistem i konsocijacijski sustav politickih
stranaka u BiH, mladi ljudi se drZze podalje od politike i ¢ekaju
nekoga tko ih moze spasiti.



— Studija o mladima u Bosni i Hercegovini 2018. daje snazne
dokaze o postojanju plodnog tla medu mladima za razvoj po-
pulistiCkih stranaka i neliberalnih tipova demokratije u skoroj
buduénosti. lako smatraju da je demokratija dobar oblik poli-
tickog uredenja i preko 90 % njih podrzavaju postojanje pra-
vo glasa, vise od trecine ispitanika bi pod odredenim uslovima
preferirali autoritarnu vladavinu. Mladi ljudi iz BiH visoko koti-
raju na ljestvici autoritarizma, sa ukupnim prosjecnim brojem
bodova od 76,4 od mogudih stotinu. Populizam je i dalje pro-
blem, s obzirom na postojanje snazne opste podrske ideji da
uticajna stranka i voda predstavljaju obicne ljude. Ovo, medu-
tim, ne treba tumaciti kao odraz prezira prema demokratiji,
ve¢ prije prema neucinkovitom institucionalnom uredenju i
koruptivnom upravljanju vladajucih bh. elita.

— Vedina mladih su glasali i smatraju to gradanskom duzno$¢u
svakog gradanina demokratske drzave. Oni imaju jasno razu-
mijevanje svoje uloge u legitimizaciji vladavine predstavnicke
demokratije, ali su pored glasanja slabo politicki angazovani
bilo u smislu uceS¢a u protestima i peticijama ili rada za poli-
ticke stranke. Ovakav ogranieni angazman odgovara poda-
nickom tipu idealnog demokratskog gradanina koji podrazu-
mijeva da elite odreduju oblike politickog uces¢a, dok se od
gradana ne ocekuje aktivna uloga u demokratiji u periodu iz-
medu izbora.

— Povjerenje u politicke institucije, ukljucuju¢i Predsjednistvo
BiH, Parlamentarnu skupStinu, vladu i politicke stranke je na
izuzetno niskom nivou. PolitiCki sistem zemlje prednost daje
tome da politicki lideri odluke donose neformalno izmedu
sebe i iza zatvorenih vrata umjesto u sklopu otvorene i inklu-
zivne rasprave, $to gradanima ostavlja malo prostora za direk-
tno djelovanje. Jedine domace institucije kojima mladi u BiH
uopSte vjeruju su one koje pruzaju direktne, opipljive usluge
gradanima, kao Sto su policija, religijske zajednice i volonter-
ski pokreti. Evropskoj uniji se vjeruje najvise od svih politickih
aktera, narocito kada je rijeC o zaposljavanju i ekonomskom
blagostanju, dvije posebno problemati¢ne oblasti u BiH. Po-
drska koju uZivaju evropske integracije je na veoma visokom
nivou (85 % ispitanika).






Mladi kao drustvena skupina objedinjuju populaciju u dobi od
15 do 30 godine Zivota (Stefanci¢, 2010) iako neki kao mlade-
nacko razdoblje navode razdoblje od 15 do 25 godine, neki do
30., a neki ¢ak do 35. godine, u skladu sa smjernicama produ-
Zenja mladosti u savremenom drustvu (Grsi¢, 2017). Mladost se
najceSce opisuje kao tranzicijsko razdoblje izmedu djetinjstva i
odrasle dobi. Statisticki se kao donja granica mladosti najcesce
uzima 15 godina zivota, dok gornja granica varira zaustavljajuci
se naj¢esce na 24, a ponekad na 29 ili 34 godini Zivota. Ovaj

trend prepoznat je kao “produZena mladost”, jer ga karakterise
sve duze institucionalno obrazovanje, otezano i neadekvatno
zaposljavanje, usporeno socio-ekonomsko osamostaljivanje,
odlaganje zasnivanja vlastite porodice i slabo ukljucivanje mla-
dih u drustveno odlucivanje (Ule, 1988; vidi u Hadzimahmutovic
i Marti¢, 2013).

U Bosni i Hercegovini prema popisu stanovnistva provedenom
2013. godine Zivi 773.850 mladih starosne dobi od 15 do 30 go-

dina Zivota odnosno 21,91 % populacije ¢ine mladi ljudi.

1ABELA 6: Broj mladih u Bosni i Hercegovini prema politickom ustroju

Musko 396.949 261.024
Zensko 376.901 248.352
Ukupno 773.850 509.376

127.144 9.781
120.112 8.437
247.256 17.218



Kada analiziramo prikazane brojke uoCavamo da je svako peta
osoba koja Zivi u Bosni i Hercegovini u kategoriji mladih. U entite-
tu FBiH od ukupnog stanovnistva 22,95 % su mlade osobe dok je
u entitetu RS taj procent neSto manji odnosno 20,12% od uku-
pne populacije ¢ine mladi ljudi. Ispitanici koji su ucestvovali u
istrazivanju koji tretira demografski poloZaj mladih u Bosni i Her-
cegovini, prosjecno imaju 22 godine, $to je u odnosu na istraziva-
nje provedeno 2014. godine za godinu starije kada je prosjecna
starost bila 21 godinu. Od ukupno 1000 ispitanih mladih ljudi
spolna i starosna struktura izgledaju ovako.

TABELA 7: Polna i starosna struktura mladih u BiH

Zensko 51,3
Musko 48,7
14-17 godina 20,9
18—-22 godina 34,7
vise od 23 godine 44,4

Prema etnickoj strukturi ispitane populacije 49,7 % ispitanih je
navelo da su Bo3njaci, 13,9 % Hrvatii 32,8 % Srbi, Ostalih je 0,8 %
dok je na ovo pitanje odbilo odgovoriti 2,8 % ispitanika. Kada je
rije o religijskoj identifikaciji 48,9 % ispitanih je navelo da je
islamske, 34,9 % pravoslavne i 13,6 % rimokatolicke vjere.

Po tipu naselja ispitanici ¢eSce zive u gradu (57,2 %) nego na
selu (42,8 %) ovaj postotak je u odnosu na 2014. godinu gdje je
razlika u procentualnom smislu iznosila 9,6 % sada povecana na
14,4 %, odnosno doslo je do povecanja od 4,8 % mladih koji zive
u gradu $to odgovara trendu ubrzane urbanizacije odnosno dea-
grarizacije bosanskohercegovackog drustva. Po osnovi veli¢ine
naselja, ispitani mladi ljudi dominantno zive u naseljima koja ima-
ju do 2000 stanovnika (46,2 %), dok 7,0 % ispitanih Zivi u grado-
vima sa vise od 100.000 stanovnika, 5to je detaljnije prikazano u
narednoj tabeli.

TABELA 8: Veli¢ina naselja u kojem zive mladi (%)

Ispod 2,000 46,4
2,000 -5,000 9,1
5,000 - 10,000 8.5
10,000 — 20,000 11
20,000 - 50,000 8.0
50,000 - 100,000 9,9
100,000 — 500,000 7,0

Kada je rije¢ o najvisem ste¢enom nivou obrazovanja mladih ljudi
u Bosni i Hercegovini mozemo uociti da se mladi ljudi sve cesce
odlucuju da ne pristupaju tercijarnom nivou obrazovanja odno-

sno tek svako deseti srednjoskolac odlucuje upisati fakultet iako je
obrazovanje «proces podizanja (mladih osoba); ono je sistematsko
obucavanje, Skolovanje i uvjezbavanje mladih kao priprema za Zi-
votni posao; ono je kultura ili razvoj sposobnosti, formiranje karak-
tera” (Kokovi¢, 2009), stjeCe se dojam da mladi ljudi nemaju mno-
go povjerenja da ¢e nakon zavrSenog univerzitetskog obrazovanja
biti konkurentniji na trziStu rada. Tako prema podacima popisa
stanovniStva iz 2013. godine od 722.311 mladih osoba starosne
dobi od 15 do 29 godina svega 95.048 odnosno 13,15% ima uni-
verzitetsku diplomu dok 58,33 % ima zavrseno srednjoskolsko ob-
razovanje. Zabrinjava i podatak da je 1,8 % (13.257) mladih navelo
da nema nikakvo ili nedovrseno osnovno obrazovanje. Takoder, i
ispitane mlade osobe u provedenom istrazivanju potvrduju ove
trendove $to se moze vidjeti u narednom grafikonu.

Kada je rije¢ o obrazovnom statusu mladih u odnosu na nji-
hove roditelje uo¢avamo da mladi imaju visi stupanj formalnog
obrazovanja Sto dakako rezultira i ekonomskom situacijom u
Bosni i Hercegovini gdje zbog nemoguc¢nosti zaposlenja nakon
srednje Skole mladi odluCuju upisati tercijarni nivo obrazovanja
te da budu konkurentniji na trziStu rada, odnosno imaju neku
vrstu aktivnosti. Nazalost, izbor studija odnosno dominacija drus-
tvenih i humanistickiih grupacija u zeljenim studijskim segmen-
tima mladih dovela je do prezasicenja trZista rada ovim profilima
te je sve teZe nadi zaposlenje apsolventima drustvenih i humani-
stickih nauka, <iji broj u sluzbama za evidenciju nezaposlenih iz
godine u godinu kontinuirano raste ¢ime proporcionalno raste i
nezadovoljstvo drustvenom situacijom ali i nesigurnost u budu¢-
nost i opstanak u vlastitoj drzavi.

Prema podacima koji su dobiveni na osnovu provedenog istra-
Zivanja prosjecan broj ¢lanova domacinstva je 3,57 osoba, odno-
sno mladi najcesce zive u domacinstvima sa triili Cetiri ¢lana. Bitna
odrednica socijalnog poloZaja mladih jeste i nacin stanovanja koji
u velikoj mjeri utice na kvalitet Zivota. Tako mladi ili njihovi rodite-
lji u Bosni i Hercegovini u 83,9 % sluCajeva Zive u vlastitoj kuci ili
stanu te u vise od 90 % sluCajeva svaki ¢lan domadinstva ima
vlastiti mobilni aparat, $to je razumljivo na brzinu razvoja i Sirenja
novih tehnologija a gotovo da u ispitanoj populaciji nema doma-
¢instva koje nema internet konekciju u svom domu (2,3% nema
internet konekciju u svom domu). Povezanost ovih i drugih eleme-
nata sa ekonomskim statusom i opremljenoS¢u domadinstva u
kojem Zive mladi ne oslikavaju percepciju mladih o standardu Zi-
vota jer 40,1 % mladih smatra da ima dovoljno novca iskljucivo za
osnovne zivotne namirnice te odjecu i obucu dok s druge strane
takoder navode u 85 % slucajeva da imaju barem jedan automobil.
Svega 10,6 % mladih smatra da ima dobar Zivotni standard i moze
sebi priustiti sve $to je potrebno. Kako su sve CeSce objavljuju
podaci o mladim u BiH koji tendiraju pertilno3¢u i vrlo nezdravim
Zivotnim navikama ne iznenaduje podatak da 38,5 % mladih na-
vodi da nema niti jedan bicikl u domacinstvu u kojem obitava, dok
s druge strane navode da u preko 85% slucajeva domacinstvo
posjeduje barem jedan automobil.

Jedan od indikatora koji bi mogao mjeriti obrazovni i drustve-
ni status porodice, odnosno ispitanikov objektivni kulturni kapital,



GRAFIKON 17: Stepen obrazovanja ispitanika i njihovih roditelja (%)
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jeste i spoznaja o broju knjiga koje posjeduje domacinstvo u kojem
ispitanik Zivi (Ziga, et. al, 2015), gdje u odnosu na 2014 godinu ne
uocCavamo znalajne promjene.

Prema prezentiranim podacima uocava se da se Citalacke
navike u Bosni i Hercegovini nisu znacajno promijenile odnosno
da mladi veoma malo Citaju te da su mnogo vise zainteresirani
za internetski i televizijski sadrzaj. Takoder moZemo konstatira-
ti da se ljubav prema knjizi prenosi transgeneracijski «od poro-
dice, Skole, pa do okruzenja koje bi trebalo da se odnosi prema
knjizi kao istinskoj duhovnoj vrijednosti» (Zivkovi¢, 2012), $to
prema podacima ali i stavovima mladih nije sluc¢aj u Bosni i
Hercegovini.

Prema podacima dobivenim u Studiji o mladima iz 2015. godi-
ne profil mlade osobe koja Zivi u Bosni i Hercegovini izgleda
tako da mlada osoba naj¢eSce ima 21 godinu, Zivi u naselju/
selu koje nema vise od 2.000 stanovnika. Ukoliko nije ucenik
(srednja 3kola) ili student, onda je naj¢e3ce nezaposlen. Zivi u
domacinstvu koje ima priblizno Cetiri ¢lana (3,82), u svom sta-
nu/kuci ima vlastitu sobu i internet konekciju. U prosjeku mla-
di ljudi u BiH, u domadinstvu u kojem zive ili licno, imaju jedan
racunar, automobil i smartphone uredaj, dok vecina ne posje-
duje tablet i u neSto manjem procentu prenosno rac¢unalo. Do-
macinstvo u kojem mladi Zive u prosjeku imaju izmedu 11 i 20
knjiga (Ziga et. al, 2015).



U odnosu na 2015. godinu profil mlade osobe u 2018 godini nije
se znacajno promijenio te je ona za godinu starija odnosno u
prosjeku ima 22 godine, Zivi u naselju/selu koje nema vise od
2.000 stanovnika. NajceSce je nezaposlena i ne trazi zaposlenje
ako se ne nalazi u sekundarnoj ili tercijarnoj fazi obrazovanja. Zivi
u domacinstvu koje ima 3,57 ¢lanova te ima vlastitu sobu i inter-
net konekciju. Domacinstvo u kojem mladi zive prema karakteri-
stikama opremljenosti i kvalitete Zivota imaju sve potrebne ele-
mente koji
masina, perilica posuda, kompjuter, automobil). Interesantna je i
Cinjenica da slobodno vrijeme kojeg mladi imaju uglavnom pro-

podrazumijevaju prosjecan Zivotni standard (ves

vode sa drudtvom u kafi¢ima te ne posjecuju kulturne dogadaje
niti putuju mnogo Sto se moze dovesti u vezu sa jako niskim ili
nikakvim primanjima mladih, gdje mlada osoba nema mogu¢nost
da pridonese ku¢nom budZetu nego je za sve svoje aktivnosti
ovisna o pomoci roditelja. Zbog svega navedenog gotovo da i
nema procesa osamostaljenja mladih osoba, pogotovo nezapo-
slenih te su prosjecne godine stupanja u brak i formiranja porodi-
ce zbog percipirane nesigurnosti u buducnost sve vece.

Profil mlade osobe iz Bosne i Hercegovine u 2018. je neko ko
ima 22 godine zivota i Zivi u zajednici/selu sa manje od 2.000
stanovnika. Ako ne pohada srednju $kolu, odnosno fakultet,
onda je najceSce nezaposlen/a i ne trazi aktivno posao.

On/a je dio domacinstva sa 3,57 ¢lanova u prosjeku, ima
svoju sobu i internet konekciju. Sa stanovista opremljenosti
i kvaliteta Zivota, domacinstva u kojima Zive mladi ljudi ima-
ju sve neophodne elemente (masina za ve$, masina za pra-
nje posuda, raCunar, automobil) koji sugeriSu prosjecan
standard Zivota.

Mladi ljudi svoje slobodno vrijeme uglavnom provode u kafi-
¢ima, ne posjecuju kulturne dogadaje, niti puno putuju. Ovo
se moze povezati sa Cinjenicom da uglavnom imaju veoma
niska ili nikakva primanja, odnosno da nisu u mogucnosti do-
prinositi budZetu domadinstva.

Gotovo uopste se ne promovide osamostaljivanje mladih ljudi,
narocito onih koji su nezaposleni, i prosjecna dob za sklapa-
nje braka i zasnivanje porodice je u stalnom porastu zbog
toga $to oni buducnost doZivljavaju nesigurnom.



Nakon analize nalaza empirijskog istraZivanja provedenog za po-
trebe izrade ove Studije, mozemo konstatovati da oni, nazalost,
ne biljeZe poboljSanja u odnosu na negativne pokazatelje poloZa-
ja mladih ljudi u Bosni i Hercegovini koje je pokazala anketa iz
2014. godine. Stavide, u odnosu na odredene segmente, situacija
je danas cak i gora.

Oko 60 % mladih ljudi su nezaposleni, a jedan od pet njih na
posao Ceka duze od pet godina, a ¢ak polovina njih duze od
dvije godine.

S obzirom na nezaposlenost i neadekvatnost obrazovnog siste-
ma, te deprimirajucu politicku situaciju u zemlji i utisak mladih da
ovdje nemaju perspektive, kao i druge faktore, njihov masovni eg-
zodus u inostranstvo se nastavio, uzrokujuci smanjenje potencijalnog
nataliteta drustva, $to se moze pokazati pogubnim za bududi razvoj.
Alarmantni pad nataliteta i plodnosti te masovni odlazak mladih
osoba iz zemlje ¢ine da njeno drustvo rapidno stari.

Situacija se nije poboljsala ni u odnosu na kvalitet Zzivota mladih
u Bosni i Hercegovini, $to je, pored vec spomenute nezaposleno-
sti, vidljivo i iz nacina kako provode svoje slobodno vrijeme, njiho-
vog nezadovoljstva obrazovnim sistemom, nedostatka povjerenja,
opSte frustriranosti i sl. Uprkos tome, procenat mladih ljudi koji se
aktivno ukljucuju u politiku, nevladin sektor ili se ¢ak iz hobija
ukljuCuju u neke aktivnosti jos uvijek je zanemariv, Sto doprinosi
njihovom loSem poloZaju u drustvu. Nedostatak njihovog intere-
sovanja za javni angazman, ali i osnovnog znanja o politici, zna-
Caju javnog mnijenja, i sl. bi nas trebali zabrinjavati.

Da bi se zaustavili masovni odliv mladih iz zemlje i negativni
demografski trendovi, za buduénost drustva je izuzetno bitno da
obezbijedi poZeljno okruzenje za Zivot njegovog stanovnistva, a
narocito mladih ljudi, na podrudju cijele zemlje. S obzirom na sve
pobrojano, uzimamo si na slobodu da iznesemo nekoliko prepo-
ruka za izmjene javnih politika u cilju unaprjedenja polozaja mladih
u bh. drustvu:

— Uspostaviti i finansirati centre za mlade, usmjerene na interak-
ciju medu mladima i kreativno razmisljanje. Programe koiji e
biti realizovani u tim centrima trebaju dizajnirati i provoditi
sami mladi. Na ovaj nacin ce se stvoriti uslovi za uspostavlja-
nje vertikalnih odnosa i razvijanje socijalnog kapitala u funkci-
ji razvoja.

Provesti reforme nastavnih planova i programa kako bi nagla-
sak bio na razvijanju vjestina. Pored redovnog obrazovanja,
ponuditi i besplatne vannastavne aktivnosti takoder usmjere-
ne na sticanje vjestina. Na taj nacin mladima e biti omoguce-
no da svoje sposobonosti i vjeStine razvijaju u skladu sa potre-
bama trZista rada, kao i da imaju veca samostalnost u trazenju
posla. Ovakva politika ¢e indirektno doprinjeti i povecanju
drustvenog kapitala. Ne smije se, medutim, zanemariti i kljuc¢-
ni znacaj znanja, ukljucuju¢i humanisticke nauke, umjetnost i
kriticko razmisljanje, kako kod izrade novih nastavnih planova
i programa, tako i kao opstih drustvenih vrijednosti.

— Pridavati znatno vedi znacaj gradanskom odgoju u Skolama,
narocito kvalitetu obrazovanja. Potrebno je u nastavne plano-
ve i programe uvrstiti mnogo vise prakti¢nih vjezbi, simulacija,
izleta i diskutovanja.

Imajudi u vidu Cinjenicu da mladi u Bosni i Hercegovini gleda-
ju na porodicu kao na primarnu jedinicu drustva od vitalnog
znacaja i kao na jedan od najznacajnijih izvora zadovoljstva u
Zivotu, potrebno je, u ovim fragmentiranim i turbulentnim
vremenima postmodernisti¢kih procesa, osnaZiti bosansko-
hercegovacku porodicu kako bi sluzila prenoSenju vrijednosti
S generacije na generaciju.

Mladi ljudi viSe nego ikada izraZavaju Zelju za trajnim napusta-
njem zemlje kako bi rijesili pitanje nezaposlenosti i unaprijedi-
li standard svog Zivota, pa je, prema tome, neophodno stvo-
riti pozitivno druStveno okruZenje sa mnogo prilika za
zaposljavanje i dobrim kvalitetom Zivljenja kakvo ¢e odgova-
rati potrebama mladih osoba.

Pored uspostavljanja trzista rada koje je u stanju prihvatiti
konkurentne mlade ljude, neophodno je stvoriti i stimulativno
okruzenje u kom ¢e oni moci realizovati svoj puni potencijal.
U isto vrijeme, trZiSte rada mora biti humanije uz vece posto-
vanje ljudskog dostojanstva, kako bi mladi spoznali vrijednost
rada kao sredstva koje omogucava pristojan Zivot.

Da bi se promijenio prevladujudi diskurs o ‘neophodnosti’ od-
laska mladih, moraju se promovisati pozitivne drustvene pro-
mjene i nacin razmisljanja prebaciti sa onog koji podrazumije-
va potrebu za odlaskom na onaj koji podstice ostanak.
Potrebe trziSta rada moraju se integrisati u obrazovne politike
(uvesti dualni sistem obrazovanja), naroCito one koje se odno-
se na srednje obrazovanje.

Zavodi i biroi za zaposljavanje se moraju bolje povezati sa tr-
ziStem rada.

Neophodno je afirmisati postojecu dijasporu jer, pored eko-
nomskih ulaganja u domovinu, oni kroz prijenos znanja i isku-
stava mogu pomodi i drustveni napredak.

PolitiCke institucije i akteri, narocito oni na lokalnom nivou,
moraju Ciniti znatno vece napore kako bi povecali interesova-
nje i angazovanost mladih. Ovo se posebno odnosi na op3ti-
ne (te eventualno kantone u FBiH), gdje angaZzman mladih ve¢
u kratko vrijeme moze donijeti pozitivne pomake. Nosioci
vlasti na ovom nivou moraju poceti djelovati izvan striktno
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se mozZe reci da ima snazan uticaj na njihove stavove u mladosti.

[11] Vise na: http://www.mladi.gov.ba/index.php?option=com_content&task=
view&id=46&lang=hr

[12] ViSe na: http://www.mladi.gov.ba /pdf/Analiza_mladi_-_za_web.pdf
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